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Orden EDU/XX/2011, de X de XXXXXXXX, por la que se establece el
curriculo del ciclo formativo de Grado Superior cor respondiente al titulo
de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y A utomatizados en la
Comunidad Autonoma de Cantabria.

El articulo 28.1 de la Ley Orgéanica 8/1981, de 30 de diciembre, por la que se
aprueba el Estatuto de Autonomia para Cantabria atribuye a la Comunidad
Autonoma de Cantabria la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion de
la ensefianza en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion
y Leyes Organicas que lo desarrollen.

La Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional establece, en su articulo 10.2, que, las Administraciones
educativas, en el ambito de sus competencias, podran ampliar los contenidos
de los correspondientes titulos de formacion profesional.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 6.4,
determina que, las Administraciones educativas estableceran el curriculo de las
distintas enseflanzas reguladas en dicha Ley, asi como que los centros
docentes desarrollaran y completaran, en su caso, el curriculo de los diferentes
ciclos en uso de su autonomia. Asi mismo, en su articulo 39.4 establece que, el
curriculo de las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial se ajustara a las
exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion
Profesional y a lo establecido en el articulo 6.3 de la citada Ley.

El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo dispone,
en su articulo 18, que, las Administraciones educativas tendran en cuenta, al
establecer el curriculo de cada ciclo formativo, la realidad socioeconémica del
territorio de su competencia, asi como las perspectivas de desarrollo
econdémico y social, con la finalidad de que las ensefianzas respondan en todo
momento a las necesidades de cualificacion de los sectores socioproductivos
de su entorno, sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado. Asimismo,
dicho articulo establece que, los centros de formacion profesional desarrollardn
los curriculos establecidos por la Administracion educativa correspondiente de
acuerdo con las caracteristicas y expectativas del alumnado.

El Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, por el que se establece el
Titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados y se
fijan sus ensefianzas minimas atribuye, en su articulo 10.2. a la Comunidad
Autonoma de Cantabria la competencia para establecer el curriculo respetando
lo establecido en el citado Real Decreto.

En virtud de lo anteriormente expuesto, con el dictamen favorable del Consejo
de Formaciéon Profesional de Cantabria y de acuerdo con lo establecido en el
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articulo 33 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto establecer el curriculo correspondiente al
titulo determinado en el Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, por
el que se establece el Titulo de Técnico Superior en Sistemas
Electrotécnicos y Automatizados y se fijan sus ensefianzas minimas,
teniendo en cuenta las caracteristicas socio-productivas, laborales vy
educativas de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

2. Lo dispuesto en la presente orden sera de aplicacién en el ambito territorial
de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Articulo 2.- Curriculo.

1. La identificacion del titulo es la que se establece en el Real Decreto
1127/2010, de 10 de septiembre, por el que se establece el Titulo de
Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados y se fijan
sus ensefianzas minimas. El cddigo que identifica este titulo para el ambito
de la Comunidad Autonoma de Cantabria es el siguiente:

Cédigo: ELE301C

2. Los aspectos del curriculo referentes al perfil profesional, a la competencia
general, a la relacion de cualificaciones y unidades de competencia del
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, al entorno profesional y
a la prospectiva del titulo en el sector o sectores, son los que se establecen
en el Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre.

3. Las competencias profesionales, personales y sociales, y los objetivos
generales del presente curriculo son los que se establecen en el Real
Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre.

4. La relacion de modulos profesionales, asi como sus correspondientes
resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, contenidos Yy
orientaciones pedagogicas que conforman el presente curriculo son los que
se establecen en el anexo | de esta orden.

Articulo 3.- Estructura del Ciclo Formativo.

1. La duracion total de las ensefianzas correspondientes a este ciclo formativo,
incluido el médulo profesional de formacion en centros de trabajo, es de
2000 horas.
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2. Los mobdulos profesionales en que se organizan las ensefianzas
correspondientes al titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos
y Automatizados son los siguientes:
a. Modulos profesionales asociados a unidades de competencia:

0518. Técnicas y procesos en instalaciones eléctricas.

0519. Documentacion técnica en instalaciones eléctricas.

0521. Técnicas y procesos en instalaciones domoticas y
automaticas.

0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros de transformacion.

0523. Configuracion de instalaciones domdéticas y automaticas.

0524. Configuracion de instalaciones eléctricas.

0602. Gestion del montaje y del mantenimiento de instalaciones
eléctricas.

b. Otros modulos profesionales:

0517. Procesos en instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones.

0520. Sistemas y circuitos eléctricos.

0526. Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados.

0527. Formacion y orientacion laboral.

0528. Empresa e iniciativa emprendedora.

0529. Formacion en centros de trabajo.

3. Los modulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran para el
régimen presencial en dos cursos académicos y se ajustaran a la
secuenciacion y distribucion horaria semanal que se establece en el anexo
Il de esta orden.

Articulo 4.- Espacios y Equipamientos.

Las caracteristicas de los espacios y equipamientos que deben reunir los
centros de formacion profesional que impartan las ensefianzas que se
establecen en esta orden son las que se determinan en el anexo Il de dicha
orden.

Articulo 5.- Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de
Profesores Técnicos de Formacién Profesional, segun proceda, con
atribucion docente en los moédulos profesionales que constituyen las
ensefianzas establecidas para el titulo de Técnico Superior en Sistemas
Electrotécnicos y Automaticos, asi como las equivalentes a efectos de
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docencia son las recogidas respectivamente, en los anexos I11.A) y 111.B) del
Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre.

2. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la
imparticibn de los mddulos profesionales que constituyen las ensefanzas
establecidas para el titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos
y Automaticos, para el profesorado de los centros de titularidad privada o de
titularidad publica de otras administraciones distintas a la educativa, se
concretan el anexo 111.C) del Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre.

Articulo 6.- Adaptacion del curriculo al entorno socio-productivo y educativo.

1. El curriculo tiene en cuenta la realidad socioeconémica de la Comunidad
Autonoma de Cantabria, asi como las perspectivas de desarrollo econémico
y social.

2. Los centros educativos, en virtud de su autonomia pedagogica desarrollaran
el curriculo establecido en la presente orden, mediante la elaboracion de un
proyecto curricular del ciclo formativo, de acuerdo con el entorno socio-
productivo, cultural y profesional, asi como a las caracteristicas y
necesidades del alumnado, con especial atencion a las necesidades de
aquellas personas que presenten alguna discapacidad en el marco del
proyecto educativo del centro.

3. El curriculo se desarrollara en las programaciones didacticas de los distintos
modulos profesionales. En su elaboracion se incorporaran las tecnologias
de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de riesgos laborales,
la cultura del respeto al medio ambiente, el trabajo realizado conforme a las
normas de calidad, la innovacion, el espiritu emprendedor y la igualdad de
género.

Articulo 7.- Convalidaciones y exenciones.

El acceso a otros estudios, las convalidaciones y exenciones son los
establecidos en el Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre.

Articulo 8.- Correspondencia de los modulos profesionales con las unidades de
competencia para su acreditacion, convalidaciéon o exencion.

La correspondencia de las unidades de competencia con los mddulos
profesionales que forman las ensefianzas del titulo de Técnico Superior en
Sistemas Electrotécnicos y Automaticos, asi como la correspondencia de los
modulos profesionales con las unidades de competencia, para Ssu
convalidacion, exencidn o acreditacién son las que se definen en los anexos V
A) y V B) del Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre.
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Disposicion adicional primera. Organizacion de la formacion.

Excepcionalmente, de acuerdo con las necesidades de organizacion y
metodologia de la formacion, tanto en la modalidad presencial, como
semipresencial y distancia, la Direccibn General de Formacién Profesional y
Educacion Permanente podra adaptar la organizacion a la que se refiere la
presente orden conforme a las caracteristicas, condiciones y necesidades de la
poblacién destinataria.

Disposicion adicional segunda. Capacitaciones y carnés profesionales.

1. La formacion establecida en esta Orden en el mddulo profesional de
Formacion y Orientacion Laboral, capacita para llevar a cabo
responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las
actividades de nivel basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas
en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion. Los centros docentes
certificaran la formacién de nivel basico en prevencion de riesgos laborales
a todos los alumnos que hayan obtenido el titulo, cuyo curriculo se
establece en la presente orden, siguiendo para ello el modelo establecido
en el anexo | de la Orden EDU/59/2010 de 9 de julio, para la acreditacion de
la formacion de nivel basico en prevencion de riesgos laborales para el
alumnado que haya obtenido el titulo de técnico o técnico superior de las
ensefianzas de formacion profesional inicial en Cantabria (BOC 22 de julio
de 2010).

2. La formacién establecida en esta Orden, en el conjunto de los médulos
profesionales del Titulo, garantiza que el ambito competencial de los
titulados coincide con las materias objeto del Reglamento Electrotécnico
para Baja Tension (REBT) aprobado por el Real Decreto 842/2002, de 2 de
agosto, y de sus instrucciones técnicas complementarias, tanto en la
categoria basica (IBTB) como en la categoria especialista (IBTE), en todas
sus especialidades. Por tanto, quien esté en posesion del titulo citado
anteriormente y regulado por la presente Orden, cumplira con el requisito
exigido en el articulo séptimo, punto diez, apartado b) del Real Decreto
560/2010, de 7 de mayo, siendo considerado instalador en baja tension a
efectos del citado reglamento.

3. La formacién establecida en esta Orden, en el conjunto de los médulos
profesionales del Titulo, garantiza los conocimientos en la actividad de
instalacion o mantenimiento de equipos o sistemas de telecomunicacion
necesarios para obtener la cualificacion técnica exigida en el Reglamento
regulador de la actividad de instalacion y mantenimiento de equipos y
sistemas de telecomunicacién, aprobado por el Real Decreto 244/2010, de
5 de marzo. Por tanto, quien esté en posesion del titulo citado anteriormente
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y regulado por la presente Orden, cumplird con el requisito exigido en el
articulo 2, punto 1, apartado a) del Real Decreto 244/2010, de 5 de marzo,
siendo considerado titulado competente a efectos del citado reglamento.

4. La formacion establecida en esta Orden, en el conjunto de los mddulos

profesionales del Titulo, garantiza que el ambito competencial de los
titulados coincide con las materias objeto del Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
aprobado por el Real Decreto 223/2088, de 15 de febrero, y de sus
instrucciones técnicas complementarias, tanto en la categoria LAT1 como
en la categoria LAT2. Por tanto, quien esté en posesion del titulo citado
anteriormente y regulado por la presente Orden, cumplira con el requisito
exigido en articulo decimoquinto, punto trece, apartado b) del Real Decreto
560/2010, de 7 de mayo, siendo considerado instalador de lineas de alta
tension.

5. Ademés de las capacitaciones establecidas anteriormente, se adquirird

cualquier otra que sea regulada por las Administraciones Publicas
competentes.

Disposicion transitoria primera. Implantacion de estas ensefianzas.

1.

En el curso 2011/2012, se implantaran las ensefianzas correspondientes al
primer curso del ciclo formativo cuyo curriculo establece esta orden, y
dejaran de impartirse las enseflanzas de primer curso amparadas por la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo, correspondientes al titulo de Técnico Superior en Instalaciones
Electrotécnicas.

En el curso 2012/2013, se implantardn las ensefianzas correspondientes al
segundo curso del ciclo formativo cuyo curriculo establece esta orden, y
dejaran de impartirse las ensefianzas de segundo curso amparadas por la
Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, correspondientes a los titulos de Técnico Superior en
Instalaciones Electrotécnicas.

Disposicion transitoria segunda. Transitoriedad en la aplicacion.

1.

El alumnado que durante el curso 2010/2011 no haya superado los médulos
profesionales del primer curso necesarios para promocionar al segundo
curso, se podra incorporar al primer curso de las ensefianzas reguladas en
la presente orden y se le aplicaran las convalidaciones establecidas en el
anexo IV del Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre.

El alumnado de primer curso que, al finalizar el curso escolar 2010/2011, no
haya superado algunos de los mddulos profesionales y cumplan las
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condiciones requeridas para cursar el segundo curso, contara con dos
convocatorias en cada uno de los dos afios sucesivos para poder superar
dichos modulos profesionales, con el limite de las convocatorias
establecidas por la normativa vigente. Transcurrido este periodo se le
aplicaran, con los modulos superados, las convalidaciones establecidas en
el anexo IV del Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre por el que se
establece el Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

El alumnado de segundo curso que, al finalizar el curso escolar 2011/2012,
no haya superado algunos de los modulos profesionales, contara con dos
convocatorias en cada uno de los dos afos sucesivos para poder superar
dichos modulos profesionales, con el limite de las convocatorias
establecidas por la normativa vigente, a excepcion del médulo de formacion
en centro de trabajo para el que se dispondra de un curso escolar
suplementario. Transcurrido este periodo se le aplicaran, con los modulos
superados, las convalidaciones establecidas en el anexo IV del Real
Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre por el que se establece el Titulo
de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Disposicion derogatoria Unica. Derogatoria de normas.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se
opongan a lo dispuesto en la presente orden.

Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

El titular de la Direcciobn General competente en materia de Formacion
Profesional podra adoptar cuantas medidas sean necesarias para la aplicacion
y ejecucion de lo dispuesto en esta orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, X de XXXXXXXXX de 2011

LA CONSEJERA DE EDUCACION

Fdo.: Rosa Eva Diaz Tezanos.
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Titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécni  cos y Automaticos, en
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

ANEXO |
1. MODULOS PROFESIONALES.

Los modulos profesionales de este ciclo formativo son los que a
continuacion de relacionan:

* Procesos en instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones.

» Técnicas y procesos en instalaciones eléctricas.

» Documentacion técnica en instalaciones eléctricas.

» Sistemas y circuitos eléctricos.

e Técnicas y procesos en instalaciones domoéticas vy
automaticas.

» Desarrollo de redes eléctricas y centros de transformacion.

» Configuracién de instalaciones domoticas y automaticas.

» Configuracion de instalaciones eléctricas.

» Gestion del montaje y del mantenimiento de instalaciones
eléctricas.

» Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados.

« Formacion y orientacion laboral.

* Empresa e iniciativa emprendedora.

» Formacion en centros de trabajo.

1.1. Mobdulo Profesional: Procesos en instalaciones de
infraestructuras comunes de telecomunicaciones.
Equivalencia en créditos ECTS: 8
Caodigo: 0517.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Caracteriza instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones, analizando las redes que la componen y describiendo la
funcién y caracteristicas de los equipos y elementos que las integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de instalaciones de acuerdo a la normativa
sobre infraestructuras comunes de telecomunicaciones en edificios.

b) Se ha relacionado la simbologia con los elementos y equipos de la
instalacion.
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Se han reconocido los tipos y la funcién de recintos y registros de una
Infraestructura Comun de Telecomunicaciones (ICT).

Se han identificado los tipos de canalizaciones.

Se han identificado los tipos de redes que componen la ICT.

Se han identificado los equipos de cada sistema de una ICT.

Se ha reconocido la funcién de los elementos de la ICT.

Se han identificado las caracteristicas técnicas de los dispositivos

Se han considerado posibles evoluciones tecnologicas y normativas.

RA 2. Configura infraestructuras de telecomunicaciones, representando las
instalaciones sobre planos y elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)

h)
)
)
k)

Se han identificado las especificaciones técnicas de las instalaciones.

Se han verificado las caracteristicas de ubicacion de las instalaciones.
Se han representado sobre planos los trazados y elementos (cableados,
arquetas y registros, entre otros) de la instalacion.

Se han calculado los parametros de los elementos y equipos.

Se han elaborado los esquemas, con la simbologia normalizada.

Se han dimensionado los elementos de la instalacion.

Se han seleccionado elementos de las instalaciones de radio, television
y telefonia.

Se han dimensionado los elementos de la instalacion eléctrica dedicada.
Se ha tenido en cuenta interferencias con otras instalaciones.

Se han configurado las instalaciones teniendo en cuenta la posibilidad
de ampliaciones.

Se ha aplicado la normativa de ICT y el REBT en la configuracion de la
instalacion.

RA 3. Instala infraestructuras comunes de telecomunicaciones, aplicando
técnicas y verificando la adecuacion a la normativa y la calidad de las
instalaciones

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

g)

Se ha aplicado el plan de montaje de la instalacién de ICT.

Se han programado las actividades de montaje.

Se ha verificado o ejecutado el replanteo de la instalacion.

Se ha verificado o ejecutado el montaje y orientacion de los elementos
de captacion de sefales.

Se ha verificado o ejecutado el montaje de canalizaciones vy
conductores.

Se ha verificado o ejecutado el montaje y configuracion de los equipos y
elementos caracteristicos de cada instalacion.

Se ha verificado o ejecutado el montaje las instalaciones eléctricas
dedicadas.
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RA 4. Verifica el funcionamiento de las instalaciones, midiendo parametros y
ajustando sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Se ha aplicado el plan de comprobacion y puesta en servicio.

Se han utilizado los medios, instrumentos de medida y herramientas
informaticas especificos para cada instalacion.

Se han ajustado los equipos de instalaciones de telecomunicaciones en
local y de forma remota.

Se ha verificado que los resultados obtenidos en las medidas, cumplen
la normativa o estdn dentro de los margenes establecidos de
funcionamiento.

Se han realizado medidas y pruebas de funcionamiento.

Se han cumplimentado las hojas de pruebas de aceptacion.

RA 5. Mantiene infraestructuras comunes de telecomunicaciones, asignando
tareas y recursos y verificando la calidad de las intervenciones.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

1)

RA 6.

Se han programado las actividades de mantenimiento preventivo.

Se han determinado los recursos para el mantenimiento de la ICT.

Se han tenido en cuenta las instrucciones de mantenimiento de los
fabricantes.

Se ha elaborado un protocolo de intervencién para operaciones de
mantenimiento correctivo.

Se han aplicado las técnicas propias de cada instalacion para la
localizacion de averias.

Se han diagnosticado las causas de averias en las distintas
instalaciones.

Se ha restituido el funcionamiento de la instalaciéon, sustituyendo equipos
0 elementos.

Se ha verificado que los parametros normativos estan dentro de los
margenes indicados.

Se ha cumplimentado la documentacién propia del mantenimiento
(fichas de intervencion, historicos de averias, diagramas, informes y
memorias de mantenimiento, entre otros).

Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion

ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

10
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a)

b)

f)

g)

h)
)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

Se ha operado con maquinas y herramientas respetando las normas de
seguridad.

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y
conformado, entre otras.

Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de
proteccion individual y colectiva (calzado, proteccion ocular e
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los
equipos de proteccion individual y colectiva.

Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal
requeridos.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

RA 7. Configura y realiza instalaciones de seguridad y electroacusticas para
viviendas vy edificios, representando las instalaciones sobre planos vy
elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)
1)
j)
K)

Se han identificado las especificaciones técnicas de la instalacion.

Se ha aplicado la normativa en la configuracion de la instalacion.

Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la
instalacion.

Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion.

Se han realizado los croquis y esquemas de la instalacion, utilizando la
simbologia normalizada.

Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las
especificaciones funcionales, técnicas y normativas.

Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion.

Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

Se ha tendido el cableado de los sistemas de la instalacion.

Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion.

Se han localizado averias y disfunciones en equipos e instalaciones
electroacusticas y de seguridad, aplicando técnicas de deteccion y
relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

Duraciéon: 134 horas.
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Contenidos basicos:

1. Caracterizacion de instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones (ICT):

— Normativa de aplicacion, instalacion y mantenimiento de las ICT.

- Norma técnica para RTV. Bandas de trabajo. Canales de RTV a
distribuir. Normas de radiacién e inmunidad. Normas técnicas para
telecomunicaciéon por cable (TLCA). Norma técnica para telefonia.
Normativa sobre regulacion y actualizacion de los servicios de
telecomunicaciones. Reglamento técnico. Normativa sobre equipos y
materiales. Normas tecnoldgicas de la edificacion.

— Tipos de Instalaciones de ICT. Instalaciones de Recepcion vy
distribucion de televisién y radio Instalaciones de telefonia interior e
intercomunicacion.

- Sistemas de telefonia: conceptos basicos y ambito de aplicacion.
Centrales telefonicas: tipologia, caracteristicas y jerarquias. Sistemas
de interfonia: conceptos basicos y ambito de aplicacion. Redes
digitales y tecnologias emergentes. Redes digitales y tecnologias
emergentes.

— Recintos y registros de ICT. Canalizaciones e infraestructura de
distribucion.

- Elementos de captacion. Elementos de cabecera, Componentes.
Captacion y distribucién de radiodifusion sonora y television terrenales.
Recintos de instalaciones de telecomunicaciones superior e inferior.
Distribucién de radiodifusion sonora y television por satélite.

— Antenas. Principios y parametros de antenas. Antenas terrestres para
radio y television. Tipos y caracteristicas técnicas. Antenas para
television via satélite. Apuntamiento. Seleccién del emplazamiento y
parametros de las antenas receptoras. Tipos y caracteristicas técnicas.
Asociacion de antenas. Tipos de soportes y accesorios mecanicos.
Criterios de seleccion del emplazamiento y tipo de sistema captador.
Plan de frecuencias. Tomas de tierra.

- Equipo de cabecera. Equipamiento eléctrico: protecciones y toma de
tierra. Fuente de alimentacion. Amplificadores de FIl. Conversores.
Moduladores. Transmoduladores. De banda ancha, monocanales, de
FI, entre otros.

— Distribucion de sefiales. Red de distribucién. Red de dispersién y Red
interior de usuario.

— Conductores. Cable coaxial. Elementos pasivos. Elementos activos.

— Sistemas de distribucion. Distribucion por repartidores. Distribucion por
derivadores. Distribucion por cajas de paso. Distribucion mixta.

- Lineas de transmision: Fibra Optica, cable coaxial, par trenzado, guias
de ondas, entre otros.
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— Equipamiento de distribucién: repartidores, derivadores, cajas de toma,
atenuadores, entre otros.

— Sistemas de distribucion. Distribucién por repartidores. Distribucion por
derivadores. Distribucion por cajas de paso. Distribucion mixta.

— Simbologia en las instalaciones de ICT.

— Software para calculo y disefio de Instalaciones de telecomunicaciones.

2. Configuracién de Instalaciones de ICT:

— Especificaciones técnicas de las ICT. Magnitudes y unidades
fundamentales.

— El espectro radioeléctrico. Bandas y servicios de comunicaciones.

— Normativa de ICT y REBT. Aplicacion a la configuraciéon de las
instalaciones.

— Calculo de los parametros de las infraestructuras comunes de
telecomunicaciones. Normativa de aplicacion. Niveles de sefal en las
tomas de usuario. Eleccion del sistema de distribucién. Respuesta
amplitud/frecuencia. Atenuacion de la red de distribucién y dispersion.
Eleccion del equipamiento de la red. Relacion sefal/ruido.
Amplificacion necesaria. Eleccion de amplificadores.

— Ganancia necesaria en las antenas. Eleccion del sistema captador.
Célculo de soportes. Software de aplicacion. Tablas y graficos.

— Tipos de redes de comunicacién en telefonia. Red de acceso o bucle
local. Red troncal. Red complementaria. Estructura de las redes de
telefonia.

— Seleccién de equipos y elementos para el montaje de ICT. Criterios
mecanicos de seleccion de equipos de montaje. Criterios
medioambientales de seleccion de equipos y elementos.

— Software para disefio de sistemas de distribucion de radio y television.

— Configuracion y dimensionado de elementos y equipos de instalaciones
de radio y television. Catalogos de fabricantes.

- Configuracién y dimensionado de elementos y equipos de instalaciones
comunes de telefonia. Catalogos de fabricantes. Busqueda de
informacion técnica.

3. Instalacion de infraestructuras de telecomunicaciones:

— Planes de montaje de instalaciones de ICT.

— Programacion de actividades de montaje. Procesos bésicos de
montaje. Procedimientos técnicos fundamentales.

— Técnicas de montaje de instalaciones de antenas y distribucion de
redes de Televisidbn y Radio. Elementos a instalar. El replanteo de
instalaciones de telecomunicaciones.

- Montaje de elementos de captacion. Montaje de elementos de
cabecera. Montaje de elementos de distribucién. Repartidores y
derivadores. Amplificadores.
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Técnicas especificas del montaje de instalaciones de telefonia.
Elementos a instalar. Instalacion de Porteros automaticos. Armarios.
Accesorios.

Montaje de las canalizaciones y cajas de registro. Colocacion y
ubicacion de elementos comunes. Herramientas y Utiles para el
montaje. Tiempos de ejecucion. Recursos. Condiciones de seguridad.
Identificacion de caminos criticos en la ejecucion del montaje.

Tendido de conductores. Técnicas de conexionado de fibra dptica.
Caracteristicas de trabajo. Conexionado de los conductores.
Terminales 'y  punteros. Pequefias  maquinas-herramientas,
crimpadoras, entre otras.

Condiciones de obra. Conexionado de canalizaciones.

Normas de seguridad personal y de los equipos. Normas de edificaciéon
aplicadas a instalaciones comunes. Norma especifica de las
instalaciones comunes en edificios.

4. Verificacion del funcionamiento de las instalaciones de ICT:

Puesta en servicio de la instalacion de ICT.

Plan de puesta en servicio. Protocolo de medidas.

Parametros de funcionamiento en las instalaciones de ICT.

Ajustes y puesta a punto. Medidas SMAT/CATV vy Telefonia.
Parametros. Nivel de sefial.

Respuesta de amplitud/frecuencia en canal. Respuesta de
amplitud/frecuencia en red. S/N y C/N. Medidas de sefales de
television digital (BER, MER, ecos, constelaciones, entre otras).
Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de ICT.
Orientacion de los elementos de captacion de sefiales. Medidas.
Parametros significativos en el ajuste de instalaciones de ICT
Verificaciones reglamentarias. Documentacion. Comprobacion de los
materiales utilizados. Verificacion de la correcta instalacion de la
infraestructura.

Protocolo de pruebas. Medidas de RTV y satélite. Medidas de
Telefonia. Medidas de Telecomunicacion por cable.

5. Mantenimiento de instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones:

Mantenimiento preventivo de las instalaciones. Criterios de
planificacion y organizacion.

Mantenimiento predictivo y preventivo en instalaciones de recepcion de
sefiales de radio y televisién. Mantenimiento predictivo y preventivo en
instalaciones de telefonia. Mantenimiento preventivo y predictivo de
instalaciones de portero y videoportero.

Puntos de inspeccién para el mantenimiento y parametros a controlar.
Valores de aceptacion. Graficos e informacién de fabricantes.
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— Elaboracion de manuales de servicio y mantenimiento.

— Instrumentos de medida aplicados al mantenimiento. Errores. Técnicas
de medida.

— Localizacién de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de
infraestructuras de  telecomunicaciones. Averias tipicas en
instalaciones de ICT. Criterios y puntos de revision. Reparacién de
instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios.
Herramientas y utiles para reparacion y mantenimiento de ICT.
Protocolos de actuacion. Procedimientos homologados.

— Documentacion aplicada al mantenimiento. Elaboracion de fichas y
registros. Histéricos de averias. Informes de mantenimiento y mejoras
del plan de mantenimiento. Prevencion de riesgos laborales y de
proteccion ambiental. Aplicaciones informéaticas aplicadas a la gestion
del mantenimiento y el historico de averias.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y
mantenimiento.

6. Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencidn de riesgos laborales relativa a las
infraestructuras comunes de telecomunicaciones.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y
mantenimiento.

— Equipos de proteccion individual. (Caracteristicas y criterios de
utilizacion). Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Normativa reguladora en gestion de residuos.

7. Instalaciones de seguridad y electroacusticas para viviendas y edificios.

— ldentificacion de los componentes de los distintos sistemas de
seguridad:
e Contra — incendios.
» Contra — atraco.
« CCTV
» Control de accesos.
- Unidades y pardmetros caracteristicos de las instalaciones de
seguridad.
— Configuracion y céalculo de instalaciones de seguridad:
* Simbologia. Elaboraciéon de documentacion.
* Equipos y elementos.
» Conductores.
* Materiales auxiliares.
— Técnicas y procesos especificos de montaje: Ajuste y puesta a punto.
— Diagnosticos y localizacion de averias en instalaciones de seguridad.
— Fendmenos acusticos.
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— Acustica de locales. Locales tipo. Recintos al aire libre.
— Unidades y parametros caracteristicos de las instalaciones de
megafonia.
— Clasificacién de las instalaciones electroacusticas.
— Tipologia y caracteristicas.
— Configuracion y céalculo de instalaciones electroacusticas:
* Simbologia. Elaboraciéon de documentacion.
* Equipos y elementos.
« Conductores.
* Materiales auxiliares.
— Técnicas y procesos de montaje. Ajustes y puesta a punto.
— Diagnostico y localizacion de averias en instalaciones de megafonia.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional capacita para desempefar las funciones de disefio,
desarrollo, montaje, supervisibon y mantenimiento de una instalacion de
recepcion y distribucion de sefales de telefonia, radio y television.

— La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— ldentificacion de normativas.

— Interpretacion de croquis y planos.

— Configurar instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones en edificios.

— ldentificacion y seleccion de los equipos y elementos de la instalacion.

— Elaboracion y planificacion de memorias técnicas, planes de montaje,
puesta en servicio y mantenimiento.

— Redaccion de estudios basicos de seguridad y salud laboral.

— Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— Definir las caracteristicas de la instalacion y ubicacion de los equipos.

— Gestionar los recursos y equipos de la instalacion, de acuerdo con la
normativa vigente y reconociendo el anteproyecto.

— Configurar, calcular y seleccionar los elementos y sistemas propios de
las instalaciones comunes de telecomunicaciones.

— Organizar y montar instalaciones comunes de telecomunicaciones.

— Poner en marcha y verificar el funcionamiento de la instalacion de
telecomunicaciones.

— Elaborar la documentacion grafica y los esquemas a partir de los datos
obtenidos, cumpliendo la normativa y requerimientos del anteproyecto.

— Desarrollar, coordinar y supervisar las intervenciones de montaje y/o
mantenimiento de las instalaciones y equipos.

— Documentar la gestion del mantenimiento y la reparacion de
instalaciones y equipos, disefiando las operaciones de comprobacion,
sustitucién de sus elementos y ajustes de los equipos, en condiciones
de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.
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La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales: a), b),
e), ), g), h), i), k), 1), n), fi) y o) del ciclo formativo y las competencias a), b), d),
e), f), 9), h), j) y k) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

Identificar las tipologias de instalaciones para la captacion y
distribucion de sefiales de telefonia, radio y TV en el entorno de
edificios.

Configurar y seleccionar los sistemas y elementos de la instalacion.
Respetar y hacer cumplir de la normativa correspondiente en el disefio
y en el desarrollo de la instalacion.

Planificar el montaje y la verificacion de instalaciones tipo.

Desarrollar procedimientos de configuracion y puesta en marcha.
Elaborar planes de mantenimiento.

1.2. Mdbdulo Profesional: Técnicas y procesos en ins  talaciones
eléctricas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.
Caddigo: 0518.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1.

Replantea instalaciones y redes eléctricas, interpretando planos de obra

civil, esquemas eléctricos y relacionando trazados, equipos y elementos con su
lugar de ubicacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)
h)
)
)

Se han identificado las caracteristicas de diferentes tipos de locales.

Se han identificado las caracteristicas de las redes eléctricas de
distribucion.

Se han identificado los diferentes tipos de suministros eléctricos.

Se ha verificado la coincidencia entre los datos de los planos y la
ubicacién de las instalaciones.

Se ha identificado el trazado de la instalacion en obra.

Se han relacionado los espacios y elementos de la instalacién con su
lugar de ubicacion.

Se ha comprobado que el trazado de la instalacion no interfiere con otras
existentes o previstas.

Se han identificado posibles contingencias y se han planteado
soluciones.

Se han elaborado croquis con propuestas de soluciones a las
contingencias.

Se han aplicado las normas reglamentarias en el replanteo.
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k) Se han aplicado técnicas especificas de marcado y de replanteo de
instalaciones

RA 2. Elabora programas de montaje de las instalaciones eléctricas,
estableciendo la secuencia de actividades e identificando los recursos que se
han de emplear.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la documentacion de montaje.

b) Se han identificado las fases del plan de montaje.

c) Se han asignado recursos a cada fase de montaje.

d) Se ha comprobado la idoneidad de equipos, maquinas, herramientas,
equipos de proteccion y medios auxiliares.

e) Se han tenido en cuenta las medidas de seguridad requeridas en cada
fase.

f) Se han programado las actividades para cada fase del montaje.

g) Se han planificado las intervenciones para el montaje con las
condiciones de calidad y seguridad establecidas.

h) Se han programado las actividades evitando interferencias.

i) Se han determinado pruebas de puesta en servicio y seguridad eléctrica.

RA 3. Monta instalaciones eléctricas en edificios y en el entorno de edificios,
aplicando técnicas y procedimientos especificos y respetando las normas de
seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado en los esquemas o planos las partes de la
instalacion.

b) Se han seleccionado los elementos de cada instalacion para su montaje.

c) Se han conformado o mecanizado cajas, canalizaciones, conductores.

d) Se han montado las canalizaciones adecuadas en cada caso.

e) Se han tendido conductores, marcandolos y evitando cruzamientos.

f) Se han fijado los mecanismos de las instalaciones.

g) Se ha conexionado los conductores y/o mecanismos.

h) Se han realizado pruebas y medidas reglamentarias.

i) Se han utilizado las maquinas y herramientas adecuadas para cada
instalacion.

J) Se han aplicado criterios de calidad en las intervenciones.

RA 4. Aplica técnicas de montaje y conexionado de elementos de redes de
distribucion en baja tension e instalaciones de alumbrado exterior analizando
programas de montaje y describiendo las operaciones.

Criterios de evaluacion:
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a)

b)

Se ha relacionado las fases de montaje con el plan de calidad y el plan
de montaje.

Se han identificado las técnicas de trazado y de marcado de redes de
distribucion.

Se han montado y conexionado elementos de las redes distribucién.

Se han montado y conexionado elementos de instalaciones de
alumbrado exterior.

Se ha seleccionado la maquinaria especifica a cada fase del montaje.

Se han documentado las posibles contingencias del montaje.

Se han relacionado los elementos y equipos con sus caracteristicas
especificas de montaje.

Se han identificado los medios técnicos para el montaje de redes de
distribucion y alumbrado exterior.

RA 5. Verifica el funcionamiento de las instalaciones, efectuando pruebas y
medidas y comprobando que los parametros de la instalacion responden a la
normativa.

Criterios de evaluacion:

a)

)

Se ha verificado la adecuacion de las instalaciones eléctricas de edificios
a las instrucciones del REBT.

Se han realizado medidas reglamentarias en los circuitos eléctricos de
las instalaciones de interior.

Se han realizado pruebas de funcionamiento.

Se han comprobado los valores de aislamiento de las instalaciones.

Se han comprobado los valores de rigidez dieléctrica de la instalacion.
Se ha verificado la resistencia de la toma de tierra y la corriente de fuga
de la instalacion.

Se han registrado los valores de los parametros caracteristicos.

Se ha verificado la sensibilidad de disparo de los interruptores
diferenciales y protecciones.

Se ha realizado un analisis de la red para detectar armonicos y
perturbaciones.

Se han realizado verificaciones tipicas en locales especiales segun
REBT

RA 6. Diagnostica averias o disfunciones en las instalaciones eléctricas,
determinando las causas que las producen y proponiendo soluciones.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)
d)

Se han definido y aplicado procedimientos de intervencién en la
diagnosis de averias y disfunciones.

Se han seleccionado equipos de medida y verificacion.

Se han identificado los posibles circuitos afectados.

Se ha tenido en cuenta el historico de averias.
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e) Se han verificado los sintomas de las averias a través de las medidas
realizadas y la observacion del comportamiento de las instalaciones.

f) Se ha determinado el alcance de la averia.

g) Se han propuesto hipotesis de las causas y repercusion de averias.

h) Se ha localizado el origen de la averia.

i) Se han propuesto soluciones para la resolucion de la averia o disfuncion.

j) Se han elaborado documentos de registro de averias.

RA 7. Repara averias en instalaciones eléctricas, aplicando técnicas y
procedimientos especificos y comprobando la restitucion del funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han planificado las intervenciones de reparacion.

b) Se han relacionado en los esquemas eléctricos de la instalacion con los
elementos que se deben sustituir.

c) Se han seleccionado las herramientas o Gtiles necesarios.

d) Se han sustituido los mecanismos, equipos, conductores, entre otros,
responsables de la averia.

e) Se ha comprobado la compatibilidad de los elementos que se deben
sustituir.

f) Se han realizado ajustes de los equipos y elementos intervenidos.

g) Se ha verificado la funcionalidad de la instalacion después de la
intervencion.

h) Se ha actualizado el historico de averias.

RA 8. Realiza el mantenimiento preventivo de las instalaciones eléctricas
analizando planes de mantenimiento y la normativa relacionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la normativa de aplicacion.

b) Se han planificado las intervenciones del mantenimiento.

c) Se han definido las operaciones de mantenimiento preventivo de las
instalaciones.

d) Se han medido parametros en puntos criticos de la instalacion.

e) Se han realizado operaciones de mantenimiento preventivo.

f) Se han elaborado los informes de contingencia e historicos.

RA 9. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:
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a)

b)

f)

g)

h)
)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

Se ha operado con maquinas y herramientas respetando las normas de
seguridad.

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y
conformado, entre otras.

Se han reconocido los elementos de seguridad (protecciones, alarmas,
pasos de emergencia, entre otros), los equipos de proteccion individual y
colectiva (calzado, proteccién ocular, indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.
Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los
equipos de proteccion individual y colectiva.

Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal
requeridos.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracion: 231 horas.

Contenidos basicos:

1. Replanteo de instalaciones eléctricas y redes eléctricas:

Tipologia y caracteristicas de las instalaciones eléctricas de interior.

« Instalaciones de edificios destinados principalmente a viviendas.

» Instalaciones en locales de publica concurrencia.

* Instalaciones en locales destinados a industrias.

» Instalaciones en locales de caracteristicas especiales.
Suministros eléctricos. Tipos de suministros.
Acometidas. Tipos e instalacion. Caja general de proteccion. Linea
general de alimentacion. Contadores. Tipos. Dispositivos generales de
mando y proteccidn. Mecanismos y receptores. Instalacion de enlace.
Canalizaciones. Conductores. Derivaciones individuales.
Contadores. Funcionamiento. Tipos. Esquemas individuales vy
centralizados. Alumbrado de escaleras, exterior y garajes, entre otros.
Cajas de registro. Elementos de union y montaje. Elementos de
proteccion. Receptores.
Circuitos eléctricos de instalaciones de interior.
Simbologia especifica aplicada a las instalaciones y redes eléctricas.
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— Prescripciones reglamentarias. REBT como directriz de las
instalaciones. Otras reglamentaciones. Disposiciones reglamentarias
para la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores frente al
riesgo eléctrico.

— Configuraciéon y dimensionado de elementos y equipos de instalaciones
y redes eléctricas. Catalogos de fabricantes. Busqueda de informacion
técnica.

— Técnicas especificas de marcado y replanteo de instalaciones
eléctricas en viviendas.

— Técnicas de marcado y replanteo de instalaciones en locales y locales
especiales.

— Técnicas de marcado y replanteo de redes eléctricas de distribucion y
alumbrado exterior.

2. Elaboracion de procesos del montaje de instalaciones eléctricas:

- El Plan de montaje de las instalaciones eléctricas. «Planning» de la
obra.
— Acopio de materiales y elementos para el montaje de instalaciones.
Tareas a realizar. Provision de materiales.
— Procedimientos de control de avances del montaje y calidad a obtener.
Documentacion de obra. Elementos fundamentales del control de obra.
— Seguridad aplicada al montaje de elementos y sistemas de
instalaciones eléctricas.
* Equipos de proteccion.
* Elementos de proteccion.
* Precauciones basicas.
— Tiempos necesarios por unidad de obra.
- Planificacion de pruebas de seguridad y puesta en servicio.
— Supervision del montaje de instalaciones eléctricas en edificios:
* Procesos de montaje.
* Replanteo de la obra, mediciones y cantidades.
» Asignacion de recursos.
* Provision de equipos, maquinas y herramientas.
* Rendimientos de tiempos necesarios por unidad de obra. Gestidon
de la planificacion.
e Plan de calidad. Aseguramiento de la calidad. Fases vy
procedimientos.

3. Montaje de las instalaciones eléctricas de interior:
- Esquemas de instalaciones eléctricas de interior. Interpretacion,
tipologia y caracteristicas. Convencionalismos de representacion.

— Simbologia normalizada en las instalaciones eléctricas.
— Tipologia de esquemas normalizados.
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Desarrollo de planos de instalacion y esquemas mediante herramientas
informaticas. Disefio asistido por ordenador.

Procedimiento de montaje en instalaciones eléctricas de interior.
Montaje y conexionado de las instalaciones de enlace. Técnicas
especificas de montaje y conexionado de: Caja general de proteccion.
Linea general de alimentacion. Centralizacién de contadores. Montaje
de Interruptor general de maniobra, fusibles de seguridad, contadores y
embarrados. Derivaciones individuales.

Técnicas de montaje de la instalacion de alumbrado de escalera y
alumbrado general del edificio. Condiciones de instalacion. Tapas de
registro.

Técnicas de montaje de mecanismos de instalaciones eléctricas en
viviendas.

Precauciones en el montaje de los elementos de proteccion en
viviendas y locales.

Instalacion de circuitos y caracteristicas. Montaje de instalaciones
eléctricas en locales de publica concurrencia. Condiciones de
instalacién. Canalizaciones y conductos. Cajas de registro.
Prescripciones generales de la instalacion.

Locales que contienen bafiera o duchas.

Instalaciones de alumbrado de seguridad (de evacuacion, ambiente o
anti panico y zonas de alto riesgo). Alumbrado de emplazamiento.
Prescripciones para los diferentes tipos de locales. Sistemas de
bombeo. Ascensor. Circuito y alumbrado de emergencia.

Instalacion de receptores. Aparatos de caldeo. Rectificadores.
Condensadores.

Aplicacion del Reglamento electrotécnico de baja tension, de las
Normas particulares de las compafias suministradoras y las Normas
UNE en instalaciones eléctricas en edificios.

4. Técnicas de montaje de redes eléctricas y alumbrado exterior:

Procedimientos y fases de montaje especificos de las redes de
distribucion. Procedimientos y fases especificos de las instalaciones de
alumbrado exterior. Procedimientos especificos de equipos auxiliares y
luminarias.

Técnicas de montaje y conexionado de elementos de las redes de
distribucion de energia. Tendido de conductores. Tendido de
canalizaciones. Técnicas de tendidos de cables subterraneos. Técnicas
especificas de tendido de cables aéreos. Normativas municipales y
autonomicas.

Técnicas de montaje y conexionado especificos de las instalaciones de
alumbrado exterior. Montaje de baculos y soportes. Montaje de
luminarias.
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Maquinaria empleada en el montaje de canalizaciones. Maquinaria y
herramienta utilizada en el conexionado de conductores. Maquinaria
pesada, caracteristicas y prevenciones.
Herramientas en el montaje de luminarias y equipos de iluminacion.
Elementos especificos para el montaje de luminarias (herramientas
mecanicas, herramientas de montaje).

5. Verificacion de instalaciones de edificios destinados a viviendas, locales de
publica concurrencia o industriales:

Técnicas y procedimientos para la puesta en servicio de instalaciones
eléctricas. Ejecucién y tramitacion de expedientes.

Verificaciones y puntos de control de las instalaciones eléctricas en
edificios y locales. Puntos de control y verificacién en instalaciones con
riesgo a incendio o especiales. Verificacion y puntos de control de
redes de distribucién. Verificaciéon y puntos de control de instalaciones
de alumbrado exterior. Valores minimos de aceptacion.

Medidas especificas para la verificacion y la puesta en servicio de
instalaciones eléctricas. Medidas de tension, intensidad y continuidad.
Medidas eléctricas de magnitudes basicas en instalaciones eléctricas
en edificios. Medida eléctricas. Magnitudes, instrumentos vy
procedimientos.

Medidas de potencias eléctricas y factor de potencia. Medidas de
rigidez dieléctrica. Medidas de resistividad del terreno y resistencia de
puesta a tierra. Medidas de sensibilidad de aparatos de corte y
proteccion. Medidas de aislamiento. Medidas con analizador de redes.
Calidad de los valores eléctricos. Control de historicos.

Utilizacion de aparatos de medida. Especificaciones técnicas de
aparatos de medida dependiendo del tipo de instalacion y la
reglamentacion de utilizacion. Correccion de errores en medidas
eléctricas. Historico de medidas. Métodos informaticos de control de
mediciones e histéricos.

Comprobacién de protecciones y puesta a tierra.

6. Diagnosis de averias en instalaciones eléctricas:

Diagnostico de averias, determinacion y control. Averias tipo en las
instalaciones eléctricas de edificios. Averias en conductores, causas.
Averias en los mecanismos, causas. Averias inherentes al sistema, uso
y abuso de las instalaciones. Averias de montaje, deteccion.
Reparaciéon de averias. Materiales y equipos destinados a la
reparacion. Compatibilidad de elementos y mecanismos.

Normativa de seguridad eléctrica. Normativa de mantenimiento.
Elementos y sistemas susceptibles de producir averias en las
instalaciones eléctricas.
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— Disfunciones y elementos distorsionadores en las instalaciones
eléctricas. Armonicos. Ruido eléctrico. Interferencias.
Radiocomunicaciones.

— Técnicas para la deteccion de averias producidas por el parasitaje y el
ruido eléctrico.

— Mediciones especificas de control de disfunciones y averias.
Analizadores de redes, otros.

— Control de historico de averias.

7. Reparacion de averias de elementos y sistemas utilizados en las
instalaciones eléctricas:

— Planificacién del proceso de reparacion y sustitucion de elementos y
sistemas. Fases y procedimientos.

— Causas y disfunciones producidas en las instalaciones eléctricas.
Métodos de andlisis de disfunciones.

— Herramientas de control o informaticas para la reparacion y sustitucion
de elementos.

— Compatibilidad de elementos. Reconocimiento de caracteristicas de
elementos. Caracteristicas especificas de compatibilidad de los
empalmes y registros. Errores frecuentes en la sustitucion de
elementos y mecanismos en instalaciones. Compatibilidad de
magnetotérmicos y diferenciales, criterios de seleccion.

— Técnicas de ajustes de receptores y sistemas. Valores de tension,
resistencia, intensidad, entre otros. Puesta en servicio. Documentos de
control.

8. Mantenimiento en las instalaciones eléctricas en edificios:

- Mantenimiento de instalaciones eléctricas. Funcion, objetivos, tipos.

- Mantenimiento preventivo. Mantenimiento predictivo. Mantenimiento
correctivo. Empresas de mantenimiento. Organizacion.

- Preparacion de trabajos de mantenimiento en instalaciones eléctricas.

— Seguridad en el mantenimiento de instalaciones eléctricas.
Organizacion del mantenimiento en instalaciones eléctricas.

— Prevision de averias, inspecciones Yy revisiones periodicas.
Organizacion de las intervenciones. Recursos humanos y materiales.
Propuestas de modificacion.

- Planificacion del mantenimiento de las instalaciones eléctricas.
Relacion de actividades de mantenimiento.

— Estimacién de duracion.

— Recursos y materiales asignados.

- Mantenimiento especifico en instalaciones de vivienda y locales de
todo tipo. Instalaciones de enlace. Instalaciones de viviendas.
Instalaciones de Locales de publica concurrencia. Instalaciones en
locales de uso industrial.
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Equipos destinados al mantenimiento. Aparatos de medida usados en
el mantenimiento instalaciones eléctricas de edificios. Programas de
mantenimiento. Tipos Yy caracteristicas. Normativa de seguridad
eléctrica. Normativa de mantenimiento. Reglamentacion técnica.

9. Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento
de instalaciones eléctricas en edificios.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y
mantenimiento.

Factores y situaciones de riesgo.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
Equipos de proteccion individual. (Caracteristicas y criterios de
utilizacién). Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.
Normativa reguladora en gestion de residuos.

Normativa de prevencion de riesgos laborales.

Normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las
funciones de supervision del montaje y mantenimiento, asi como la verificacion
de las instalaciones eléctricas de baja tensién en el entorno de edificios; tanto
en la instalacion de enlace, en el interior de viviendas y locales de publica
concurrencia, como en redes eléctricas de baja tension y en alumbrado

exterior.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

Reconocimiento de los tipos de viviendas y locales segin REBT.
Planificacion del trabajo que se debe realizar.

Procesos de montaje y seleccion del material adecuado.

Montaje de las instalaciones.

Montaje de redes eléctricas e instalaciones de alumbrado exterior.
Verificacién de la puesta en servicio.

Supervision y gestién del montaje y mantenimiento.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

La supervision del montaje de instalaciones eléctricas en viviendas,
edificios, redes eléctricas instalaciones de alumbrado exterior.

La verificacion del funcionamiento de la instalacién y de los sistemas
asociados.
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La gestion del mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension en
edificios de uso para viviendas, locales de publica concurrencia y de uso
industrial, asi como de instalaciones de alumbrado exterior.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales g), h), i),
1, K), I), m), n) i), y o) del ciclo formativo y las competencias e), ), g), h), i), ) ¥
k) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— Reconocimiento de los tipos de instalaciones de viviendas y locales.

— Verificacion del funcionamiento de las instalaciones y sistemas.

— Gestion del mantenimiento de instalaciones y sistemas en viviendas,
locales, redes de distribucion e instalaciones de alumbrado.

— Aplicacion de la normativa referente a cada tipo de instalacion.

— Conocimiento y aplicacion del Reglamento Electrotécnico de Baja
Tension (REBT); de la normativa especifica de las compafiias
suministradoras; de los documentos basicos del Cédigo Técnico de
Edificacién (CTE) de aplicacion en los proyectos de viviendas, edificios
y locales; de las normas UNE, asi como, de la normativa especifica
segun la actividad del local.

1.3. Modulo Profesional: Documentacion técnica en i nstalaciones
electrotécnicas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.
Caddigo: 0519.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Identifica la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones,
interpretando proyectos y reconociendo la informacién de cada documento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los documentos que componen un proyecto.

b) Se haidentificado la funcién de cada documento.

c) Se ha relacionado el proyecto de la instalacion con el proyecto general.

d) Se han determinado los informes necesarios para la elaboracién de cada
documento.

e) Se han reconocido las gestiones de tramitacion legal de un proyecto.

f) Se ha simulado el proceso de tramitacion administrativa previo a la
puesta en servicio.

g) Se han identificado los datos requeridos por el modelo oficial de
certificado de instalacion.

h) Se ha distinguido la normativa de aplicacion.
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RA 2.

Representa instalaciones eléctricas, elaborando croquis a mano alzada,

plantas, alzados y detalles.

Criterios de evaluacion:

RA 3.

Se han identificado los distintos elementos y espacios, sus
caracteristicas constructivas y el uso al que se destina la instalacion
eléctrica.

Se han seleccionado las vistas y cortes que mas la representan.

Se ha utilizado un soporte adecuado.

Se ha utilizado la simbologia normalizada.

Se han definido las proporciones adecuadamente.

Se ha acotado de forma clara.

Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica.

Se han definido los croquis con la calidad grafica suficiente para su
comprension.

Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

Elabora documentacion grafica de proyectos de instalaciones eléctricas,

dibujando planos mediante programas de disefio asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se ha identificado el proceso de trabajo e interfaz de usuario del
programa de disefio asistido por ordenador.

Se han identificado los croquis suministrados para la definicion de los
planos del proyecto eléctrico.

Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacion y la informacién
complementaria en los planos.

Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado.

Se han dibujado planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles
de proyectos de instalaciones electrotécnicas de acuerdo con los croquis
suministrados y la normativa especifica.

Se ha comprobado la correspondencia entre vistas y cortes.

Se ha acotado de forma clara y de acuerdo a las normas.

Se han incorporado la simbologia y leyendas correspondientes.

RA 4. Gestiona la documentacion grafica de proyectos eléctricos,
reproduciendo, organizando y archivando los planos en soporte papel e
informético.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se ha identificado el sistema de reproduccion y archivo para cada
situacion.
Se ha identificado el sistema de codificacion de la documentacion.
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c)
d)
e)

f)

Se ha utilizado el medio de reproduccion adecuado y la copia es nitida y
se lee con comodidad.

Se han cortado y doblado los planos correctamente y al tamafo
requerido.

Se ha organizado y archivado la documentacién grafica en el soporte
solicitado.

Se ha localizado la documentacion archivada en el tiempo requerido.

RA 5. Confecciona presupuestos de instalaciones y sistemas eléctricos,
considerando el listado de materiales, los baremos y los precios unitarios.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)

Se han identificado las unidades de obra de las instalaciones o sistemas
y los elementos que las componen.

Se han realizado las mediciones de obra.

Se han determinado los recursos para cada unidad de obra.

Se han obtenido los precios unitarios a partir de catalogos de
fabricantes.

Se ha detallado el coste de cada unidad de obra.

Se han realizado las valoraciones de cada capitulo del presupuesto.

Se han utilizado aplicaciones informaticas para elaboracion de
presupuestos.

Se ha valorado el coste de mantenimiento predictivo y preventivo.

RA 6. Elabora documentos del proyecto a partir de informacion técnica,
utilizando aplicaciones informaticas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)

RA 7.

Se ha identificado la normativa de aplicacion.

Se ha interpretado la documentacion técnica (planos y presupuestos,
entre otros).

Se han definido formatos para elaboracién de documentos.

Se ha elaborado el anexo de calculos.

Se ha redactado el documento memoria.

Se ha elaborado el estudio béasico de seguridad y salud.

Se ha elaborado el pliego de condiciones.

Se ha redactado el documento de aseguramiento de la calidad.

Elabora manuales y documentos anexos a los proyectos de instalaciones

y sistemas, definiendo procedimientos de prevision, actuacion y control.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han relacionado las medidas de prevencion de riesgos en el montaje
0 mantenimiento de las instalaciones y sistemas.

29



GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

1)
)

Se han identificado las pautas de actuacion en situaciones de
emergencia.

Se han definido los indicadores de calidad de la instalacién o sistema.

Se ha definido el informe de resultados y acciones correctoras
atendiendo a los registros.

Se ha comprobado la calibracién de los instrumentos de verificacion y
medida.

Se ha establecido el procedimiento de trazabilidad de materiales y
residuos.

Se ha determinado el almacenaje y tratamiento de los residuos
generados en los procesos.

Se ha elaborado el manual de servicio.

Se ha elaborado el manual de mantenimiento.

Se han manejado aplicaciones informaticas para elaboracion de
documentos.

Duracion: 99 horas.

Contenidos basicos:

1. ldentificacion de la documentacion técnico-administrativa de las
instalaciones y sistemas:

— Anteproyecto o proyecto basico.
— Tipos de proyectos.
— Documentos bésicos. Memoria descriptiva y anejos, planos, pliego de

condiciones, estudio basico de seguridad o estudio de seguridad,
presupuesto, entre otros.

— Documentacion de partida, calculos, tablas, catalogos, entre otros.
— Estudios con entidad propia (prevencion de riesgos laborales, impacto

ambiental, calidad, eficiencia energética, entre otros).

— Normativa. Tramitaciones y legalizacion. Instaladores autorizados.

Instalaciones que requieren proyecto. Memoria técnica de disefio.
Tramitacion con la compaiiia eléctrica.

— Certificados de instalacion y verificacion. Organismos de control

autorizado. Instalaciones que requieren inspeccion inicial.

— Certificados de fin de obra. Manuales de instrucciones.

Realizacion de croquis de instalaciones:

— Visualizacion. Representacion.

— Normas generales de croquizado.

— Teécnicas y proceso de croquizado. Croquizado de perspectivas.
— Simbologia. Normalizacion. Representacion de esquemas.

— Proporciones.

- Escalas. Formatos.
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— Acotacion. Normas. Rotulacion libre.

3. Elaboracion de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones
electrotécnicas:

— Disefio asistido por ordenador. Introduccion e instalacion de software.
Interfaz de usuario. Inicio, organizacion y guardado. Control de las
vistas de dibujos. Eleccién del proceso de trabajo. Creacion y
modificacion de objetos. Anotacion de dibujos. Trazado y publicacion
de dibujos. Acotacion. Capas. Bloques. Bibliotecas. Otros.

— Documentacion grafica. Normas generales de representacion.

— Planos de proyecto de edificacion. Situacion y emplazamiento. Alzados.
Planta de distribucion. Cotas. Planos de instalacion, entre otros.

— Planos de proyecto de obra civil. Situacion, plano topografico, plano de
trazado, perfiles, secciones, entre otros.

— Esquemas unifilares y multifilares.

4. Gestion de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones
electrotécnicas:

— Tipos de documentos. Formatos.

— Periféricos de salida grafica. Plotters, impresoras, impresion en
archivos, entre otros.

— Archivos. Contenido y estructura. Tipos de formatos.

- Normas de codificacién. Técnicas de gestion de la documentacion.

5. Confeccion de presupuesto:

— Unidades de obra. Mediciones. Bases de datos mas utilizadas en el
sector.

— Cuadros de precios. Cuadro de precios N° 1y N° 2.

— Costes de mano de obra.

— Presupuestos. Presupuestos de ejecucion material y presupuestos de
ejecucion por contrata.

— Analisis de costes. Concepto y clasificacion de costes. Costes directos
y costes indirectos, entre otros.

— Programas informaticos de elaboracion de presupuestos.

6. Elaboracion de documentos del proyecto:

— Normativa de aplicacion.

— Formatos para elaboraciéon de documentos.

- Anexo de calculos. Estructura. Caracteristicas. Aplicaciones
informaticas.

- Documento memoria. Estructura. Caracteristicas.
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Estudio basico de seguridad y salud. Normativa. Analisis y prevencion
de riesgos.

Pliego de condiciones. Aspectos normativos, técnicos, legales,
administrativos, econdmicos, entre otros.

Aseguramiento de la calidad.

Aplicaciones informaticas para elaboracion de documentacion.

Confeccidn de planes, manuales y estudios:

Plan de emergencia. Estructura y caracteristicas.

Plan de prevencioén. Estructura y caracteristicas.

Equipos de seguridad y proteccion. Sefalizacion y alarmas. Normativa
de aplicacion.

Plan de Calidad y mantenimiento. Estructura y caracteristicas. Medidas
para el aseguramiento de la calidad.

Calidad en la ejecucion de instalaciones o sistemas. Normativa de
Gestion de la Calidad. Control de la calidad en instalaciones eléctricas.
Herramientas basicas para el control de la calidad. Factores que
influyen en la calidad.

Plan de Gestion medioambiental. Estudios de impacto ambiental.
Estructura y caracteristicas.

Normativa de Gestion medioambiental.

Elaboracién de manuales. Manual de servicio.

Especificaciones técnicas de los elementos de las instalaciones.
Condiciones de puesta en marcha o servicio. Verificacion de
instalaciones.

Manual de mantenimiento. Historico de mantenimiento. Historico de
averias.

Protocolos de pruebas.

Orientaciones pedagogicas.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las
funciones de desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricos, y se aplica a
todos los tipos de instalaciones relacionados con el perfil profesional del titulo.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

Reconocimiento de la documentacién técnica de las instalaciones.
Elaboracion de memorias técnicas y manuales para el montaje, puesta
en servicio y el mantenimiento de instalaciones.

Realizacion de croquis y esquemas de instalaciones y sistemas.
Elaboracién de planos de instalaciones y sistemas.

Preparacion de presupuestos de montaje y mantenimiento.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
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Desarrollar la documentacion técnica y administrativa de los proyectos
de instalaciones eléctricas y sistemas de telecomunicaciones.
Reconocer las técnicas de elaboracién y almacenamiento de planos y
esquemas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), c),
d),e), f) y v) del ciclo formativo y las competencias a), c) y d) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

Identificacion de elementos, equipos y desarrollo de procesos de
montaje, utilizando como recurso la documentacion técnica del
proyecto.

Elaboracion de presupuestos de unidades de obra y aprovisionamiento
de materiales utilizando como recurso la documentacion técnica del
proyecto.

Preparacién de los manuales de servicio y de mantenimiento de las
instalaciones utilizando la informacion técnica de los equipos.
Utilizacion de programas de disefio asistido para el trazado de
esquemas y la elaboracién de planos.

1.4. Mdbdulo Profesional: Sistemas y circuitos eléct  ricos.
Equivalencia en créditos ECTS: 8.
Caodigo: 0520.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1.

Determina los parametros de sistemas eléctricos, realizando calculos o

medidas en circuitos de corriente alterna (c.a.).

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

)

Se han establecido los parametros de sistemas eléctricos de corriente
continua.

Se han reconocido las caracteristicas de la sefial de c.a. senoidal.

Se ha reconocido el comportamiento de los receptores frente a la c.a.

Se han realizado calculos (tension, intensidad, potencias, cos ¢ y
frecuencia de resonancia, entre otros) en circuitos RLC.

Se han distinguido los sistemas de distribucion a tres y cuatro hilos.

Se han realizado medidas de los parametros basicos (tension,
intensidad, potencias y cos @, entre otros) con el equipo de medida y
normativa de seguridad adecuados.

Se ha calculado el cos ¢ y su correccidn en instalaciones eléctricas.

Se han realizado célculos de caida de tension en lineas de c.a.

Se han identificado los armoénicos, sus efectos y las técnicas de filtrado.
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RA 2.

Determina las caracteristicas de las maquinas rotativas de corriente

alterna analizando sus principios de funcionamiento e identificando sus campos
de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

9)
h)
1)

RA 3.

Se han identificado los tipos de maquinas eléctricas.

Se han identificado los elementos mecéanicos y eléctricos de las
magquinas.

Se ha relacionado cada elemento de la maquina con su funcion.

Se han calculado magnitudes eléctricas y mecanicas.

Se ha obtenido informacién técnica de la placa de caracteristicas.

Se han relacionado las maquinas con sus aplicaciones.

Se han utilizado graficas de funcionamiento.

Se han identificado sistemas de puesta en marcha de maquinas.

Se han utilizado gréficas de par-velocidad, rendimiento-potencia vy
revolucidén-potencia entre otros.

Caracteriza transformadores trifasicos, analizando su funcionamiento y

realizando pruebas y ensayos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)

RA 4.

Se han distinguido las caracteristicas fisicas y funcionales de los
transformadores.

Se ha obtenido informacién técnica de la placa de caracteristicas.

Se han identificado los grupos de conexion de los transformadores
trifasicos y sus aplicaciones.

Se han reconocido los tipos de acoplamiento de los transformadores.

Se han aplicado técnicas de medicibn fundamentales en
transformadores trifasicos.

Se han realizado los ensayos (de vacio y cortocircuito) de un
transformador.

Se han aplicado medidas de seguridad en los ensayos.

Se han realizado los calculos (coeficiente de regulacion, caida de
tension y rendimiento, entre otros) de las condiciones de funcionamiento
de los transformadores.

Realiza medidas para la verificacion, puesta en servicio y mantenimiento

de instalaciones electrotécnicas, describiendo procedimientos y equipos de
medida.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha reconocido el principio de funcionamiento y las caracteristicas de
los instrumentos de medida.
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b) Se han identificado los esquemas de conexionado de los aparatos de

medida.

c) Se han reconocido los procedimientos de medida de cada instrumento o
equipo.

d) Se han identificado las necesidades de calibracién de los aparatos de
medida.

e) Se han medido parametros de las instalaciones.

f) Se han aplicado procedimientos para la correccion de errores en
medidas eléctricas.

g) Se han aplicado normas de seguridad.

RA 5. Caracteriza circuitos electronicos analogicos, analizando su
funcionamiento e identificando sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las fuentes de alimentacion.

b) Se han caracterizado los sistemas electronicos de control de potencia.

c) Se ha verificado el funcionamiento de los sistemas electrénicos de
control de potencia.

d) Se han caracterizado los circuitos amplificadores.

e) Se han comprobado los factores de dependencia de la ganancia de los
circuitos con amplificadores operacionales.

f) Se han caracterizado circuitos osciladores.

g) Se han realizado esquemas de bloques de los diferentes tipos de
circuitos analogicos.

h) Se han medido o visualizado las sefiales de entrada y salida en circuitos
analdgicos o en sus blogues.

i) Se han identificado las aplicaciones de los circuitos analdgicos.

RA 6. Caracteriza circuitos electronicos digitales, analizando su funcionamiento
e identificando sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las funciones légicas fundamentales.

b) Se han representado circuitos légicos.

c) Se han interpretado las funciones combinacionales basicas.

d) Se han identificado los componentes basicos de los circuitos digitales y
sus aplicaciones.

e) Se han caracterizado circuitos combinacionales.

f) Se han caracterizado circuitos secuenciales.

g) Se ha comprobado el funcionamiento de circuitos logicos.

h) Se han utilizado aplicaciones informaticas de simulacién de circuitos.

i) Se han identificado las distintas familias de integrados y su aplicacién.

Duracién: 165 horas.
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Contenidos basicos:

1. Determinacion de parametros caracteristicos en circuitos.

— Corriente continua. Magnitudes en c.c. Andlisis de circuitos.

— Corriente alterna. Magnitudes eléctricas en c.a. Tipos de corrientes
alternas. Ventajas frente a la c. c.

— Electromagnetismo. Campos magnéticos. Interaccion entre campos
magnéticos y  corrientes  eléctricas.  Induccibn  magnética.
Autoinduccion. Circuitos magnéticos.

- Generacion de corrientes alternas. Valores caracteristicos de la c.a.

— Simbologia eléctrica.

— Circuitos de c.a. monofasica. Comportamiento de los receptores
elementales en c.a. monofasica. Factor de potencia. Resonancia.
Andlisis de circuitos.

- Potencias en c.a. monofasica. Correccion del factor de potencia.

— Sistemas trifasicos. Ventajas frente a los sistemas monofasicos.
Sistemas equilibrados y desequilibrados. Analisis de circuitos.

— Distribucidon a tres y cuatro hilos. Conexion de receptores trifasicos.
Correccion del cosg de una instalacion trifasica. Calculo de magnitudes
de linea y de fase.

— Medidas en circuitos de c.a. Tension, intensidad, potencia, energia,
frecuencia y factor de potencia.

— Armodnicos: causas y efectos.

— Parametros caracteristicos de los armoénicos en las magnitudes
eléctricas:  Intensidad, tension, frecuencia, distorsion, factor de
potencia, cos, entre otros. Filtrado de armonicos.

2. ldentificacion de las caracteristicas fundamentales de las maquinas
rotativas de c.a.:

— Clasificacién de las maquinas eléctricas rotativas.

— Esquemas de conexionado de maquinas.

— Alternador trifasico. Acoplamiento de alternadores.

— Principio de funcionamiento del alternador.

— Campo magnético giratorio. Velocidad de sincronismo.

— Motor sincrono trifasico. Principio de funcionamiento.

— Motor asincrono trifasico; Constitucion y tipos. Principio de
funcionamiento.

— Caracteristicas de funcionamiento de los motores eléctricos de
corriente  alterna. Caracteristicas par-velocidad. Caracteristica
rendimiento-potencia. caracteristica revolucién-potencia, entre otros.

— Sistemas de arranque de motores.

— Motores monofasicos. Constitucion y tipos. Principio de funcionamiento.

- Inversion de giro. Motores monoféasicos vy trifasicos.
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— Regulacion de velocidad. Convertidores de frecuencia. Motores de dos
y tres velocidades.

— Motores especiales: Motores universales, motores paso a paso,
motores de reluctancia variable, entre otros.

3. Caracteristicas fundamentos de transformadores:

— Caracteristicas de los transformadores. Placa de caracteristicas de
transformadores. Principio de funcionamiento. Circuito eléctrico y
magnético. Simbologia.

— Transformador monofasico. Constitucion. Analisis de funcionamiento.

— Autotransformador. Constitucion. Analisis de funcionamiento.

— Transformador trifasico. Constitucion. Analisis de funcionamiento.
Grupos de conexion.

— Acoplamiento en paralelo de transformadores. Condiciones de
acoplamiento. Reparto de cargas.

— Ensayos: condiciones y conclusiones. Ensayo en vacio. Ensayo en
cortocircuito. Magnitudes caracteristicas.

— Calculos caracteristicos. Coeficiente de regulacion. Caida de tension.
Rendimiento, entre otros.

— Transformadores de medida: De tension y de intensidad.

4. Técnicas de medida utilizadas en verificacién, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones electrotécnicas:

— Equipos de medida. Clasificacion. Errores.

— Sistemas de medida.

- Instrumentos de medida. Caracteristicas y principio de funcionamiento
de los aparatos de medida.

— Conexionado de multimetro, pinza multifuncion, telurémetro, medidor
de aislamiento, medidor de corriente de fugas, detector de tension,
analizador-registrador de potencia y energia para corriente alterna
trifasica y monofasica, equipo de verificacion de dispositivos
diferenciales, entre otros.

— Procedimientos de medida. Medidas de resistencia, tension, intensidad,
potencia, energia, cos@, factor de potencia, comprobacion de
secuencia de fases, entre otros.

— Medidas de resistencia de puesta a tierra, resistividad del terreno,
resistencia de aislamiento en baja y media tension, resistencia de
aislamiento de suelos y paredes, medida de rigidez dieléctrica, medida
de corriente de fugas, continuidad de los conductores de proteccion,
impedancias de bucle, entre otros.

— Técnicas y equipos para diagnéstico y localizacibn de averias en
instalaciones eléctricas.

— Informes de las medidas realizadas.

— Calibracion de equipos de medida.
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— Normativa de seguridad en la realizacion de las medidas.
5. Caracteristicas y componentes de los circuitos analdgicos:

— Componentes electronicos. Tipos y caracteristicas. Componentes
pasivos, componentes activos, componentes optoelectronicos, entre
otros.

— Rectificacion. Filtrado. Amplificacion. Estabilizacion.

— Fuentes de alimentacion. Fundamentos y bloques funcionales. Fuentes
lineales, fuentes conmutadas.

— Control de potencia. Componentes. Tiristores, diac, triac, fototiristor,
entre otros.

— Amplificadores operacionales. Fundamentos de la amplificacion.
Generadores de sefal. Osciladores. Osciladores integrados.

— Multivibradores. Tipos. Biestables, monoestables y astables.

— Adquisicion y tratamiento de sefiales y datos. Sensores y
transductores. Acondicionadores, convertidores y transmisores de
sefales. Clasificacion, caracteristicas y aplicaciones. Equipos e
instrumentos

6. Caracteristicas de los circuitos digitales y sus fundamentos:

— Introduccién a las técnicas digitales. Sistemas digitales. Sistemas de
numeracion.

— Simbologia de elementos digitales.

— Andlisis de circuitos con puertas logicas. Tipos de puertas logicas.
NOT, OR, AND, NOR, NAND y EXOR.

— Circuitos  logicos combinacionales.  Multiplexor,  demultiplexor,
codificador, decodificador, conversores de codigo, comparadores, entre
otros.

— Circuitos logicos secuenciales. Biestables (asincronos y sincronos).
Contadores, registros de desplazamiento, entre otros.

— Familias logicas.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional da respuesta a la necesidad de proporcionar una
adecuada base teérica y practica para la comprension de los parametros,
principios de funcionamiento y caracteristicas de equipos electronicos y
maquinas de corriente alterna, utilizadas en instalaciones eléctricas,
automatismos, instalaciones domoticas, instalaciones solares fotovoltaicas e
ICT, entre otras. Proporcionar una adecuada base teédrica y practica sobre los
equipos y técnicas de medida utilizadas en verificacion, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones eléctricas e ICT y ensefiar a reconocer los
riesgos y efectos de la electricidad.
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La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Determinar los parametros caracteristicos de instalaciones y maquinas
de corriente alterna.

— Reconocer los principios basicos del funcionamiento de las maquinas
eléctricas de corriente alterna.

— Reconocer técnicas de arranques y control de maquinas eléctricas.

- ldentificar de forma practica las principales caracteristicas de circuitos
electronicos digitales y analégicos basicos mediante circuitos
funcionales.

— ldentificar de forma préactica sistemas de alimentacién conmutados.

— ldentificar los equipos de medida que se deben utlizar para
verificacion, puesta en servicio y/o mantenimiento.

- Realizar medidas de las magnitudes caracteristicas en instalaciones y
magquinas de corriente alterna.

— Utilizar herramientas apropiadas (calculadora cientifica y aplicaciones
informaticas, entre otras).

— Utilizar de forma coherente y correcta las unidades adecuadas para
cada magnitud.

— Presentar los resultados de los calculos con la precisiéon requerida.

— Reconocer los riesgos y efectos de la electricidad.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), e) y
f), del ciclo formativo y las competencias b) y d) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— Adquisicion de técnicas para la realizacién de calculos en circuitos
eléctricos de c.a. monofasica y trifasica.

— Conocimiento de las maquinas eléctricas de c.a., su comportamiento y
caracteristicas de funcionamiento.

— Conocimiento de las técnicas de medida utilizadas en instalaciones
eléctricas e ICT.

— Utilizacion de aplicaciones simuladas para identificar los fundamentos
de circuitos electrénicos.

— Reconocimiento de los riesgos eléctricos y de la importancia de
observar siempre las adecuadas medidas de seguridad.

1.5. Mdbdulo Profesional: Técnicas y procesos en ins  talaciones
domaticas y automaticas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.
Caodigo: 0521.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
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RA 1. Caracteriza instalaciones y dispositivos de automatizacion en edificios e
industrias, analizando su funciéon y campos de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura de una instalacion automatica.

b) Se han reconocido aplicaciones automaticas en las areas de confort,
seguridad, gestiobn energética, telecomunicaciones y sistemas
industriales.

c) Se han definido los diferentes niveles de automatizacion.

d) Se han identificado las variables que se deben controlar en procesos
automaticos.

e) Se han clasificado los elementos de la instalacion automatizada segun
su aplicacion.

f) Se han seleccionado sensores, actuadores y receptores teniendo en
cuenta su funcionamiento, sus caracteristicas técnicas y su aplicacion.

g) Se han identificado los sistemas para controlar procesos industriales.

h) Se ha reconocido la simbologia especifica normalizada.

RA 2. Planifica las fases del montaje de instalaciones automaticas en edificios
e industria, teniendo en cuenta el plan de montaje y las especificaciones de los
elementos y sistemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las normativas de aplicacion.

b) Se han identificado las fases de montaje teniendo en cuenta el plan de
montaje.

c) Se han seleccionado las herramientas y equipos propios de este tipo de
instalaciones.

d) Se han reconocido las especificaciones de montaje de sistemas y
elementos.

e) Se han asignado recursos a las distintas fases de montaje.

f) Se han temporizado las fases de la ejecucion del montaje.

g) Se han documentado las fases de montaje.

h) Se han elaborado pruebas de verificacion y comprobacion.

RA 3. Monta instalaciones eléctricas automaticas de uso industrial,
interpretando planos y esquemas y aplicando técnicas especificas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los esquemas de mando y potencia de instalaciones
eléctricas de uso industrial.

b) Se han seleccionado los elementos de la instalacion (protecciones,
sensores, actuadores y cableados, entre otros).
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i)
)

RA 4.

Se ha determinado la ubicacién de los elementos.

Se han dimensionado las protecciones.

Se han conformado o mecanizado elementos de las instalaciones.

Se ha tendido y conexionado el cableado.

Se han instalado los cuadros eléctricos.

Se han montado y conexionado equipos y elementos de la instalacion
(automatismos y protecciones, entre otros).

Se ha verificado el funcionamiento de las instalaciones.

Se ha elaborado la documentacion técnica del montaje.

Implementa sistemas automaticos industriales, elaborando programas de

control y configurando los parametros de funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

RA 5.

Se han establecido las secuencias de funcionamiento de un
automatismo industrial programado.

Se han reconocido los diferentes tipos de sefales, sistemas de
numeracion y sistemas de codificacion de la informacion.

Se han identificado funciones logicas aplicadas a automatismos
industriales programados.

Se han representado esquemas de conexionado de un automatismo
programable.

Se han reconocido los elementos de un automatismo programable.

Se han elaborado diagramas funcionales y esquemas logicos.

Se han escrito programas de control.

Se han cargado programas y se ha verificado su funcionamiento.

Instala sistemas de automatizacion en viviendas y edificios, realizando

operaciones de montaje, conexion y ajuste.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)

)

Se ha enumerado el funcionamiento y las caracteristicas técnicas de los
diferentes sistemas de automatizacion.

Se ha identificado las tecnologias empleadas en los sistemas.

Se han establecido procedimientos de montaje especificas en cada uno
de los sistemas.

Se han seleccionado los equipos y materiales.

Se han conectado elementos de la instalacion.

Se han configurado los elementos conectados.

Se han instalado los elementos de seguridad propios de cada sistema.
Se han combinado aplicaciones de confort, seguridad, gestion
energética y telecomunicaciones.

Se han respetado las normas de seguridad y compatibilidad
electromagnética.
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RA 6. Diagnostica averias en instalaciones automatizadas, localizando la
disfuncion, identificando las causas y aplicando protocolos de actuacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los puntos criticos de una instalaciéon automatica.

b) Se han propuesto posibles causas de averia.

c) Se ha definido un protocolo de actuacion para la localizacion y solucion
de averias.

d) Se han realizado las medidas oportunas para localizar la averia.

e) Se han propuesto ajustes y otros puntos de mejora para que no vuelva a
producirse la averia.

f) Se ha elaborado registros de averias.

RA 7. Realiza el mantenimiento predictivo y preventivo de instalaciones
automaticas de edificios e industriales, aplicando el plan de mantenimiento y la
normativa relacionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las operaciones de mantenimiento.

b) Se han identificado las operaciones de mantenimiento predictivo y
preventivo de la instalacion.

c) Se ha planificado el mantenimiento preventivo.

d) Se ha elaborado el procedimiento de actuacion para cada tipo de
sistema.

e) Se han establecido los parametros basicos que se deben comprobar en
la instalacion.

f) Se han determinado los elementos méas usuales susceptibles de ser
intervenidos.

g) Se han sustituido elementos de las instalaciones automaticas.

h) Se han programado y ajustado elementos y equipos.

i) Se han elaborado documentos de registro e historico de averias.

RA 8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas respetando las normas de
seguridad.
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c)

d)

f)

9)

h)
)

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y
conformado, entre otras.

Se han reconocido los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y
pasos de emergencia, entre otros), los equipos de proteccion individual y
colectiva (calzado, proteccidon ocular e indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.
Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los
equipos de proteccion individual y colectiva.

Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal
requeridos.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 231 horas.

Contenidos basicos:

1. Caracterizacion de las instalaciones industriales y sistemas automaticos:

Instalacion industrial.

Automatizacion industrial. Estructura de una instalacion industrial
(cuadro eléctrico, circuito de control, circuito de potencia, entre otros).
Aplicaciones industriales.

Procesos de automatizacion industrial. Variables de un proceso
industrial (presion temperatura, velocidad, consumo, entre otros).
Tecnologias de  automatizacion. Automatizacion cableada.
Automatizacion programada.

Clasificacion de las instalaciones y automatizaciones.

Protecciones (Guardamotor o disyuntor, relé térmico, fusibles, entre
otros). Principio de funcionamiento, tipos y criterios de
dimensionamiento.

Sensores (detectores inductivos, detectores capacitivos, detectores
fotoeléctricos, entre otros). Principios de funcionamiento, tipos vy
criterios de seleccion.

Actuadores (contactores, relés auxiliares, relés temporizados, electro-
valvulas, entre otros). Principios de funcionamiento, tipos y criterios de
seleccion.

Variadores de velocidad, arrancadores electrénicos.

Automatizacion de maniobras y arranques de motores eléctricos.
Automatizacion con motores neumaticos (aire comprimido, de émbolo,
entre otros).
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Cilindros neumaticos. Actuadores neumaticos. Tipos y caracteristicas.
Aplicaciones.

2. Planificacion del montaje de instalaciones automaticas.

Fases del montaje especificas de las instalaciones automaticas.
Organizacion del montaje de cuadros. Técnicas especificas en las
instalaciones automaticas industriales. Coordinacion del montaje de los
sistemas domdticos e inmoticos. Normas de aplicacion. Precauciones.
Caracteristicas especificas de los elementos de las instalaciones
industriales. Montaje y precauciones de automatas programables.
Montaje y precauciones de elementos de sistemas domdéticos e
inmaticos. Montaje de elementos. Cableado. Montaje de canalizaciones.
Montaje de buses de comunicacion. Precauciones y técnicas.

Montaje de sistemas inalambricos. Precauciones y técnicas.
Herramientas especificas para el montaje de cuadros eléctricos,
autOmatas programables sistemas domdticos y sistemas inméticos.
Equipos de medida y software especificos.

Sistemas informéticos aplicados al montaje, planificacion y verificacion
de instalaciones y sistemas automaticos. Software de disefio y
simulacion entre otros.

3. Montaje de instalaciones automaticas:

Esquemas de mando y potencia. (marcaje de conductores, marcaje de
bornes, referencias cruzadas). Simbologia.

Elementos de las instalaciones automaticas, protecciones, sensores,
actuadores, cableado vy sefalizacion. Seleccion y ajuste de
protecciones. Seleccion de sensores segun entorno y aplicaciones.
Normativa. Consulta manuales técnicos de fabricantes.

Proteccion de instalaciones automaticas. Tipos de magnetotérmicos.
Diferencial aplicado a la industria, caracteristicas y precauciones. Relé
térmico, clases y utilizacion. Ajustes y seleccion. Esquemas de
conexionado.

Cuadros eléctricos, tipos y caracteristicas. Criterios de montaje y
mecanizado de cuadros eléctricos. Herramientas de mecanizado.
Materiales..

Montaje y conexionado de automatismos cableados.

Pruebas funcionales (prueba visual, prueba de continuidad, prueba de
funcionamiento de las protecciones, entre otros).

Montaje de automatismos electro-neumaticos. Secuencia de
movimientos. Esquemas de representacibn neumatica y electro-
neumatica. Montaje y conexionado de automatismos electro-
neumaticos. Pruebas funcionales (prueba visual, prueba de
continuidad). Ajustes y verificaciones.
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4. Implementacion y caracteristicas de automatismos industriales
programados:

Secuencia de procesos y diagrama de flujos (GRAFCET, entre otros).
Tipos de sefales (digitales, analégicas). Conversores de sefial.
— Sistemas de numeracion y conversion entre sistemas. Modulos
especificos aplicados a la domoética y a la industria.
— Sistemas de codificacion. Codigos estandar.
— Funciones légicas aplicadas a la programacion de autdmatas
programables. Modelos de funciones logicas segun fabricantes.
- Esquemas logicos. Disefio y andlisis de funcionamiento.
Implementacion.
— Autdmata programable. Modulos de E/S. Mddulos analdgicos. Madulos
especificos. Tipos de salidas.
— Programacion de autOmatas programables. Comunicacion.
— Esquemas de conexion de autdmatas programables.

5. Instalacion y montaje de automatismos en viviendas y edificios:

— Aplicaciones domoticas e inmoticas. Domotica e Inmdética. Estructura
de una instalacion.

- Areas de aplicacién. Control de accesos. Control de iluminacion.
Control de seguridad (intrusion, fuego, gas, alarmas médicas entre
otros). Control de mecanismos. Control de climatizacion. Gestién de
comunicaciones.

— Sensores. Receptores. Tipos. Caracteristicas. Manuales técnicos de
fabricantes.

— Tipologias de comunicacién (BUS, anillo, estrella, malla, entre otros).
Buses industriales y buses domésticos.

- Instalaciones domdéticas con corrientes portadoras. Principio de
funcionamiento. Caracteristicas (comunicacion, seguridad, ventajas,
inconvenientes, entre otros). Estructura y topologia. Elementos
especificos. Conexion y configuracion de elementos. Procedimientos
de montaje y supervision. Pruebas funcionales.

- Instalaciones automatizadas de viviendas con autématas
programables. Estructura y topologia. Conexion de elementos.
Programacién del sistema. Procedimientos de montaje y supervision.
Procesos de verificacion de funcionamiento. Pruebas funcionales
(prueba visual, prueba de continuidad de la sefal, entre otros).
Elementos especificos para instalaciones domoticas e inmoticas
(microautématas, pantallas tactiles, sensores domésticos y mdédulos de
comunicacion, entre otros).

- Instalaciones domotizadas con sistema BUS. Principio de
funcionamiento. Caracteristicas. Conexion y configuracion de
elementos. Programacion del sistema. Procedimientos de montaje y
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supervision. Pruebas funcionales (prueba visual, prueba de continuidad
de la sefal, entre otros).

Instalaciones inalambricas. Principio de funcionamiento. Caracteristicas
(comunicacion, seguridad, ventajas, inconvenientes, entre otros).
Estructura y topologia. Elementos especificos. Conexidn y ajuste y/o
configuracion de elementos. Procedimientos de montaje y supervision.
Procesos de verificacion de funcionamiento. Pruebas funcionales
(prueba visual, prueba de continuidad de la sefial, entre otros).
Implementacion de tecnologias en sistemas inmoticos. Ventajas de
combinar diferentes tecnologias Parametros de combinacion:
protocolos de comunicacion, tipos de sefales, entre otros. Conexion y
ajuste de elementos. Programacion del sistema. Procedimientos de
montaje y supervision. Procesos de verificacion de funcionamiento.
Ajustes de sistemas y areas.

6. Diagndstico de averias en instalaciones industriales y sistemas automaticos:

Elementos y sistemas fundamentales en las instalaciones eléctricas.
Reconocimiento de Instrumentos de medida aplicados a la prevencion.
Interpretacion de valores .Historico de medidas. Analizador de redes,
osciloscopio, medidores de aislamiento, medidores de impedancias de
bucle, telurébmetros, comprobadores de diferenciales, entre otros.
Diagnéstico y localizacién de averias.

Averias en sistemas industriales. Averias en sistemas domoticos.
Averias en sistemas inmaoticos.

Técnicas de ajustes en sistemas automaticos, ajustes de elementos de
proteccion, ajustes de elementos programables, ajustes de elementos
de E/S.

Software informatico para el ajuste de instalaciones, elementos y
sistemas.

Registros de averias.

Normativa vigente.

7. Realizaciéon del mantenimiento predictivo y preventivo en instalaciones
automaticas:

Operaciones de mantenimiento en las instalaciones industriales.
Caracteristicas especificas. Elementos especificos de las instalaciones.
Mantenimiento preventivo y predictivo en instalaciones industriales.
Operaciones de mantenimiento en los sistemas automaticos
industriales. Mantenimiento de protecciones. Mantenimiento de
sistemas programables. Mantenimiento de sensores y actuadores.
Operaciones de mantenimiento en sistemas dométicos e inméticos.
Mantenimiento de sistemas de las areas de confort, comunicacion y
alarmas, entre otros. Mantenimiento de elementos de E/S de las
instalaciones domaticas e inmadicas.
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- Mantenimiento de sistemas de comunicacion en instalaciones
domoticas e inmaticos.

— Procedimientos de actuacion en el mantenimiento de instalaciones y
sistemas automatizados. Precauciones.

— Ajuste de elementos y sistemas. Ajustes de programaciones. Ajustes
modulos de E/S. Averias y tipos de averias.

— Software de visualizacion, control y verificacibn de parametros.
Sistemas de telecontrol.

8. Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

— Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento
de instalaciones eléctricas en edificios y en instalaciones eléctricas
industriales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y
mantenimiento. Determinacion de las medidas de prevencion de
riesgos laborales.

- Equipos de proteccion individual. (Caracteristicas y criterios de
utilizacién). Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

— Normativa reguladora en gestion de residuos.

— Normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Normativa de protecciéon ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las
funciones de definicion, planificacion, programacién, control, y ejecucion de la
produccion, y se aplica en los procesos de montaje y mantenimiento
relacionados con las instalaciones industriales automatizadas.

La definicion de estas funciones, incluye aspectos relacionados con la
automatizacion de instalaciones industriales, tales como:

— Determinacion de las caracteristicas de una automatizacion industrial.

- La elaboracion de esquemas y programas para el montaje,
programacién, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones y
sistemas automaticos.

— La eleccion de los dispositivos, los receptores y la tecnologia adecuada
en cada caso.

— La planificacion de pruebas de funcionamiento y puestas en servicio.

— La coordinacion del montaje y mantenimiento de una instalacion
industrial.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
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Supervisar el montaje y configuracion de instalaciones industriales
automatizadas.

Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo en instalaciones
industriales automatizadas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), h), i),
D, k), ), n), i) y o) del ciclo formativo y las competencias b), d),e), ), g), h), i), j)
y k) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

Identificacion de dispositivos, receptores, y tecnologias de
automatizacion que deben ser empleados, a partir de una toma de
datos.

Elaboracion de esquemas, y programas de control.

Supervision del montaje, conexionado, programacion y puesta en
servicio de sensores, actuadores, autbmatas programables y sistemas
domaticos e inmoticos.

Verificacion del funcionamiento, localizacion de averias, y elaboracion
de planes de mantenimiento.

1.6. Mddulo Profesional: Desarrollo de redes eléctr  icas y centros
de transformacion.
Equivalencia en créditos ECTS: 10.
Caddigo: 0522.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Identifica los elementos que configuran las redes de distribucion,
analizando su funcién y describiendo sus caracteristicas técnicas y normativas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

C)
d)

e)

f)

Se han identificado las instalaciones que componen el sistema eléctrico.

Se han clasificado las redes segun su categoria, emplazamiento y
estructura.

Se han establecido los sistemas de telecontrol de la red.

Se han reconocido los elementos de las redes aéreas (apoyos,
conductores y accesorios de sujecion, entre otros) de acuerdo con su
funcion y caracteristicas.

Se han identificado los tipos de conductores empleados en este tipo de
redes.

Se han reconocido los elementos de las redes subterraneas
(conductores, zanjas, galerias, accesorios de sefalizacion, entre otros)
de acuerdo con su funcion y caracteristicas.
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g) Se han reconocido los elementos auxiliares utilizados en redes
subterraneas.
h) Se han identificado los reglamentos y normas de aplicacion.

RA 2. Caracteriza las redes eléctricas de distribucion de baja tension,
analizando su estructura e identificando sus parametros tipicos y normas de
aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se hareconocido el tipo de red y su funcionamiento.

b) Se han relacionado los elementos de la red con su representacion
simbdlica en los planos y esquemas de un proyecto tipo.

c) Se han identificado el trazado y sus condicionamientos técnicos y
reglamentarios.

d) Se han reconocido otras instalaciones que afecten a la red.

e) Se han calculado magnitudes y parametros de la red.

f) Se han utilizado programas informaticos de célculo de las magnitudes
caracteristicas de la red.

g) Se han establecido hipotesis sobre los efectos que se producirian en
caso de modificacion o disfuncion de los elementos de la red.

h) Se ha verificado el cumplimiento de la normativa de aplicacion.

RA 3. Configura redes de baja tension aérea o subterranea de baja tension,
analizando anteproyectos o condiciones dadas y seleccionando los elementos
que las componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han tenido en cuenta los criterios previos de disefio (finalidad de la
red, normativa técnica y medioambiental, entre otros).

b) Se han identificado el punto y condiciones de conexion a la red.

c) Se ha determinado el trazado segun los criterios previos de disefio y
condiciones de mantenimiento, seguridad y medioambientales.

d) Se han realizado los calculos eléctrico y mecéanico de la red.

e) Se ha configurado la red de tierra de la instalacion.

f) Se han seleccionado los materiales y equipos sobre catalogos
comerciales.

g) Se han tenido en cuenta criterios de montaje y transporte, condiciones
de suministro y costes, entre otros, en la seleccién de elementos.

h) Se ha representado sobre planos el trazado de la red.

i) Se han elaborado esquemas eléctricos.

]) Se ha elaborado el listado general de equipos, elementos y accesorios
de la red y medios de seguridad.

k) Se han utilizado aplicaciones informaticas y programas de disefio de
redes de distribucion.
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RA 4. Caracteriza Centros de Transformaciéon (CT), analizando su
funcionamiento y describiendo las caracteristicas de sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los CT segun su emplazamiento, alimentacion,
propiedad y tipo de acometida.

b) Se han relacionado elementos del CT con su representacion simbalica
en proyectos tipo.

c) Se han clasificado las celdas segun su funcion y caracteristicas.

d) Se han reconocido las sefalizaciones de los distintos tipos de celdas.

e) Se han identificado las operaciones, interconexiones y fases de montaje
de un CT.

f) Se han relacionado las maniobras que se deben realizar en el CT,
identificando los elementos que intervienen en los esquemas.

g) Se han establecido hipotesis sobre los efectos que se producirian en
caso de modificacion o disfuncion de los elementos del CT.

RA 5. Configura Centros de Transformacion de interior o intemperie elaborando
esquemas y seleccionando sus equipos y elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los criterios previos de disefio (finalidad del CT,
normativa de aplicacion y requerimientos de calidad y seguridad, entre
otros).

b) Se han calculado las magnitudes del CT y de sus componentes.

c) Se ha determinado y dimensionado el sistema de puesta a tierra del CT.

d) Se ha seleccionado el aparellaje de los CT (interruptores, seccionadores,
transformadores de medida, entre otros).

e) Se han tenido en cuenta criterios de montaje e intercambiabilidad,
condiciones de suministro y costes, en la seleccion de los elementos.

f) Se ha elaborado el listado general de equipos, elementos de instalacion
y medios de seguridad.

g) Se han elaborado esquemas.

h) Se han considerado la normativa, requerimientos de seguridad y espacio
para operaciones de mantenimiento en la disposicion y emplazamiento
de los equipos.

i) Se han utilizado aplicaciones informaticas y programas de célculo de
parametros y disefio de CT.

RA 6. Define las pruebas y ensayos de los elementos de los centros de
transformacion, empleando la informacion de los fabricantes y elaborando la
documentacion técnica correspondiente.

Criterios de evaluacion:
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f)

9)
h)

Se ha identificado la normativa de aplicacion.

Se han recopilado las informaciones de los fabricantes.

Se han determinado las caracteristicas técnicas de los transformadores.
Se han determinado las caracteristicas técnicas de las celdas.

Se han determinado las caracteristicas técnicas de los equipos de
medida.

Se han identificado los tipos de ensayos (vacio, cortocircuito, carga,
entre otros).

Se han definido los criterios de seguridad en la realizacion de ensayos.
Se han documentado las pruebas que se deben de realizar en los
ensayos.

Se han aplicado los procedimientos de calidad en las pruebas y
ensayos.

Duraciéon: 165 horas.

Contenidos basicos:

1. Reconocimiento de elementos de las redes eléctricas:

El sistema eléctrico. Tipologias de las redes. Categorias. Aéreas y
subterraneas. Tipos de conexion. Transmision de informacion.

Lineas aéreas de alta y baja tension. Conductores y cables. Aisladores.
Cadenas. Accesorios de sujecion. Apoyos. Crucetas. Tirantes y
tornapuntas. Elementos de proteccion y de sefalizacion.
Seccionadores. Proteccién de la avifauna. Otros.

Lineas subterraneas de alta y baja tension. Conductores y cables.
Tipos de instalacion. Terminales. Arquetas y zanjas. Empalmes.
Elementos de proteccién y sefializacion. Otros.

Tomas de tierra en redes aéreas y subterraneas de alta y baja tension.
Configuracion. Materiales empleados.

Reglamentos y normas de aplicacion. Reglamento Electrotécnico de
Baja Tension, Reglamento de Lineas Eléctricas de Alta Tension,
normativa y proyectos tipo de compafiias eléctricas, entre otros.
Operaciones de montaje y mantenimiento de redes aéreas Yy
subterraneas, de alta y baja tension. Herramientas y medios utilizados.
Equipos de seguridad para el montaje y mantenimiento de redes
aéreas y subterraneas, de alta y baja tension.

2. Caracterizacion de las redes eléctricas, estructura y normativa de
aplicacion:

Simbologia especifica de las redes.
Planos caracteristicos. Planos eléctricos, mecanicos y topograficos,
entre otros.

Perfil longitudinal. Analisis.
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— Magnitudes caracteristicas (potencias, caida de tension y momentos
eléctricos, entre otros).

— Protecciones. Tipos y coordinacion.

- Normativa (Reglamento de Lineas Eléctricas de Alta Tensién y REBT,
entre otros)

— Cruzamientos y paralelismos. Lineas aéreas y subterraneas de alta y
baja tension.

— Parques eolicos. Redes eléctricas de alta y baja tension para la
evacuacion de energia. Configuracion. Maniobras. Medidas y equipos
de seguridad utilizados. Pruebas funcionales y de seguridad.

— Subestaciones eléctricas. Configuracion. Maniobras. Medidas vy
equipos de seguridad utilizados. Pruebas funcionales y de seguridad.

— Redes eléctricas de alta y baja tension. Pruebas funcionales y de
seguridad. Medida de la resistencia de puesta a tierra, de la resistividad
del terreno, de las resistencias de aislamiento, de las impedancias de
bucle, de armoénicos y perturbaciones de red, entre otras.
Procedimiento y equipo de medida.

— Gestion de residuos generados en el montaje y mantenimiento de
redes eléctricas.

3. Configuracion de las redes de distribucion:

— Redes de distribucion de media y baja tension. Aéreas y subterraneas.

— Criterios previos de disefio de la red.

— Selecciébn de materiales. Caracteristicas técnicas. Homologacion vy
certificacion. Transporte a pie de obra, otros.

— Célculos. Calculos eléctricos y mecanicos. Conductores, apoyos,
crucetas, aisladores, entre otros.

— Trazado de planos. Planos eléctricos, perfiles longitudinales, entre
otros.

— Elaboracion de esquemas.

- Herramientas informaticas para el disefio de redes eléctricas.

4. Caracterizacion de los centros de transformacion (CT):

— Caracteristicas de los centros de transformacion. Tipos vy
funcionamiento. De intemperie, de interior, centro de reparto, otros.

- Elementos de los centros de transformacion. Celdas, transformador,
cuadro de baja tension, entre otros.

— Transformadores de distribucion. Tipos, conexionado, protecciones,
acoplamiento, entre otros.

— Transformadores de medida. Transformadores de proteccion. De
tensién y de corriente.

— Aparatos de proteccion y de maniobra. Tipos, caracteristicas, entre
otros.

— Maniobras en centros de transformacion.

52



GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION

Puesta a tierra. Puesta a tierra de servicio y de proteccion.

Planos y esquemas especificos de centros de transformacion.
Eléctrico, mecanico, de obra civil, entre otros.

Planos de puesta a tierra, planos de detalle. Distancias reglamentarias.
Operaciones de montaje y mantenimiento. Cimentacion, ubicacion,
conexionado, otras. Medios y equipos utilizados.

Medios y equipos de seguridad para el montaje y mantenimiento de
centros de transformacion.

lluminacion. Ventilacion.

Normas de aplicacion. Reglamento sobre condiciones técnicas vy
garantias de seguridad en centrales eléctricas, subestaciones y centros
de transformacion. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension.
Reglamento de Lineas Eléctricas de Alta Tension. Normativa y
proyectos tipo de compafiias eléctricas, entre otros.

Gestion de residuos generados en el montaje y mantenimiento de
centros de transformacion.

5. Configuracion de centros de transformacion:

Criterios previos de disefio.

Célculo de magnitudes caracteristicas de los CT: interior e intemperie.
Tensiones e intensidades de servicio y asignadas, potencia,
intensidades de cortocircuito, otros.

Dimensionado de equipos Yy elementos. Celdas, embarrados,
transformadores, sistema de ventilacion, entre otros.

Seleccién de equipos. Intercambiabilidad. Homologacion y certificacion.
Transporte a pie de obra.

Esquemas de los centros de transformacion. Simbologia.
Enclavamientos.

Célculos de CT. Puesta a tierra. Calculos eléctricos y mecanicos.
Protecciones.

Herramientas informéticas para el disefio de centros de transformacion.

6. Definicion de pruebas y ensayos de transformadores y centros de
transformacion:

Caracteristicas técnicas de los elementos de las celdas. Caracteristicas
técnicas de los transformadores. Caracteristicas técnicas de los
equipos de medida.

Ensayo en vacio del transformador. Ensayo en cortocircuito. Ensayo en
carga. Calculos y valores de aceptacion. Valores caracteristicos y
equipos utilizados.

Ensayo de elementos y sistemas del centro de transformacion.
Resistencias de tierra. Aislamiento. Procedimiento y equipo utilizado.
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Ensayo de mantenimiento de transformadores. Ensayo de aceites.
Ensayos de aparallaje. Ensayo de baterias y acumuladores.
Procedimiento, equipo y materiales utilizados. Gestion de residuos.
Medicion de las tensiones de paso contacto. Procedimiento y equipo de
medida.

Medidas de resistencia de aislamiento. Procedimiento y equipo de
medida.

Medida de la resistencia de puesta a tierra de servicio y de proteccion.
Medida de la resistividad del terreno. Procedimiento y equipo de
medida.

Normativa de aplicacion.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la
funcién de disefio y definicion, y se aplica en los procesos relacionados con
centros de transformacion y redes de distribucion en baja tension.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

Reconocimiento de los elementos y sistemas de los centros de
transformacion.

Funcionamiento de los centros de transformacion y sus distintos
elementos.

Determinacion de las caracteristicas de redes de distribucién de baja
tension.

Reconocimiento de los elementos de los centros de transformacion.
Realizacién de maniobras en celdas de CT.
Medidas y ensayos en centros de transformacion.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

Desarrollo de proyectos de redes de distribucién de baja tension.
Desarrollo de proyectos de centros de transformacion.

Configuracion y ensayos de elementos y sistemas de centros de
transformacion.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), e), f),
m), n), i) y 0) del ciclo formativo y las competencias b), d), i), j) y k) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

Realizacion de la documentacién necesaria para la redaccion de dos
proyectos:
Una red de distribucion de baja tension, aérea o subterranea.
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Un centro de transformacion de interior o intemperie.

Célculo y disefio de las instalaciones mediante programas informaticos.
Elaboracion de planes de seguridad.

Prevision de protocolos de calidad.

Actitud de respeto al medio ambiente.

Interpretacion y aplicacion de los reglamentos y normativa referente a
cada tipo de instalacion:

Reglamento sobre Condiciones Técnicas y Garantia de Seguridad en
Centrales Eléctricas, Subestaciones y Centros de Transformacion
(RCE).

Reglamento Electrotécnico de Baja Tension y disposiciones
complementarias (RBT).

1.7. Mdbdulo Profesional: Configuracion de instalaci ones
domaticas y automaticas.
Equivalencia en créditos ECTS: 11.
Caodigo: 0523.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

RA 1. Caracteriza instalaciones y sistemas automaticos en edificios e industria,
analizando su funcionamiento e identificando los dispositivos que los integran.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

)

Se ha identificado la estructura de instalaciones automatizadas para
edificios e industria.

Se han reconocido las aplicaciones automaticas en las areas de confort,
seguridad, gestion energética, telecomunicaciones e industrial.

Se han definido los diferentes niveles de automatizacion.

Se han identificado las tecnologias aplicables a la automatizacion de
viviendas y edificios.

Se han relacionado los elementos de la instalacion automatizada con su
aplicacion.

Se han seleccionado sensores, actuadores y receptores, entre otros,
teniendo en cuenta su funcionamiento y sus caracteristicas técnicas.

Se han reconocido tipologias, técnicas y medios de comunicacion.

Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica de sistemas
automaticos actuales.

Se han investigado tendencias en sistemas automaticos en edificios e
industriales.

RA 2. Determina las caracteristicas de los elementos de los sistemas
empleados en una automatizacion domotica, analizando tecnologias y sus
aplicaciones y describiendo los componentes que integran las instalaciones.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los elementos de los sistemas con su aplicacion.

b) Se ha identificado el funcionamiento y las caracteristicas de los
elementos de las distintas tecnologias dométicas.

c) Se han relacionado los equipos y materiales con sus areas de
aplicacion.

d) Se han relacionado los elementos de seguridad con cada sistema.

e) Se han identificado en esquemas los elementos de las instalaciones.

f) Se han identificado en esquemas y planos las interconexiones entre las
distintas  areas (confort, seguridad, gestibn energética vy
telecomunicaciones).

RA 3. Determina las caracteristicas de automatismos industriales basados en
tecnologia de autématas programables, analizando los dispositivos e
identificando la aplicacion de los elementos de la instalacién (sensores y
actuadores, entre otros).

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura empleada en los sistemas industriales
con automatas programables.

b) Se han relacionado los elementos de los sistemas con su aplicacion.

c) Se han realizado diagramas de bloques de los automatas.

d) Se han identificado equipos y elementos en esquemas.

e) Se han reconocido las caracteristicas industriales de los sensores y
actuadores, entre otros.

f) Se ha seleccionado automatas programables en funcién de su
aplicacion.

g) Se han determinado los elementos auxiliares de la instalacion (cuadros,
conductores, conductores y canalizaciones, entre otros), en funcion de la
instalacion.

h) Se han dimensionado los elementos de potencia (arrancadores
electronicos, variadores de frecuencia y servoaccionamientos, entre
otros).

RA 4. Configura sistemas domoéticos analizando las tecnologias vy
caracteristicas de la instalacibn y teniendo en cuenta el grado de
automatizacion deseado.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado el funcionamiento y las caracteristicas de la
tecnologias empleadas en los sistemas domoticos (corrientes portadoras

e inaldmbricas, entre otras).
b) Se ha identificado la estructura de la instalacion segun las tecnologias.
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h)

i)
)

Se han aplicado técnicas de configuracion.

Se han dimensionado los elementos de la instalacion.

Se han dimensionado los elementos seguridad.

Se han seleccionado los elementos de la instalacion en funcion de la
tecnologia que se ha de emplear.

Se han configurado modulos de confort, seguridad, gestion energética y
telecomunicaciones.

Se han aplicado las normas de seguridad y compatibilidad
electromagnética, en el disefio.

Se han elaborado esquemas de las instalaciones.

Se han utilizado programas informaticos de disefio.

RA 5. Caracteriza instalaciones de automatizacion en edificios y grandes
locales, implementado diferentes sistemas y configurando sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

Se han identificado las ventajas de combinar diferentes tecnologias.

Se han reconocido instalaciones autométicas de edificios o locales
comerciales.

Se han establecido los pardmetros necesarios para combinar diferentes
tecnologias.

Se han seleccionado los equipos y materiales.

Se han configurado los elementos de interconexion de tecnologias.

Se han seleccionado las aplicaciones en areas de confort, seguridad,
gestion energética y telecomunicaciones.

Se han respetado las normas de compatibilidad electromagnética.

Se ha determinado el sistema de supervision.

Duracion: 150 horas.

Contenidos basicos:

1. Caracterizacion de instalaciones y dispositivos de automatizacion.

Estructura de las instalaciones automatizadas en viviendas, edificios e
industria. Conceptos generales de automatizacion.

Aplicaciones automaticas en las areas de confort, seguridad, gestion
energética, telecomunicaciones e industrial. Sistemas domoticos.
Sistemas inmaéticos. Automatizacién industrial.

Niveles de automatizacion. Niveles de usuario. Automatizacion
completa. Integracion de sistemas automaticos en viviendas.
Integracion de sistemas industriales.

Elementos de la instalaciobn automatizada. Tipos. Caracteristicas.
Elementos de entrada/salida. Elementos de control. Elementos de
potencia. Sistemas modulares.
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Sensores, actuadores y receptores utilizados en sistemas automaticos,
clasificacion. Principios de funcionamiento. Criterios de seleccion.
Consulta manuales técnicos de fabricantes.

Funcionamiento. Caracteristicas técnicas. Actuadores digitales y
analdgicos. Receptores (electro valvulas, motores de persianas, entre
otros). Tipos de sensores. Aplicacion. Tipos de actuadores. Aplicacion.
Receptores de pequeiia potencia. Receptores de control de potencia.
Tipologias de comunicacién (BUS, anillo, estrella, malla, entre otros).
Redes de comunicacion utilizados en sistemas domeésticos. Redes
industriales (profibus, ASI, otros).

Comunicacion con cableado existente, cableado especifico, sistemas
inaldmbricos, entre otros). Medios de comunicacion. Sistemas de
portadoras, X10, KNX, via radio, entre otros.

Técnicas y medios de comunicacion para este tipo de instalaciones.
Aplicaciones y fundamento de instalaciones domaticas e inmdticas:
Caracteristicas especificas de los sistemas automaticos. Aplicaciones
domdticas. Aplicaciones inmoticas. Aplicaciones industriales.

Sistemas automaticos. Sistemas con automata programables. Sistemas
automaticos de propdsito propio. Sistemas especificos.

Representacion de esquemas de control, potencia de las instalaciones
y sistemas automaticos. . Esquemas de potencia. Esquemas de
control. Esquemas de conexionado. Referencias cruzadas. Planos de
situacion de elementos.

Partes de la instalacion. Bloque de potencia. Blogue de control. Bloque
de visualizacion. Bloque de memorias. Bloque de E/S.

Compatibilidad entre sistemas.

Elementos significativos de los sistemas automaticos. Elementos
hombre-méquina. Interfaces hombre-méaquina.

Tecnologias aplicables a la automatizacién de viviendas y edificios.
Nuevas tendencias en sistemas automaticos en edificios e industriales.
Aplicaciones en gestion de la energia. Aplicaciones en sistemas
integrados con energias renovables.

2. Determinacion de las caracteristicas de los elementos de los sistemas
domoticos:

Funcionamiento y las caracteristicas de los elementos de las distintas
tecnologias existentes. Elementos propios de sistemas automaticos
tradicionales. Elementos de corrientes portadoras. Elementos de
sistemas propios. Areas de confort. Areas de comunicacion. Area de
seguridad. Area de gestion de energia.

Dimensionado de elementos. Configuracion de elementos pasivos.
Configuracion de sistemas de control. Configuracion de instalaciones.
Criterios de seleccién de elementos y equipos. Valores. Utilizacién y
caracteristica de la instalacion.
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- Dimensionado de elementos de seguridad. Protecciones.
Compatibilidad electromagnética.

- Interconexiones entre las areas de confort, seguridad, gestion
energética y telecomunicaciones.

— Instrucciones técnicas del REBT. Normativa.

3. Caracterizacion de automatismos industriales basados en tecnologia de
autOmatas programables:

— Estructura empleada en los sistemas industriales con autématas
programables. Configuracion de automatas programables.

— Caracteristicas industriales de los sensores. Tipos, particularidades.
Normativa. Entorno agresivo.

— AutOmata programable. Caracteristicas. Funcionamiento. Dimensionado.
Criterios de seleccion. Maodulos especificos (E/S, buses de
comunicacioén, control de maquinas y posicionamiento, entre otros).

- Elementos auxiliares de la instalacion. Cuadros. Conductores,
conectores. Conectores. Canalizaciones.

- Elementos de potencia. Arrancadores electronicos. Variadores de
frecuencia. Servoaccionamientos. Caracteristicas de conexionado vy
ubicacion de variadores. Ajustes de parametros basicos de arrancadores
y variadores de velocidad. Software especifico.

4. Configuracion de sistemas domoéticos :

- Funcionamiento y las caracteristicas de la tecnologia de corrientes
portadoras. Comparativa con otras tecnologias.

— Estructura del sistema de corrientes portadoras.

— Conexion de elementos. Configuracion de sistemas y elementos de
corrientes portadoras y tecnologia inalambrica. Ajustes de elementos.
Técnicas y software de programacion.

— Dimensionado los elementos de seguridad propios de estos sistemas

— Configurado de moédulos de confort, seguridad, gestién energética y
telecomunicaciones.  Elementos  especificos. Dimensionado de
instalaciones. Mdédulos especificos. Modulos especiales. Elementos de
E/S a los moédulos.

5. Caracteristicas de instalaciones de automatizacion en edificios y grandes
locales.

- Instalaciones automaticas de edificios o locales comerciales.

- Parametros de control y gestion en edificios y grandes superficies.
Control energético. Eficiencia energética. Normas.

— Principio de funcionamiento de los buses de comunicaciéon domesticos.
Caracteristicas de utilizacion. Buses industriales en instalaciones
inmaticas.
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Configurado los elementos de interconexion de tecnologias.
Configuracion de sistemas. Interconexionado. Ajustes y parametrizacion.
Combinaciéon de areas de confort, seguridad, gestion energética y
telecomunicaciones a combinar. Parametros basicos de combinacion:
protocolos de comunicacion, tipos de sefales, entre otros.

Normas de compatibilidad electromagnética.

Sistema de supervision. Sistema SCADA. Sistemas propios. Interfaces
hombre-méaquina, sistemas de visualizacion, pantallas tactiles, entre otros.

Orientaciones pedagogicas.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las
funciones de definicion, configuracion, y dimensionamiento de las instalaciones
automatizadas en viviendas y edificios (domética e inmética) asi como, de
instalaciones automatizadas en industria.

La definicion de estas funciones, incluye aspectos relacionados con la
automatizacion de instalaciones en viviendas y edificios, tales como:

Determinacion de las caracteristicas de la automatizacion en una
vivienda o edjficio.

Elaboracion de memorias técnicas y esquemas.

Eleccion de los dispositivos, los receptores y la tecnologia adecuada en
cada caso.

Elaboraciéon de documentacion de puesta en servicio y mantenimiento.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
Configuracion de instalaciones automatizadas en viviendas y edificios.
Seleccion de sistemas y elementos de instalaciones automaticas.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b),e),
f) y v) del ciclo formativo y las competencias a), b) y d) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

Reconocimiento de las areas de automatizacion de una vivienda o
edificio, asi como el grado de automatizaciéon deseado.

Identificacion de dispositivos, receptores, y tecnologias de
automatizacion y de las condiciones de disefio.

Elaboracion de memorias técnicas, esquemas, y programas de control.
Combinacién de diferentes tecnologias en una misma instalacion
eléctrica automatizada.

1.8. Mobdulo Profesional: Configuracion de instalaci ones
eléctricas.
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Equivalencia en créditos ECTS: 11.
Caodigo: 0524.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Identifica los tipos de instalaciones eléctricas de baja tensién en el
entorno de edificios y alumbrado exterior, describiendo sus elementos, las
caracteristicas técnicas y normativa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

Se han clasificado las distintos tipos de instalaciones y locales.

Se ha identificado la estructura de las instalaciones en edificios.

Se han identificado las caracteristicas de las instalaciones de alumbrado
exterior.

Se han reconocido los elementos caracteristicos del tipo de instalacion.
Se han relacionado los elementos con su simbologia en planos y
esquemas.

Se han diferenciado distintos tipos de instalaciones atendiendo a su
utilizacion.

Se ha identificado la normativa de aplicacion.

RA 2. Caracteriza las instalaciones eléctricas de baja tension en locales de
caracteristicas especiales e instalaciones con fines especiales, identificando su
estructura, funcionamiento y normativa especifica.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)

)

Se han identificado los tipos de suministros.

Se han clasificado los emplazamientos y modos de proteccion en
instalaciones de locales con riesgo de incendio y explosion.

Se han reconocido las prescripciones especificas para las instalaciones
en locales especiales.

Se han identificado las condiciones técnicas de las instalaciones con
fines especiales.

Se han reconocido las protecciones especificas de cada tipo de
instalacion.

Se han diferenciado las condiciones de instalacion de los receptores.

Se han identificado las caracteristicas técnicas de canalizaciones y
conductores.

Se han relacionado los elementos de las instalaciones con sus simbolos
en planos y esquemas.

Se ha identificado la normativa de aplicacion.

RA 3. Determina las caracteristicas de los elementos de las instalaciones
eléctricas de baja tension en el entorno de edificios y con fines especiales,
realizando célculos y consultando documentacion de fabricante.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
)

Se ha calculado la prevision cargas.

Se ha definido el nUmero de circuitos.

Se han determinado los parametros eléctricos (intensidad, caidas de
tension y potencia, entre otros).

Se han realizado célculos de seccion.

Se han dimensionado las protecciones.

Se han dimensionado las canalizaciones y envolventes.

Se ha calculado el sistema de puesta a tierra.

Se han respetado las prescripciones del REBT.

Se han utilizado aplicaciones informaticas.

RA 4. Configura instalaciones eléctricas de baja tensién en el entorno de
edificios y con fines especiales, analizando condiciones de disefio y elaborando
planos y esquemas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

Se han interpretado las especificaciones de disefio y normativa.

Se ha elaborado el cuadro de cargas con la prevision de potencia.

Se ha dimensionado la instalacion.

Se han seleccionado los elementos y materiales.

Se han establecido hipotesis sobre los efectos que se producirian en
caso de modificacion o disfuncion de la instalacion.

Se han aplicado criterios de calidad y eficiencia energética.

Se han elaborado los planos y esquemas.

RA 5. Caracteriza instalaciones de alumbrado exterior, identificando sus
componentes y analizando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

Se han definido las caracteristicas del recinto.

Se ha establecido el nivel de iluminacion.

Se han seleccionado los materiales.

Se ha establecido la distribucién geométrica de las luminarias.

Se han determinado los parametros luminotécnicos y el numero de
luminarias.

Se ha dimensionado la instalacion eléctrica.

Se han seleccionado los equipos y materiales auxiliares.

Se han aplicado criterios de ahorro y eficiencia energética.

Se ha utilizado aplicaciones informaticas especificas.

Se han aplicado prescripciones reglamentarias y criterios de calidad.
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RA 6. Caracteriza los elementos que configuran instalaciones solares
fotovoltaicas, describiendo su funcion y sus caracteristicas técnicas y
normativas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
Q)
h)

)

Se han clasificado las instalaciones.

Se han identificado los parametros y curvas caracteristicas de los
paneles.

Se han identificado las condiciones de funcionamiento de los distintos
tipos de baterias.

Se han reconocido las caracteristicas y mision del regulador.

Se han clasificado los tipos de convertidores.

Se han identificado las protecciones.

Se han reconocido las caracteristicas de la estructura soporte.

Se han reconocido los elementos de la instalacion en planos y
esquemas.

Se ha identificado la normativa de aplicacion.

RA 7. Configura instalaciones solares fotovoltaicas, determinando sus
caracteristicas a partir de la normativa y condiciones de disefio.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)
1)

Se han interpretado las condiciones previas de disefio.

Se han identificado las caracteristicas de los elementos.

Se ha seleccionado el emplazamiento de la instalacion.

Se ha calculado o simulado la produccion eléctrica.

Se ha elaborado el croquis de trazado y ubicacion de elementos.
Se ha dimensionado la instalacion.

Se han seleccionado los equipos y materiales.

Se han aplicado criterios de calidad y eficiencia energética.

Se han elaborado los planos y esquemas.

Duracion: 150 horas.

Contenidos basicos:

1. ldentificacion de instalaciones eléctricas de baja tension en el entorno de
edificios de viviendas, industrias, oficinas y locales de publica
concurrencia:

Normativa. REBT, Codigo Teécnico de Edificacion (CTE), Normas
particulares de las Compafiias suministradoras y Normas UNE, entre
otras. Certificacion energética.

Sistemas de distribucion en baja tensidn. Generalidades. Redes
subterraneas y redes aéreas.
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— Estructura de las instalaciones. Instalacion de enlace e instalacion
interior.

— Dispositivo general de proteccion (CGP, CPM, entre otros). Linea
general de alimentacion. Contadores. Ubicaciéon y sistemas de
instalacién. Derivaciones individuales. Dispositivos generales e
individuales de mando y proteccion. Elementos de control de potencia
(ICP, maximetro, entre otros).

— Equipos de medida. Tarifas eléctricas.

- Instalaciones Interiores o0 receptoras. Caracteristicas y prescripciones
generales. Dispositivos de mando y proteccion. Sistemas de
instalacion.

- Instalaciones Interiores en viviendas y edificios. Caracteristicas y
prescripciones generales. Sistemas de instalacion.

- Instalaciones en locales de publica concurrencia. Caracteristicas y
prescripciones generales. Dispositivos de mando Yy proteccion.
Sistemas de instalacion.

— Alumbrado de emergencia (alumbrado de seguridad y de
reemplazamiento).

- Instalaciones eléctricas en locales con fines especiales. Caracteristicas
y prescripciones generales.

— Elementos caracteristicos de las instalaciones. Cables, tubos vy
canalizaciones, entre otros.

— Envolventes. Codigos IP e IK.

- Elementos de mando y proteccién. Proteccion contra sobrecargas,
cortocircuitos, contactos indirectos y sobretensiones. Dispositivos de
maniobra; interrupcion y seccionamiento.

— Mecanismos y tomas de corriente.

2. Caracterizacion de instalaciones eléctricas de baja tension en locales de
caracteristicas especiales e instalaciones con fines especiales:

- Instalaciones en locales con riesgo de incendio y explosion.
Prescripciones generales. Clasificacion de los emplazamientos.
Emplazamientos de clase | y Il. Sistemas de instalacion.

— Instalaciones en locales de caracteristicas especiales (locales humedos
y mojados, baterias de acumuladores, entre otros). Clasificacion. Tipos
y caracteristicas. Prescripciones generales y sistemas de instalacion.

— Instalaciones con fines especiales (piscinas y fuentes, instalaciones
provisionales y temporales de obra, quiréfanos y salas de intervencion,
entre otros). Prescripciones generales. Caracteristicas.

— Otras instalaciones con fines especiales: Maquinas de elevacion y
transporte, ferias y stands, entre otras.

— Cuadro de obra. Caracteristicas y prescripciones generales.

3. Determinacion de las caracteristicas de elementos en instalaciones
eléctricas:
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— Prevision de cargas. Criterios de calculo.

— Determinacion de numero de circuitos en las instalaciones de viviendas
y en el entorno de edificios. Tipos y caracteristicas de los circuitos.

— Coeficientes de simultaneidad. Coeficientes de utilizacion.

— Calculos de seccion. Caracteristicas del sistema de instalacion, tipos
de cables utilizados, tablas de intensidades maximas admisibles,
caidas de tension maximas permitidas, entre otros.

— Célculo de secciones en edificios y viviendas.

— Calculo y dimensionamiento de canalizaciones.

— Dimensiones de cuadros y cajas.

— Dimensionamiento de los elementos de proteccion. Magnetotérmico;
tipos, curvas de disparo, poder de corte, selectividad de disparo, entre
otros. Diferenciales; tipos, sensibilidad, clase, coordinacion con
magnetotérmicos, entre otros. Otros dispositivos de proteccion;
fusibles, protectores contra sobretensiones, entre otros.

- Dimensionamiento de la centralizacion de contadores. Interruptor
general de maniobra. Dimensiones minimas, entre otras.

— Dimensionamiento del sistema de puesta a tierra. Tipos de electrodos
de puesta a tierra. Caracteristicas y prescripciones generales. Sistemas
de instalacion.

4. Configuracion de Instalaciones eléctricas en baja tension:

— Especificaciones de disefio. Normativa. REBT. CTE. Normas UNE,
entre otras.

— Distribucion de circuitos. Distribucion de elementos. Prescripciones
reglamentarias.

— Seleccién de equipos y materiales. Caracteristicas técnicas. Catalogos
comerciales. Criterios de seleccion.

— Croquis de trazado y ubicacion de elementos.

- Calidad en el disefio de instalaciones. Eficiencia energética en edificios
y viviendas. Normas de aplicacion.

— Planos de detalle de las instalaciones eléctricas dedicadas a edificios,
locales e instalaciones exteriores.

— Pruebas y ensayos de recepcion. Verificacién de instalaciones. Medida
de aislamiento, de resistencia de puesta a tierra, funcionamiento de
dispositivos diferenciales, impedancias de bucle, entre otras.

— Puesta en servicio de las instalaciones. Pruebas funcionales.
Documentacion para la puesta en servicio.

- Memoria técnica.

5. Caracterizaciéon de instalaciones de alumbrado exterior:
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— Luminotecnia e instalaciones de alumbrado. Caracteristicas vy
naturaleza de la luz. Fuentes de luz. Tipos. Contaminacion luminica,
normativa.

— Elementos de las instalacion luminicas. Luminarias. Lamparas. Equipos
auxiliares, entre otros.

— Postes, baculos y columnas, entre otros. Instalacion de puesta a tierra.

— Paradmetros fisicos de la luz. Magnitudes luminotécnicas.

- Parametros fisicos del color. indice de reproduccion cromatica,
temperatura de color.

— Alumbrado publico. Caracteristicas y prescripciones generales.
Sistemas de instalacion.

— Alumbrado con proyectores. Equipos. Criterios de disefio.

— lluminacién con fibra éptica. Equipos. Criterios de disefio.

— lluminacién con led. Equipos. Criterios de disefio.

— Equipos de regulacion y control de alumbrado. Tipos.

— Eficiencia y ahorro energético. Normativa.

— Calculos luminotécnicos en alumbrado exterior. Criterios de disefio.

— Instalaciéon eléctrica en alumbrado exterior. Dimensionamiento.
Prescripciones reglamentarias. Sistemas de instalacion; canalizaciones
y cables utilizados.

— Cuadro de proteccion y maniobra. Dispositivos de mando y proteccion.

- Normativa de instalaciones de iluminacién exterior.

— Aplicaciones informaticas para el calculo de iluminacién. Interior,
exterior, proyeccion, entre otros.

6. Caracterizacion de las Instalaciones solares fotovoltaicas:

— Introduccién a la energia solar.

— Clasificacion de instalaciones solares fotovoltaicas.

— Instalacién solar aislada. Especificaciones técnicas.

- Instalacion solar fotovoltaica conectada a red. Especificaciones
técnicas. Solicitud del punto de conexion. Parametros de la calidad del
suministro. Medida de energia.

- Instalaciones generadoras de baja tension. Condiciones para la
conexion. Caracteristicas técnicas.

— Protecciones. Instalaciones de puesta a tierra. Puesta en marcha.

— Paneles solares. Tipos, funcionamiento y constitucion. Caracteristicas
técnicas.

— Sistemas de conexion. Mantenimiento.

— Tipos de acumuladores. Mantenimiento. Precauciones. Conexionado.

— Protecciones. Sobreintensidades, sobretensiones, contactos directos e
indirectos, entre otras.

— Reguladores.

— Convertidores. Funcionamiento. Tipos y parametros técnicos.
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Sistemas de seguimiento solar. Tipos y caracteristicas técnicas.
Mantenimiento. Soportes y servoaccionamientos.

Sistemas de conexién del neutro y de las masas en redes de
distribucion de energia.

Normativa de aplicacion. (REBT, UNE, Normativa reguladora de
produccion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica.
Normativa de conexion a red, entre otras).

Telegestion de instalaciones fotovoltaicas.

Configuracion de Instalaciones solares fotovoltaica:

Condiciones de disefio. Criterios de disefio.

Célculos. Niveles de radiacion. Unidades de medida. Zonas climaticas.
Mapa solar. Rendimiento solar. Orientacibn e inclinacion.
Determinacion de sombras. Coeficientes de pérdidas. Calculo de
baterias. Caidas de tension y seccién de conductores. Calculos del
sistema de puesta a tierra. Protecciones de la instalacion.

Puesta en servicio y seguridad.

Caracteristicas de equipos y elementos. Paneles, reguladores,
convertidores, acumuladores, cables, soportes, entre otros.

Procesos administrativos en instalaciones solares fotovoltaicas.

Marco normativo de subvenciones. Legislacion y convocatorias.
Tramitacion de subvenciones. Normas internacionales.

Orientaciones pedagogicas.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las
funciones de disefio y definicidn, y se aplica en los procesos relacionados con
instalaciones eléctricas de baja tensién en el entorno de edificios y con fines
especiales, con instalaciones de iluminacion exterior y con instalaciones
solares fotovoltaicas.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

Interpretacion de documentacion previa.
Trazado de planos y esquemas.
Determinacion de caracteristicas.
Configuracion de elementos e instalaciones.
Elaboracion de especificaciones.
Valoracion de costes.

Tramitacion administrativa.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
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— Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas de baja tension en
el entorno de edjficios.

— Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas de baja tension en
locales con fines especiales.

— Configuracién de instalaciones de iluminacién exterior.

— Desarrollo de proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b),
c), d), e), f) y v) del ciclo formativo y las competencias a), b), ¢) y d) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

— Realizacién de la documentacion necesaria para la redaccion de tres
proyectos.

— Proyecto de instalacion eléctrica de baja tension en un local de publica
concurrencia, local industrial o local.

— Proyecto de instalacion eléctrica de un local con fines especiales.

— Proyecto de iluminacion exterior.

— Proyecto de instalacion solar fotovoltaica conectada a red.

— Calculo y disefio de las instalaciones mediante programas informaticos.

— Elaboracion de planes de seguridad.

— Prevision de protocolos de calidad.

— Actitud de respeto al medio ambiente.

— Interpretacion y aplicacion de la normativa referente a cada tipo de
instalacion.

1.9. Mddulo Profesional: Gestién del montaje y del mantenimiento
de instalaciones eléctricas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6
Caddigo: 0602.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Organiza el aprovisionamiento para el montaje de instalaciones
eléctricas, analizando los requerimientos de la instalacion y la documentacion
técnica para el montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las partes del proyecto o memoria técnica.

b) Se han definido los puntos criticos de aprovisionamiento.

c) Se ha definido el sistema de codificacion para la identificacion y
trazabilidad de los materiales.

d) Se han identificado las fases del plan de montaje de la instalacion.

68



GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION

e)
f)

9)
h)

RA 2.

Se han reconocido los equipos y elementos asociados a cada una de las
fases del montaje.

Se han establecido las condiciones de suministro de cada material o
equipo.

Se ha elaborado el plan de aprovisionamiento.

Se han relacionado los planes de aprovisionamiento y de montaje.

Define las caracteristicas de aceptacion de materiales y medios para el

montaje de viviendas, locales y redes de distribucién analizando planes de
aprovisionamiento y aplicando técnicas de gestion de almacén.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

RA 3.

Se han reconocido los tipos de almacén de empresas eléctricas.

Se han previsto las caracteristicas del almacén de obra.

Se han reconocido tipos de listados de almacén.

Se han aplicado técnicas de gestién y organizacion de almacenes.

Se han empleado técnicas de control de recepcion de suministros
(transporte, plazos y pautas, entre otros).

Se han elaborado hojas de entrega de material.

Se han identificado posibles contingencias.

Se han propuesto soluciones alternativas ante posibles contingencias
(demoras y rechazos, entre otros).

Planifica el montaje de instalaciones eléctricas en edificios y lineas de

distribucion, analizando planes de montaje y definiendo las fases de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

)

RA 4.

Se ha reconocido la documentacion técnica, normas y reglamentos que
afectan al montaje.

Se han identificado las fases del proceso de montaje.

Se han determinado las necesidades de cada fase de montaje.

Se han reconocido los materiales, herramientas y maquinaria de cada
fase de montaje.

Se han determinado los recursos humanos de cada fase de montaje.

Se han evaluado los puntos criticos de montaje.

Se ha representado el cronograma del montaje segun sus fases.

Se han determinado los medios de proteccion necesarios.

Se han previsto contingencias y propuesto soluciones para Ssu
resolucion.

Se ha elaborado el plan de montaje.

Caracteriza los procesos de gestion del montaje de instalaciones

eléctricas, analizando planes de montaje y estudios de seguridad.

Criterios de evaluacion:
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a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

Se han identificado todos los apartados del plan de montaje.

Se ha planificado el control de avance de obra.

Se ha adecuado el plan de montaje a las caracteristicas de la
instalacion.

Se han reconocido técnicas de gestion de personal en la ejecucion de
las instalaciones eléctricas.

Se han aplicado técnicas de gestion de materiales y elementos para el
montaje de instalaciones

Se han reconocido procedimientos para la gestion del montaje.

Se han determinado indicadores de control del montaje.

Se ha aplicado la normativa electrotécnica y de seguridad en el trabajo,
durante el montaje.

RA 5. Documenta la puesta en servicio de las instalaciones electrotécnicas,
atendiendo a los requerimientos funcionales y a la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

h)

Se han reconocido las instrucciones técnicas del REBT aplicables a la
instalacion.

Se han determinado las mediciones necesarias para la aceptacion de la
instalacion.

Se han determinado los valores minimos de aislamiento, rigidez
dieléctrica, resistencia de tierra y corrientes fugas aceptables para la
aceptacion de la instalacion.

Se han reconocido las actuaciones bésicas que se deben realizar para la
puesta en servicio de una instalacion (continuidad, accesibilidad y
alturas, entre otras).

Se han realizado los ensayos de los elementos de proteccion.

Se han realizado las medidas necesarias para el analisis de la red de
suministro (deteccion de armonicos y perturbaciones).

Se han propuestos verificaciones especificas en locales de publica
concurrencia, industriales y con fines especiales.

Se han determinado medidas de seguridad especificas en la puesta en
marcha de instalaciones de viviendas y locales.

RA 6. Planifica el mantenimiento y gestion de residuos de las instalaciones
eléctricas en edificios y en el entorno de edificios, identificando necesidades y
elaborando programas de mantenimiento y gestion de residuos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han identificado las partes y elementos de la instalacion susceptibles
de mantenimiento.
Se ha planificado el aprovisionamiento de cada una de las partes.
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c) Se han procedimentado las operaciones basicas de mantenimiento
preventivo y correctivo.

d) Se ha programado el mantenimiento de la instalacién teniendo en cuenta
sus caracteristicas.

e) Se han identificado las instrucciones de los fabricantes de los equipos y
elementos que intervienen en la instalacion.

f) Se han propuesto ajustes de los equipos y elementos para su buen
funcionamiento.

g) Se han determinado la compatibilidad de equipos o elementos.

h) Se han elaborado programas de mantenimiento.

i) Se han reconocido los tipos de residuos de una instalacion.

J) Se ha planificado el programa de gestion de residuos.

Duracion: 76 horas.
Contenidos basicos:

1. Organizacion del proceso de aprovisionamiento del montaje vy
mantenimiento en instalaciones eléctricas:

— Partes del proyecto aplicables al montaje. Memoria descriptiva.
Mediciones. Presupuesto. Anexos. Caracteristicas técnicas.

— Certificaciébn de obra. Certificaciones técnicas. Homologaciones de
productos. Normas internacionales

- Meétodos de aprovisionamiento. Procesos de aprovisionamiento.
Técnicas de planificacion del aprovisionamiento. Gestion del
aprovisionamiento.

— Diagramas de planificacion.

— Técnicas de codificacion de elementos de la instalacion. Normativa.

- Representacion gréfica. Diagramas de flujo.

— Aplicacion del plan de montaje a la organizacion del aprovisionamiento.
Hojas de control. Albaranes.

- Software especifico de control y planificacion del aprovisionamiento.

2. Definicion de las caracteristicas de recepcién y abastecimiento de
materiales y medios para el montaje y mantenimiento:

— Tipos de almacén en las empresas de electricidad. Caracteristicas.

— Técnicas de almacén. Criterios de almacenamiento de equipos Yy
materiales. Criterios de organizacion.

— Documentacién técnica de control de almacén. Gestion de albaranes.
Documentacion de entrada y salida de materiales.

— Conocimientos basicos de contabilidad (descuentos tarifacion, entre
otros).

— Seleccién de proveedores.

— Técnicas de aprovisionamiento y control de stocks.
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El almacén de obra. Caracteristicas, ubicacion, entre otros.

3. Planificacién del montaje de instalaciones eléctricas en viviendas y lineas
de distribucion:

Caracteristicas técnicas de los proyectos eléctricos aplicables al
montaje.

Técnicas procedimentales para la gestién de proyectos.

El proyecto de obra. Fases del proyecto.

Procedimientos de planificacion.

Procedimientos de ejecucion.

Técnicas de planificacion aplicadas al montaje de instalaciones.
Temporalizacion de procesos de montaje. Coordinacion de procesos.
Caracteristicas técnicas y normativa para el montaje. Instrucciones
técnicas especificas. Instrucciones de los fabricantes.

Equipos y materiales utilizados.

Recursos humanos necesarios.

4. Caracterizacion de los procesos de gestion del montaje de instalaciones
eléctricas:

Planes de montaje. Necesidades, calendario de pedidos y recepcion
del material, calendario de actuaciones, entre otros.

Técnicas de gestidn de recursos humanos y materiales.

Herramientas informaticas para la gestiébn de recursos humanos y
materiales.

Gestion de la calidad.

Procedimientos e indicadores de gestion. Aceptacion de materiales,
tiempo de procesos, materiales programados y utilizados, plazos de
entrega, adecuacion a la normativa, indicadores de satisfaccion, entre
otros.

Temporalizacion de procesos de montaje.

Normativa vigente.

5. Caracterizacion de los procesos de gestion del mantenimiento de
instalaciones eléctricas:

Planes de mantenimiento. Histéricos de averias.

Técnicas de gestion de recursos humanos y materiales.

Herramientas informaticas para la gestion de recursos humanos y
materiales.

Procedimientos e indicadores de gestion.

Temporalizacion de procesos de mantenimiento.

Calidad del suministro eléctrico.

Normativa vigente.
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6. Organizacion de la puesta en servicio de instalaciones electrotécnicas en
viviendas y locales:

Procedimientos de puesta en servicio. Verificacion de instalaciones
eléctricas; resistencia de puesta a tierra, resistencia de aislamiento,
impedancias de bucle, comprobacion de dispositivos diferenciales,
entre otros.

Aparatos de medicién. Telurémetro, medidores de aislamiento,
medidos de impedancias de bucle, analizador de redes, entre otros.
Valores minimos aceptacion.

Requerimientos de puesta en marcha. Especificaciones técnicas.
Ensayos de elementos de proteccién. Técnicas de medida.

Anadlisis de la red de suministro (armonicos, perturbaciones, nivel de
tension, estabilidad, entre otros). Fundamentos. Magnitudes
caracteristicas, especificaciones técnicas, criterios de aceptacion y
rechazo, normativa, entre otros.

Revision de locales de publica concurrencia (puntos criticos y plan de
revisiones, entre otros).

Medidas de seguridad.

Normativa vigente.

Contratacion de energia eléctrica. Tipos. Tarifacion.

7. Planificaciéon del mantenimiento y gestion de residuos:

Puntos susceptibles de mantenimiento en una instalacion eléctrica.
Elementos y materiales. Parametros a controlar. Mediciones.
Aprovisionamiento de materiales y gestion de stocks.

Mantenimiento preventivo y correctivo. Planificacidon del mantenimiento.
Histdrico de averias. Fichas de actuacion.

Técnicas de planificacion de mantenimiento. Gestion del
mantenimiento. Indicadores de control del mantenimiento.

Instrucciones de mantenimiento de fabricantes.

Herramientas informéticas para la gestion del mantenimiento.

Gestion de residuos industriales. Conceptos generales. Normativa.
Reciclaje. Técnicas de gestion.

Plan de gestion de residuos.

Contenidos de un plan de mantenimiento. Datos generales, calendarios
de revisiones, calendario de sustituciones, hojas de control, entre otros.
Deteccion y control de indicadores de procesos de mantenimiento.
Criterios de aceptacion.

Técnicas de gestion de recursos humanos y materiales.

Procedimientos e indicadores de gestion.

Normas de calidad aplicadas al mantenimiento.

Orientaciones pedagdgicas.
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Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las
funciones de gestion y supervision del montaje y mantenimiento, asi como la
verificacion de las instalaciones eléctricas de baja tensién en el entorno de
edificios; tanto en la instalacion de enlace, el interior de viviendas y locales de
publica concurrencia y uso industrial.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

— Gestionar el aprovisionamiento para el montaje de instalaciones
eléctricas de uso domeéstico, comercial o industrial, asi como para fines
especiales.

— Gestionar el almaceén y el control de materiales y elementos necesarios
para el montaje de instalaciones.

— Organizar el montaje de instalaciones eléctricas.

— Gestionar el lanzamiento y la consecucién del montaje de instalaciones
eléctricas.

— Organizar la puesta en servicio y programar las medidas
reglamentarias necesarias en instalaciones de viviendas y locales.

— Organizar el mantenimiento de instalaciones.

— Gestionar el plan de mantenimiento correctivo y preventivo asi como la
reparacion de instalaciones y elementos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Control de stocks y almacén de empresa y de obra.

— Gestion y organizacion del montaje de instalaciones eléctricas en
viviendas, locales de publica concurrencia, industriales y para fines
especiales.

— Gestion y organizacién del mantenimiento de instalaciones y equipos
eléctricos.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales g), h), i),
D, k), 1), m),n), i) y o) del ciclo formativo y las competencias e), f), j), h),i), j) y k)
del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

— Gestion del aprovisionamiento para lanzar el montaje de una
instalacion.

— El reconocimiento de técnicas de control de los stocks y almacenes
para el aprovisionamiento de equipos y materiales.

— La aplicacion de técnicas de control y planificacion del montaje de
instalaciones eléctricas.

— El reconocimiento de métodos de gestidén del montaje.

— La organizacion de la puesta en servicio de instalaciones.
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La organizacion del mantenimiento preventivo y predictivo de equipos e
instalaciones.

La gestion del mantenimiento de instalaciones y reparacion de averias
eléctricas.

1.10. Mdbdulo Profesional: Proyecto de sistemas elec  trotécnicos y
automatizados.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.
Caodigo: 0526.

RA 1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con
proyectos tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a)

f)
9)
h)

RA 2.

Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas
organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen.

Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura
organizativa y las funciones de cada departamento.

Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.
Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.
Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las
demandas previstas.

Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al
proyecto.

Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion
de riesgos y sus condiciones de aplicacion.

Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la
incorporacion de nuevas tecnologias de produccién o de servicio que se
proponen.

Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la
elaboracion del proyecto.

Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el

titulo, incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser
tratados en el proyecto.

Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su
contenido.

Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir
identificando su alcance.
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e)

f)
g)

h)
)

RA 3.

Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para
realizarlo.

Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en
marcha del mismo.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.
Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar
la calidad del proyecto.

Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion

y la documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

RA 4.

Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las
necesidades de implementacion.

Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada
actividad.

Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para
llevar a cabo las actividades.

Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las
actividades.

Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el
plan de prevencién de riesgos y los medios y equipos necesarios.

Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los
tiempos de ejecucion.

Se ha hecho la valoracion economica que da respuesta a las
condiciones de la implementacion.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la
ejecucion.

Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion

del proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

Se ha definido el procedimiento de evaluaciéon de las actividades o
intervenciones.

Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las incidencias
gue puedan presentarse durante la realizacion de las actividades, su
posible solucion y registro.

Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en
los recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los
mismos.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la
evaluacion de las actividades y del proyecto.
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f) Se ha establecido el procedimiento para la participacién en la evaluacion
de los usuarios o clientes y se han elaborado los documentos
especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego
de condiciones del proyecto cuando este existe.

Duracion: 30 horas.

Orientaciones pedagdgicas:

Este médulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de
los mddulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del
contexto, disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcién de andlisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacién de
informacion, identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas
generales para dar respuesta a las necesidades planteadas concretando los
aspectos relevantes para su realizacion. Incluye las subfunciones de
reconocimiento del proyecto, planificacion de la intervencion y elaboracion de la
documentacion.

La funcion de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de
programacion, definiendo la secuencia cronolégica de las etapas de trabajo,
con prevision y coordinacion de los recursos, y de logistica, determinando la
provision, transporte y almacenamiento de los materiales de la instalacion y de
los equipos que se deben utilizar en su ejecucion, tanto desde su origen como
en su recorrido en la obra.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en
los subsectores de produccién y distribucidon de energia eléctrica, instalaciones
eléctricas e infraestructuras comunes de telecomunicacion en el entorno de
edificios, de los sectores industrial y de servicios.La formacién del mdodulo se
relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y las
competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo estan relacionadas con:

- La ejecucion de trabajos en equipo.

- La autoevaluacion del trabajo realizado.
- La autonomiay la iniciativa.

- Eluso de las TIC.

1.11. Mdbdulo Profesional: Formacién y Orientacion L aboral
Equivalencia en créditos ECTS: 5
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Cddigo: 0401

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes
posibilidades de insercion y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
g)
h)

)

K)
)

Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor
clave para la empleabilidad y adaptacion a las exigencias del proceso
productivo.

Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales relacionados
con el perfil profesional del titulo.

Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la
actividad profesional relacionada con el perfil del titulo.

Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercion
laboral para esta titulacion.

Se ha analizado la evolucion socioeconomica del sector relacionado con
el perfil profesional de este titulo en la Comunidad Autébnoma de
Cantabria.

Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda
de empleo.

Se han identificado y utilizado los principales mecanismos de busqueda
de empleo mediante el uso de las Nuevas Tecnologias.

Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el titulo.

Se ha realizado una valoracion de la personalidad, aspiraciones,
actitudes y formacion propia para la toma de decisiones.

Se ha valorado la adaptacion al puesto de trabajo y al medio laboral
proximo y como mecanismo de insercion profesional y de estabilidad en
el empleo.

Se ha valorado el empleo publico como opcion de insercion profesional.
Se ha analizado la insercién laboral de los titulados de formacion
profesional en Cantabria.

RA 2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia 'y
eficiencia para la consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de
trabajo relacionadas con el perfil del titulo.

Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en
una situacién real de trabajo y analizado las metodologias de trabajo de
dichos equipos.
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c)
d)
e)
f)
9)

h)
)

RA 3.

Se ha valorado la aplicacion de técnicas de dinamizacion de equipos de
trabajo.

Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz
frente a los equipos ineficaces.

Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de
roles y opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

Se ha tomado conciencia de que la participaciéon y colaboracion son
necesarias para el logro de los objetivos en la empresa.

Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros
de un grupo como un aspecto caracteristico de las organizaciones.

Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

Se han determinado procedimientos para la resolucién del conflicto.

Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las

relaciones laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

)
K)

Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las
relaciones entre empresarios y trabajadores, asi como los principales
profesionales y entidades, publicas y privadas, que informan sobre las
relaciones laborales y desarrollan competencias en esta materia.

Se han determinado los elementos de la relacion laboral, asi como los
derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

Se han clasificado las principales modalidades de contratacion,
identificando las medidas de fomento de la contratacion para
determinados colectivos.

Se ha analizado la contratacion a través de Empresas de Trabajo
Temporal (ETT).

Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para
la conciliacion de la vida laboral y familiar.

Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspension y
extincion de la relacion laboral.

Se ha analizado el recibo de salarios identificando los principales
elementos que lo integran y realizando la liquidacion del recibo en
supuestos practicos sencillos.

Se han determinado las formas de representacion legal de los
trabajadores en la empresa y fuera de ella.

Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solucion de conflictos.

Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio
colectivo aplicable a un sector profesional relacionado con esta titulacién.
Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos
de organizacion del trabajo.
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RA 4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante las
distintas contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de
prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)

Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para
la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de
Seguridad Social.

Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de Seguridad
Social.

Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro
del sistema de Seguridad Social.

Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacion de
un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y empresatrio.
Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social,
identificando los requisitos.

Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en
supuestos practicos sencillos.

Se ha realizado el calculo de la duracion y cuantia de una prestacioén por
desempleo de nivel contributivo basico.

Se ha realizado el calculo de la duracion y cuantia de una prestacion por
incapacidad temporal en supuestos practicos sencillos.

RA 5. Evalla los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de
trabajo y los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los
ambitos y actividades de la empresa.

Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.
Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios
derivados de los mismos.

Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los
entornos de trabajo del Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y
Automatizados.

Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la
prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el perfil
profesional del Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos vy
Automatizados.

Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con
especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, relacionados con el perfil profesional del titulo.
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RA 6. Participa en la elaboracion de un plan de prevencion de riesgos en una
pequefia empresa, identificando las responsabilidades de todos los agentes
implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el marco normativo basico en materia de prevencion
de riesgos laborales.

b) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de
prevencion de riesgos laborales.

c) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la
empresa, en funcion de los distintos criterios establecidos en la
normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

d) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en
la empresa en materia de prevencion de riesgos.

e) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la
prevencion de riesgos laborales.

f) Se han identificado las responsabilidades en materia de riesgos
laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en
la empresa que incluya la secuenciacion de actuaciones a realizar en
caso de emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de
trabajo relacionado con el sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion en una pequefia
y mediana empresa (PYME).

RA 7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones
de riesgo en el entorno laboral del Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos
y Automatizados

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccién que deben
aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de
sefializacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de
emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de
ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de dafios y la
composicién y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la
salud del trabajador y su importancia como medida de prevencion.
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Duracion: 99 horas

Contenidos:

1.

Blusqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la
trayectoria laboral y profesional del Técnico Superior en Sistemas
Electrotécnicos y Automatizados, como mecanismo de insercion
profesional y estabilidad en el empleo.

Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional.

Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el perfil
profesional del titulo.

Definicion y andlisis del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo. Situacion actual y perspectivas de insercion en las
ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes descritos en el titulo.
Situacion y tendencia del mercado de trabajo en el sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo de la Comunidad Autonoma de
Cantabria.

Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes
empresas del sector. Fuentes de informacién, mecanismos de oferta,
demanda y seleccion de personal.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

La basqueda de empleo a través de las Nuevas Tecnologias.

El empleo publico como salida profesional.

El autoempleo como salida profesional: valoracion.

El proceso de toma de decisiones.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo
para la eficacia de la organizacion.

— Equipos en el sector relacionado con el perfil profesional de este
titulo segun las funciones que desempefian.

— La participacion en el equipo de trabajo.

— Metodologias del trabajo en equipo y reuniones de trabajo.

— Aplicacion de técnicas para la dinamizacién de equipos de trabajo.

— Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

— Meétodos para la resolucidén o supresion del conflicto.

3. Contrato de trabajo:
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— El derecho del trabajo. Origen y fuentes. Organismos e instituciones
competentes en la materia.

— Analisis de la relacion laboral individual.

— Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

— Las Empresas de Trabajo Temporal.

— Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

— El recibo de salarios.

- Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

— Representacion de los trabajadores.

— Andlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del
Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

- Tipologia y resolucion de conflictos colectivos.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones:
flexibilidad, beneficios sociales entre otros.

4. Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

— Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

— Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y
trabajadores en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y
cotizacion.

— Prestaciones de la Seguridad Social, con especial referencia a la
Incapacidad Temporal y al Desempleo.

- Situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

5. Evaluacién de riesgos profesionales:

— Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

— Andlisis de factores de riesgo.

— La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

— Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-
sociales.

— Riesgos especificos en la industria del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que
pueden derivarse de las situaciones de riesgo detectadas: accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias.

6. Planificacion de la prevencién de riesgos en la empresa:

— Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.
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— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencion en la empresa.

- Representacion de los trabajadores en materia prevencion de riesgos
laborales.

- Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos
laborales.

— Responsabilidades en materia de riesgos laborales.

- Planificacion de la prevencion en la empresa.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracion de un plan de emergencia en una PYME.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

— Determinacién de las medidas de prevencion y proteccion individual y
colectiva.

— Vigilancia de la salud de los trabajadores.

— Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

— Primeros auxilios.

Orientaciones pedagdgicas

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumno
pueda insertarse laboralmente y desarrollar su carrera en el sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales, p), q),
r, s), t), u), x), e y) del ciclo formativo y las competencias I),m), n), fi), 0), p), Q)
y r) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— ElI manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y
laboral, en especial en lo referente al sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La realizacion de pruebas de orientacion y dinamicas sobre la propia
personalidad y el desarrollo de las habilidades sociales.

— La preparacion y realizacion de curriculos (CV) y entrevistas de trabajo.

- ldentificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del
sector, manejo de los contratos mas comunmente utilizados, lectura
comprensiva de los convenios colectivos de aplicacion.

- La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y
otros documentos relacionados.

— El andlisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales que le permita
la evaluacion de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas
en el sector productivo y colaborar en la definicion de un plan de
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prevencion para la empresa, asi como las medidas necesarias que
deban adoptarse para su implementacion.

1.12. Mddulo Profesional: Empresa e iniciativa empr  endedora.
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Caddigo: 0402

RA 1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora,
analizando los requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las
actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

Se ha identificado el concepto de innovacién y su relacion con el
progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los individuos.
Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia
como fuente de creacion de empleo y bienestar social.

Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la
formacion y la colaboracion como requisitos indispensables para tener
éxito en la actividad emprendedora.

Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona
empleada del sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.
Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un
empresario que se inicie en el sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo.

Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda
actividad emprendedora.

Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes
necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

Se ha descrito la estrategia empresarial relacionada con los objetivos de
la empresa.

Se ha definido una determinada idea de negocio del d&mbito del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo, que servird de punto
de partida para la elaboracion de un plan de empresa.

RA 2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, valorando
el impacto sobre el entorno e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y

se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que

rodea a la empresa, en especial el entorno econdmico, social,
demografico y cultural.
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c)

d)

f)

g)

h)

RA 3.

Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las
relaciones con los clientes, con los proveedores y con la competencia,
como principales integrantes del entorno especifico.

Se han identificado los elementos del entorno de una pequeia y
mediana empresa del sector relacionado con el perfil profesional de este
titulo.

Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen
corporativa y su relacion con los objetivos empresariales.

Se ha analizado el fenédmeno de la responsabilidad social de las
empresas y su importancia como un elemento de la estrategia
empresarial.

Se ha elaborado el balance social de una empresa de sistemas
electrotécnicos y automatizados y se han descrito los principales costes
sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios
sociales que producen.

Se han identificado, en empresas del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo practicas que incorporan valores éticos y
sociales.

Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de
una pequefia y mediana empresa de sistemas electrotécnicos y
automatizados.

Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una

empresa, seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones
legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios
de la empresa, en funcién de la forma juridica elegida.

Se ha valorado el desarrollo de las empresas de Economia Social.

Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes
formas juridicas de la empresa.

Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la
constitucién de una PYME.

Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para
la creacién de empresas de sistemas electrotécnicos y automatizados en
la localidad de referencia.

Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccién de la
forma juridica, estudio de viabilidad econdémica y financiera, tramites
administrativos, ayudas y subvenciones.

Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa
externas existentes a la hora de poner en marcha una PYME.
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RA 4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de una
PYME, identificando las principales obligaciones contables y fiscales y
cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las
técnicas de registro de la informacion contable.

b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion
contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad
de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de sistemas
electrotécnicos y automatizados.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y
contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio,
cheques, etc.) para una PYME del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo, y se han descrito los circuitos que dicha
documentacion recorre en la empresa.

f) Se ha incluido la anterior documentacién en el plan de empresa.

g) Se ha analizado la gestibn comercial y de aprovisionamiento en una
pequefa empresa.

h) Se han identificado los principales instrumentos de financiacion bancaria,
para pequefia y mediana empresa.

Duracién: 60 horas
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

— Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y
formacion.

— Nuevos yacimientos de empleo.

— Innovacion y desarrollo economico. Principales caracteristicas de la
innovacion en la actividad del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo (materiales, tecnologia, organizacion de la
produccidn, etc.).

— La actuaciéon de los emprendedores como empleados de una
empresa del sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— La actuacién de los emprendedores como empresarios, de una
pequefia empresa en el sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

— ElI empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad
empresarial.

- Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo.
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2. La empresay su entorno:

— Funciones bésicas de la empresa.

- La empresa como sistemay como agente econGmico.

— Laresponsabilidad social de la empresa.

— Analisis del entorno general de una PYME del sector relacionado con
el perfil profesional de este titulo.

— Andlisis del entorno especifico de una PYME del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo.

— Relaciones de una PYME del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo con su entorno.

— Relaciones de una PYME del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo con el conjunto de la sociedad.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa.

— Lafiscalidad en las empresas.

— La responsabilidad de los propietarios de la empresa. Eleccion de la
forma juridica.

- ElI Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos (RETA)

— Empresas de Economia Social: Cooperativas y Sociedades
laborales.

— Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

— Profesionales y organismos publicos que desarrollan competencias
en el ambito de la creacién de empresas y desarrollo de actividades
empresariales.

- Fuentes y formas de financiacion.

- Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una PYME del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— Plan de empresa: eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad
econOmica y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas
y subvenciones.

4. Funcién administrativa y comercial

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Analisis de la informacion contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Gestion administrativa de una empresa del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo.

- La Gestion Comercial. Técnicas de venta y negociacion. Atencién al
cliente. Plan de Marketing.

— Caélculo de costes, precio de venta y beneficios.

— Gestion de aprovisionamiento.
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Orientaciones pedagdgicas

Este moddulo contiene la formacién necesaria para desarrollar la propia
iniciativa en el ambito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la
asuncién de responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales w),x) e
y) del ciclo formativo, y las competencias p) q) y r) del titulo.

Las actividades de aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo
estan relacionadas con:

— Manejo de las fuentes de informacion sobre el sector relacionado con
el perfil profesional de este titulo, incluyendo el andlisis de los
procesos de innovacion sectorial en marcha.

— La realizacion de casos y dinamicas de grupo que permitan
comprender y valorar las actitudes de los emprendedores y ajustar la
necesidad de los mismos al sector de actividades de las empresas de
sistemas electrotécnicos y automatizados.

— La utilizacion de programas de gestion administrativa para pequefas
y medianas empresas (PYMES) del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con
las actividades de las empresas de sistemas electrotécnicos y
automaticos y que incluya todas las facetas de puesta en marcha de
un negocio: viabilidad, organizacién de la produccion y los recursos
humanos, accion comercial, control administrativo y financiero, asi
como justificacion de su responsabilidad social.

1.13. Mddulo Profesional: Formacién en centros det  rabajo.
Equivalencia en créditos ECTS: 22
Cddigo: 0403

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1 Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con
el tipo de servicio que presta.

Criterios de evaluacion.
a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las
funciones de cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones
empresariales tipo existentes en el sector.
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c)
d)
e)

f)

Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes
con el desarrollo de la actividad empresarial.

Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la
prestacion de servicio.

Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos
para el desarrollo 6ptimo de la actividad.

Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusibn més frecuentes
en esta actividad.

RA 2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad
profesional de acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los
procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

f)
g)
h)

Se han reconocido y justificado:

» _La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de
trabajo.

* Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre otras) y
profesionales (orden, limpieza, responsabilidad, entre otras)
necesarias para el puesto de trabajo.

* Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la
actividad profesional.

* Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad
profesional.

» Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las
jerarquias establecidas en la empresa.

» Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades
realizadas en el ambito laboral.

» Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en
el ambito cientifico y técnico del buen hacer del profesional.

Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los

aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales

de aplicacion en la actividad profesional.

Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los riesgos

de la actividad profesional y las normas de la empresa.

Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las

actividades desarrolladas.

Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de

trabajo o el area correspondiente al desarrollo de la actividad.

Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y cumpliendo

las instrucciones recibidas.

Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable

en cada situacion y con los miembros del equipo.

Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias

relevantes que se presenten.
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)
)

Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de
adaptacion a los cambios de tareas.

Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y procedimientos
en el desarrollo de su trabajo.

RA. 3. Ejecuta las diferentes actividades del departamento de creacion de
viajes combinados utilizando medios, equipos e instrumentos de control asi
como técnicas y procedimientos, de acuerdo con instrucciones y normas
establecidas y situacion de los clientes.

Criterios de evaluacion:

a)

f)

9)
h)

Se han interpretado las instrucciones recibidas y la documentacion
asociada a cada uno de los procesos de disefio y cotizacion de viajes
combinados.

Se han aplicado técnicas de investigacion de mercado previas al disefio
de viajes combinados.

Se han reconocido las condiciones y acuerdos de la negociacion con
proveedores en base a diferentes criterios.

Se han cotizado los servicios y valorado los costes, descuentos,
comisiones, margen de beneficio, umbral de rentabilidad, impuestos y
precio de venta de los viajes combinados.

Se han tenido en cuenta los aspectos relacionados con la atencion al
cliente y la gestion de la calidad.

Se han reconocido los procesos de reserva, operativa y coordinacion
con los proveedores de los viajes combinados.

Se ha cumplimentado la documentacion asociada.

Se han operado aplicaciones informaticas especificas.

RA. 4. Realiza la gestion de eventos utilizando medios, equipos e instrumentos
de control y aplicando técnicas y procedimientos de acuerdo a instrucciones y
normas establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han interpretado las instrucciones recibidas y la documentacion
asociada a cada uno de los procesos de gestién de eventos ofertados
por la agencia.

Se han tramitado las solicitudes de demandas de futuros eventos y su
seguimiento.

c) Se ha elaborado el presupuesto global y su desglose del evento a

contratar.

d) Se ha participado en la supervision y control del desarrollo del evento

contratado.

e) Se ha realizado las operaciones post venta y seguimiento de satisfaccion

del cliente.

91



GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION

f) Se han tenido en cuenta los aspectos relacionados con la atencion al
cliente y la gestion de la calidad.

g) Se han operado las aplicaciones informaticas especificas.

Duracion: 410 horas.

Este modulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos
generales propios de este titulo que se han alcanzado en el centro educativo o
a desarrollar competencias caracteristicas dificiles de conseguir en el mismo.
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ANEXO I

1. ORGANIZACION Y DISTRIBUCION HORARIA.

PRIMER CURSO

p p HORAS HORAS
CODIGO MODULO PROFESIONAL TOTALES SEMANALES
0518 Tgcm_cas y procesos en instalaciones 231 7
eléctricas
0519 chumentamon técnica en instalaciones 99 3
eléctricas
0520 Sistemas y circuitos eléctricos 165 5
0521 Tean(:_as y procesos en instalaciones 231 7
dométicas y automaticas
0522 Desarrollo dle, redes eléctricas y centros de 165 5
transformacion
0527 Formacién y orientacién laboral 99 3
TOTAL 990 30
SEGUNDO CURSO
HORAS HORAS

CODIGO MODULO PROFESIONAL

TOTALES SEMANALES
0517 Procesos en mstalacmngs (;Ie infraestructuras 134 7
comunes de telecomunicaciones

Configuracion de instalaciones domdéticas y

0523 e 150 8
automaticas
0524 Configuracion de instalaciones eléctricas 150 8
0602 _Gestlon_del mor]tajg y del mantenimiento de 76 4
instalaciones eléctricas
0526 Proyecto de sistemas electrotécnicos y 30
automatizados
0528 Empresa e iniciativa emprendedora 60 3
0529 Formacion en centros de trabajo 410
TOTAL 1010 30
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ANEXO IlI

1. REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS.

1.1.ESPACIOS MINIMOS:

Espacio formativo Superficie m 30 Superficie m * 20
alumnos alumnos
Aula técnica 90 60
Taller de instalaciones electrotécnicas 120 90
Taller de sistemas automaticos 120 90
Aula polivalente 60 40

1.2. EQUIPAMIENTOS MINIMOS

Espacio formativo

Equipamientos

Aula Técnica

Pizarra

Puesto de profesorado con ordenador y acceso a
Internet.

Cafién de proyeccién y pantalla.

Ordenadores instalados en red con acceso a internet.
Instrumentacion de laboratorio (generador de
frecuencia, fuente de alimentacién, osciloscopio, entre
otros).

Entrenadores electrotécnicos. Transformadores.
Maquinas eléctricas rotativas.

Equipo didactico de regimenes de neutro y sistemas
de proteccidén asociados.

Entrenadores de electrénica digital y analégica.
Plotter e impresoras.

Software para disefio de alumbrado (de emergencia,
interior y exterior).

Software para calculo de instalaciones eléctricas de
interior.

Software de célculo de instalaciones solares
fotovoltaicas.

Software de calculo de instalaciones de
infraestructuras comunes de telecomunicacion.
Software de calculo y disefio de redes eléctricas de
alta y baja tension.

Software de célculo y disefio de centros de
transformacion.

Simulador de centros de transformacion.

Simulador de redes eléctricas.

Simulador de subestaciones eléctricas.

Simulador de parques edlicos.

Equipo simulador de centros de transformacion.

Taller de instalaciones -
electrotécnicas -

Pizarra
Puesto de profesorado con ordenador y acceso a
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Internet.

Equipo audiovisual: Cafién de proyeccién y pantalla.
Herramientas manuales para trabajos eléctricos y
mecanicos.

Magquinaria de mecanizado.

Equipos e instrumentos de medidas eléctricas
(multimetros, pinzas amperimétricas, telurémetro,
medidor de aislamiento, multimetro, luxémetro,
medidor de corrientes de fuga, detector de tension,
medidor de resistencia de bucle, analizador—
registrador de potencia y energia para corriente
alterna trifasica y monoféasica, comprobador de
sucesion de fases, equipo verificador de sensibilidad
de disparo de diferenciales, entre otros).

Equipo de puesta a tierra y cortocircuito.
Entrenadores para instalaciones eléctricas de ambito
residencial. Material de instalacion (magnetotérmicos,
diferenciales, protectores de sobretensiones,
mecanismos, receptores, equipos auxiliares,
elementos de conexion de conductores, envolventes,
cajas de conexion y de mecanismos, entre otros).
Equipos de luminarias, lamparas, equipos auxiliares y
dispositivos de regulacién y control (reguladores de
flujo, relojes, células crepusculares, sensores de
movimiento, entre otros).

Dispositivos de medida de energia (contadores).
Equipos de energia solar fotovoltaica. Células y
paneles solares, baterias, reguladores de carga de
instalacién aislada y conectada a red, conversores,
entre otros.

Equipos de medida especificos para energia solar
fotovoltaica (solarimetro, densimetro, entre otros)
Equipo de energia edlica.

Generadores de sefial de TV analdgica y digital.
Entrenador y/o paneles de montaje de ICT (portero
automatico, videoportero, distribucion de lineas
telefonicas con centralita analdgica y digital,
instalaciones receptoras de radioy TV) con
simulador de averias.

Analizadores y Medidores (de campo y TV, de
espectro, de datos y telefonia, entre otros).
Entrenador de distribucién de sefial de TV en un
edificio de viviendas.

Entrenador y/o paneles de montaje de equipos de
sonido y megafonia.

Entrenador y/o paneles de montaje de equipos de
alarmas de intrusion e incendio.

Entrenador y/o paneles de montaje de circuito cerrado
de televisién y control de accesos.

Taller de sistemas automaticos

Pizarra

Puesto de profesorado con ordenador y acceso a
Internet.

Cafién de proyeccién y pantalla.

Ordenadores instalados en red con acceso a internet.
Herramientas manuales para trabajos eléctricos y
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mecénicos.

Magquinaria de mecanizado.

Software de simulacion de automatismos.

Entrenador de automatismos industriales. Material
para instalacion industrial (contactores, disyuntores,
relés térmicos, pulsadores, finales de carrera, entre
otros).

Equipos e instrumentos de medidas eléctricas
(multimetro, pinza amperimétrica, medidor de
frecuencia, osciloscopio, entre otros).

Equipamiento (sensores, actuadores y software
asociado) de sistemas domaticos (bus de campo,
corrientes portadoras e inalambricos).

PLC’s y relés programables. Software asociado.
Software de control procesos. Scada.

Entrenador de sistemas neumaticos y
electroneumaticos.

Equipamiento de sistemas de adquisiciéon y
tratamiento de sefiales (transductores, convertidores,
visualizadores, entre otros).

Bobinadoras.

Banco de ensayo de maquinas eléctricas.
Arrancadores electronicos.

Variadores de velocidad y software asociado.
Maquinas eléctricas rotativas con bancada de montaje
y acoplamiento.

Transformadores.

Servoaccionamientos y servomotores.

Entrenadores en instalaciones y procesos industriales.
Materiales de instalacién para redes industriales.

Aula Polivalente

Pizarra.

Puesto de profesorado con ordenador y acceso a
Internet.

Equipo audiovisual: Cafion de proyeccion y pantalla.
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