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GUIA DE APOYO A LA ORIENTACION PROFESIONAL

INTRODUCCION

La toma de decisiones importantes tales como elegir el
itinerario a estudiar o incorporarse al mercado de
trabajo puede suponer incertidumbre en muchos
alumnos.

Estos procesos estdn cargados de inseguridad, debido
a que esa eleccidbn va a marcar un estilo de vida.
Aunque no siempre es facil rectificar, es posible, y
nuestro sistema educativo permite reincorporarse a
itinerarios académicos que se habian abandonado.

Es necesario sensibilizar e informar de las habilidades
y destrezas que se exigen a nuestros alumnos tanto si
su futuro profesional es por cuenta ajena, como si
desea ser un trabajador por cuenta propia.

Esta guia re(ne informacion que puede servir de
apoyo a los docentes implicados en Ia
orientacion en torno a los recursos y las instituciones
del mundo académico y profesional. Todo ello teniendo
en cuenta que nos encontramos dentro un mercado de
trabajo cambiante, asi como una economia globalizada
basada en el conocimiento, la informacién y el uso de
las nuevas tecnologias.

Este documento es una primera aproximacion y
esta abierto a sugerencias por parte de todos los
profesionales implicados en la Orientacion en
Cantabria.
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GUIA DE APOYO A LA ORIENTACION PROFESIONAL

La guia se compone de diez apartados que recorren
los aspectos esenciales de la orientacidon profesional.
Los epigrafes se estructuran de forma sencilla para
gue el profesional, de forma rapida, encuentre el tema
de su interés en cada momento con una simple lectura
del indice. Los diferentes portales enlazados disponen
de hipervinculo para un acceso mas agil.

Asimismo, se adjuntan CUATRO anexos con
informacion detallada sobre:

ANEXO I: Oferta de Formacion Profesional en
Cantabria.

ANEXO 1II: Oferta de PCPI en institutos,
ayuntamientos y entidades privadas sin animo de lucro
en Cantabria.. Instrucciones para la solicitud de un
certificado de profesionalidad por alumnos que han
superado un PCPI.

ANEXO III: Oferta de Bachillerato en Cantabria.

ANEXO IV: Fomento del Espiritu Emprendedor.
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GUIA DE APOYO A LA ORIENTACION PROFESIONAL

¢QUE PUEDO ESTUDIAR?

[. Formacion Profesional

El Catalogo Nacional de
Cualificaciones
Profesionales (CNCP) es
el instrumento del Sistema
Nacional de las
Cualificaciones y Formacién
Profesional (SNCFP) que
ordena las cualificaciones
profesionales susceptibles
de reconocimiento y acreditacion, e identificadas en el
sistema productivo en funcidon de las competencias
apropiadas para el ejercicio profesional.

Constituye la base para elaborar la oferta formativa de
los titulos y los certificados de profesionalidad.

El Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL) es
el instrumento técnico, dotado de capacidad e
independencia de criterios, que apoya al Consejo
General de Formacion Profesional para alcanzar los
objetivos del SNCFP.

En esta web se encuentra el Catalogo Nacional de
Cualificaciones.

Como informacién de interés, recordamos |la
subdivision de la Formacién Profesional:
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A- La FP Inicial en el sistema educativo.

Comprende 26 familias profesionales. En ellas se
distinguen los ciclos formativos, de grado medio y de
grado superior, con una organizacion modular
(mddulos profesionales incluyendo un mddulo de
formacién en centros de trabajo) de duracién variable
y contenidos tedrico-practicos adecuados a los
diversos campos profesionales. Estos ciclos formativos
responden cada uno a niveles de cualificacidon diferente
conforme a las exigencias derivadas de SNCFP. Una
vez que se han superado dichos ciclos formativos, se
obtiene la titulacion de Técnico o Técnico Superior
de FP en la especialidad correspondiente.

El Ministerio de Educacién dispone de la pagina
TodoFP que recoge toda informacion relacionada con
la Formacién Profesional Inicial.

B- La FP para el Empleo (antigua formacion
ocupacional y formacion continua)

Comprende acciones formativas dirigidas a |la
adquisicién y la mejora de las competencias y las
cualificaciones profesionales de los trabajadores
ocupados y desempleados. La oferta tiene caracter
modular (médulos formativos) con el fin de
favorecer la acreditacion parcial acumulable de la
formacién recibida y propiciar que el trabajador
avance en su itinerario de formacion profesional,
cualquiera que sea su situacién laboral en cada
momento.
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Su finalidad es la obtencion de certificados de
profesionalidad. Cada certificado de profesionalidad
acredita una cualificacién profesional del CNCP.

Puede encontrarse informacion de interés en la web de
la Fundacién Tripartita para el empleo

La oferta de Formacion Profesional para el empleo se
encuentra en la pagina del Servicio Cantabro de

Empleo

La Formacion Profesional Inicial en Cantabria: Se
incorpora la informacidn de todos los centros de
Cantabria con Ciclos de FP ordenados por localidades
en el ANEXO I. También hay una relaciéon de centros
gue imparten Formacién Profesional en Cantabria.

La informaciéon sobre la insercién laboral de los
titulados de Formacion Profesional de Cantabria
también se encuentra en Educantabria y se actualiza
todos los cursos académicos.

Para aquellos alumnos que no hayan finalizado la
Educaciéon Secundaria Obligatoria existe la opcidén de
los Programas de Cualificacion Profesional Inicial
(PCPI). Actualmente pueden cursarse PCPI con los
perfiles profesionales que se indican en el ANEXO II.

2. Bachillerato:

Las distintas modalidades de Bachillerato y los centros
que lo imparten en Cantabria se pueden encontrar en
las paginas 20 a 23 de la guia de oferta educativa
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Para facilitar el acceso a esta informacion, se adjunta
el ANEXO III con la oferta de Bachillerato en
Cantabria.

3. Universidad:

El MEC dispone de un enlace dedicado a Ila
Universidad:

Donde se puede encontrar:

- Acceso a la universidad

- Oferta de titulos en toda Espafia

- Programa Erasmus Mundus

- Masteres y Doctorados Erasmus-Mundus

En la Universidad de Cantabria existen dos servicios
relacionados con la orientacion profesional:

e El Servicio de Orientacién de la Universidad de
Cantabria:

e El Centro de Informacién y Orientacion para el
Empleo de la Universidad de Cantabria
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RECURSOS PARA EL ORIENTADOR

Algunas Comunidades Auténomas f—'/'\{
disponen de portal de orientacion a
profesional. Por ejemplo, Castilla-
La Mancha.

Asturias ha puesto en marcha el
proyecto HOLA (Herramienta de
Orientacion Laboral Asturias):

Navarra cuenta con una red que integra educacion y
empleo:

ORIENTARED es una pagina web dedicada a la
psicopedagogia y la orientacién psicopedagdgica en
Internet desarrollada por un orientador escolar
Antonio Gutierrez Gay.

Un sitio web muy actualizado y util es el espacio de
Eroski Consumer dedicado a la orientacién profesional.

También algunos sindicatos pueden servir de ayuda en
el proceso de orientacion.
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AUTOCONOCIMIENTO

El concepto que poseamos acerca de nosotros mismos
ejerce un papel decisivo en las decisiones que
tomamos, incluyendo la eleccion profesional.
Conocerse supone reflexionar sobre cdmo uno es en
cuanto a intereses, aptitudes, valores, motivaciones,
la situacion académica actual, entre otros.

El conocimiento de las propias habilidades y destrezas
€S un paso previo esencial tanto para elegir los
estudios que se desean realizar como para iniciar la
vida profesional. Hay bastantes enlaces que sugieren
test vocacionales y de autoconocimiento.

e Habilidades para la vida.

e Video “La aventura de la vida”.

e Ejemplos de habilidades personales.

e Test vocacional.

e Otro test vocacional.

e El autoanalisis.
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BUSQUEDA DE EMPLEO

Existen numerosos sitios webs para busqueda de una
oferta de empleo que se adecue al perfil profesional
del demandante de empleo:

http://www.infojobs.net

http://www.trabajos.com

http://www.infoempleo.com

http://www.computrabajo.es

http://www.canaltrabajo.com

http://www.monster.es

http:/www.laboris.net

http://www.cybersearch.es

http://www.empleo.com

http://www.trabajo.org

http://www.recursoshumanos.net

http://www.acciontrabajo.com

http://www.oficinaempleo.com

Para enfrentarse al mercado laboral presente es
necesario el networking o disponer de una buena red
de Redes de contactos profesionales estos enlaces
facilitaran esta tarea:

http://www.linkedin.com

http://www.xing.com

http://www.viadeo.com/es/connexion/
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EL CURRICULUM VITAE Y LA CARTA DE

PRESENTACION

Son documentos que reflejan la trayectoria personal y
profesional del candidato y se utilizan para presentar
su perfil profesional a la empresa.

En la web de Europass esta disponible el curriculum
vitae europeo con ejemplos en numerosos idiomas:

Otros direcciones de interés:

e El curriculum vitae.

e Consejos sobre el CV.

e La carta de presentacion.
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PRUEBAS DE SELECCION: ENTREVISTA
DE TRABAJO

Es la técnica mas utilizada en un proceso de seleccidn.
Existen numerosos tipos de entrevistas asi como
diferentes perfiles de seleccionador.

Enlaces relacionados:

e Entrevista de seleccion.

e Simulador de entrevista.

e Preguntas comprometidas en una entrevista.

e Entrevista de trabajo.

e Entrevista de trabajo en inglés.

e Simulador de entrevista en inglés.

Otras pruebas son: test de personalidad,
psicotécnicos, dinamicas de grupo, exadmenes médicos
y pruebas profesionales, entre otros.

e Test psicotécnicos.

e Pruebas de seleccion.
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FORMACION CONTINUA

En la sociedad actual de conocimiento, el concepto de
aprendizaje permanente (LifeLong Learning) se basa
en mantener y mejorar el desarrollo personal vy
profesional

Es positivo aconsejar a los futuros profesionales el
deber de completar sus lagunas en el C.V. para
acceder o mejorar en sus profesiones

e Mejorar el aprendizaje con la tecnologia.
e TodoFP.
e Buscador de cursos del SEPE.

e Fundacion Tripartita.

e Brand-Coaching.

e Marca Propia.
e Entorno Coaching.

Mencionar en este epigrafe, por su importancia en el
ambito educativo y laboral, otras vias como el
procedimiento de acreditacion de competencias
adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias
no formales.
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EL EMPLEO PUBLICO

Las modalidades de contratacion del personal al
servicio de las distintas administraciones (central,
autondmica y local) son variadas: funcionarial, de
personal laboral o de personal estatutario (servicios de
salud o de empleo).

Las Administraciones Publicas seleccionan su personal,
de acuerdo con su oferta de empleo publico, mediante
convocatoria en los distintos boletines oficiales:

e Boletin Oficial del Estado.
e Boletin Oficial de Cantabria.

Internet: Existe una gran dificultad en el acceso a
toda la informacion sobre las publicaciones de las
AAPP

A través de Internet es posible conocer las
convocatorias de los Boletines Oficiales utilizando
distintas webs privadas:

http://www.oposicionesyempleo.com/

http://www.portaloposiciones.com/

http://www.oposiciones.de/

http://www.oposicionesybecas.com/
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EL EMPRENDIMIENTO

Como apoyo para el fomento del espiritu emprendedor
se incluye el ANEXO IV.
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ANEXO | — Oferta de Ciclos Formativos en Cantabria

[ Centros PUBLICOS |

Centros CONCERTADOS

AMPUERO

B° EL ROCILLO S/N . AMPUERO 39.840

IES JOSE DEL CAMPO ies.jose.del.campo@educantabria.es
Cdédigo 39 012 935 TLF 942 62 26 98
FAX 942 62 26 88
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Servicios socioculturales y _Atencion sociosanitaria Medio 2.000 M
a la comunidad Integracion social Superior 2.000 M
Activid‘ades fisicas y Conguccion de actividades fisico-deportivas en el Medio 1.400 M
deportivas medio natural
Mecanizado Medio 2.000 M
Fabricacion mecanica Ayudante Técnico en fabricacion, carpinteria
P PCPI M
metélica y soldadura
lSEEEL Y Mantenimiento de equipo industrial Superior 2.000 M

Mantenimiento

ASTILLERO (EL)

C/ PARROCO HERMINIO FERNANDEZ CABALLERO, 75.

IES NTRA. SRA. DE LOS GUARNIZO 39,611
REMEDIOS (Guarnizo) les.ns.delosremedios@educantabria.es
Z q: TEL 942 54 13 18
Cédigo 39 000 611 O AX 545 o4 30 B0
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
. . Instalaciones Eléctricas y Automaticas Medio 2.000 M
Electricidad y Electrénica = — — :
Sistemas de regulacion y control automaticos Superior 2.000 M
Soldadura y caldereria Medio 2.000 M
L . Soldadura y caldereria (Oferta parcial) Medio 2.000 T
Fabricacion Mecanica - -
Mecanizado Medio 2.000 M
Construcciones metélicas Superior 2.000 M
AVDA DE ESPANA, 22
PUENTE EL ASTILLERO. 39.610
2 q: cc.puente@educantabria.es
COdIgO 39 000 601 TEL 942 54 02 21
FAX 942 54 02 21
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Administracion y Gestion Gestion Administrativa Medio 2.000 M
Comercio y marketing Comercio Medio 1.400 M
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CABEZON DE LA SAL

AVDA. CONSTITUCION, 51. CABEZON DE LA SAL

IES FORAMONTANOS 39.500. ies.foramontanos@educantabria.es
Codigo 39 011 441 TEL 942 7023 28
FAX 942 70 10 66
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Trabajos forestales y de conservacion del medio Medio 2,000 M
natural
Agraria Ge_sugn y organizacion de recursos naturales y Superior 2,000 M
paisajisticos
Ayudante Técnico en aprovechamiento, pCPI
conservacion y mejora de montes
. ., N Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion = — = =
Administracion y finanzas Superior 2.000 M
B Instalacion y mantenimiento electromecénico de :
:\r/l‘Sti|a9'°') yt magquinaria y conduccién de lineas LEeT0 200y -
antenimiento Mantenimiento de equipo industrial Superior 2.000 M

CAMARGO

AVDA DE BURGOS, S/N. MURIEDAS (CAMARGO).

IES VALLE DE CAMARGO 39.600.
(Muriedas) ies.valle.de.camargo@educantabria.es
z 1: TEL 942 25 41 52
Cédigo 39 012 789 S o3 o5 40 25
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
e B y Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion — — - -
Administracion y finanzas Superior 2.000 M
. o Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M
Electricidad y electrénica - —— — -
Sistemas de telecomunicacion e informaticos Superior 2.000 M
Informa_tlca_y Sistemas Microinformaticos y Redes Medio 2.000 M
Comunicaciones
Estética Superior 2.000 M
Imagen personal - -
Peluqueria Medio 2.000 M
AVDA JUAN CARLOS I, 6. MALIANO 39.600
C.E.E. PARAYAS Parayas@centros6.pntic.mec.es
Cdbdigo 39 001 391 TEL ©452 25 07 112
FAX 942 26 05 64
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI
Textil, Confeccion y Piel ayudante Técnico en Lavanderia y Arreglos Textiles PCPI
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CASTANEDA

VILLABARNEZ (CASTANEDA) 39.660

IES SANTA CRUZ (ViIIabéﬁez) ies.santa.cruz@educantabria.es
Cédigo 39 001 691 TEL 42 559 S Ul
FAX 942 59 81 70
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Administracion y Gestion Gestién administrativa Medio 2.000 M
Instalaciones Eléctricas y Automaticas Medio 2.000 M
Electricidad y electrénica Sistemas Electrotécnicos y Automatizados Superior 2.000 M

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y

de Comunicaciones RCEl
Menéndez Pelayo, 4. CASTRO URDIALES 39.700.
IES ATAULFO ARGENTA ies.ataulfo.argenta@educantabria.es
Cédigo 39 001 895 TEL G2 616 05 357
FAX 942 87 16 62
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Informatica y Sistemas Microinforméticos y Redes Medio 2.000 T
Comunicaciones Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 T
Hosteleria y Turismo Ayudante Técnico en Cocina PCPI
LEONARDO RUCABADO, 56. CASTRO URDIALES
IES JOSE ZAPATERO DOMINGUEZ o S, :
L .- ies.jose.zapatero.dominguez@educantabria.es
codigo 39 001 901 TEL 942 86 06 02
FAX 942 86 42 65
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
o o » Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion — — = =
Administracion y finanzas Superior 2.000 M
Instalaciones Eléctricas y Automaticas Medio 2.000 M
Electricidad y electrénica Sistemas de regulacién y control automaticos Superior 2.000 M

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y

de Comunicaciones RCE

COLINDRES

C/ MONTE, 26. COLINDRES 39.750.

IES VALENTIN DE TURIENZO ies.valentin.turienzo@educantabria.es
codigo 39 013 575 TEL 942 65 28 10
FAX 942 65 04 12
- . Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Familia Profesional
Informatica y Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento pCPI

Comunicaciones Informético
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CORRALES DE BUELNA (LOS)

AVDA. DE CANTABRIA, 95. LOS CORRALES DE

BUELNA 39.400.
IE,S .ESTELAS DE CANTABRIA ies.estelas.de.cantabria@educantabria.es
Codigo 39 001 780 TEL 942 83 26 66
FAX 942 83 26 68
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Instalacién y Mantenimiento Medio 2.000 M
Instalaciones de Instalaciones Frigorificas y Climatizacion Medio 2.000 M
Praduccion de Calor Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos .
- Superior 2.000 T
(Oferta parcial)
Energia y Agua Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica Superior 2.000 M
:\r/:stalaqoq Y Ayudante Técnico en Fontaneria y Climatizacion PCPI
antenimiento
SAN FERNANDO, 49. LOS CORRALES DE BUELNA
IES JAVIER ORBE CANO 39.400 ies.javier.orbe.cano@educantabria.es
Cdédigo 39 002 504 EL1942184:23 41
FAX 942842177
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Serwmos_somoculturales & Atencién sociosanitaria (Oferta parcial) Medio 2.000 T
la comunidad
Comercio y Marketing Ayudante Técnico en Comercio y Almacén PCPI
AVDA. CONDESA FORJAS DE B.,7 y LA SALLE, 2
SAN JUAN BAUTISTA LOS CORRALES DE BUELNA. 39.400
P cc.san.juan.bautista@educantabria.es
Codigo 39 002 474 TEL 942 83 01 95
FAX 942 84 18 57
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
o B . Gestién administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion = — = =
Administracion y finanzas Superior 2.000 M
Comercio y marketing Comercio Medio 1.400 M
Electricidad y electrénica Instalaciones eléctricas y automaticas Medio 2.000 M
Transporte y Electromecanica de vehiculos Medio 2.000 M
Mantenimiento de Carroceria Medio 2.000 M
veliulas Automocién Superior  2.000 M
Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos PCPI
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LAREDO

RECONQUISTA DE SEVILLA, 45. LAREDO 39.770

IES FUENTE FRESNEDO ies.fuente.fresnedo@educantabria.es
Cédigo 39 011 700 TEL 2 60 &) 31
FAX 942 6050 18
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
o . . Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion — = - -
Administracion y finanzas Superior 2.000 M
Servicios en Restauracion Medio 2.000 M
Hosteleria y turismo Cocina y Gastronomia Medio 2.000 M
Ayudante Técnico en Cocina PCPI
Electromecanica de vehiculos Medio 2.000 M
Transporte y Carroceria Medio 2.000 M
Mantenimiento de — -
vehiculos Automocion Superior 2.000 M
Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos PCPI
AVDA. DERECHOS HUMANOS, 21. LAREDO 39.770
C.E.E. PINTOR MARTIN SAEZ cee.pintor.martin.saez@educantabria.es
Cédigo 39 012 728 TEL 942 6072 17
FAX 942 61 23 88
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Hosteleria y Turismo Ayudante Técnico en Alojamientos y Catering PCPI
BARRIO ESTACION S/N. HERAS (MEDIO CUDEYO)
IES LA GRANJA (Heras) 39.792 jes.la.granja@educantabria.es
Cdédigo 39 003 983 [EL 194215216232
FAX 942 52 62 58
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Jardineria y Floristeria Medio 2.000 M
Produccién Agropecuaria Medio 2.000 M
Agraria Produccién Agroecoldgica Medio 2.000 M
Ggstlgn y organizacion de recursos naturales y Superior 2,000 M
paisajisticos
Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI
Transporte y
Mantenimiento de Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos PCPI

Vehiculos
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MEDIO CUDEYO (2/2)

MIES DEL CORRO S/N. SOLARES (MEDIO

IES RICARDO BERNARDO (Solares) . CUDEYO) 39710
L .. ies.ricardo.bernardo@educantabria.es
Codigo 39 012 248 TEL 94252 11 37
FAX 942 52 25 76
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
o . Instalaciones Eléctricas y Automaticas Medio 2.000 M
Electricidad y electronica - - : :
Sistemas Electrotécnicos y Automatizados Superior 2.000 M
Fabricaciéon a medida e instalacion de carpinteria y Medio 2.000 M
mueble
Madera, Mueble y Corcho  produccién de madera y mueble (Ofertalparcial) Superior  2.000 T
Ayudante Técnico en Carpinteria y Mueble PCPI
Qctlwd‘ades iSicas}y Animacion de actividades fisicas y deportivas Superior 2.000 M
eportivas
B°. DE LA IGLESIA, 39 ANAZ. 39.718
TORREANAZ (Anaz) cc.torreanaz@educantabria.es
Cdédigo 39 003 910 TEL. 94252 07 44
FAX 942 52 24 21
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Administracion y Gestion ~ Gestion administrativa Medio 2.000 M
Sanidad Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 M

Servicios socioculturales y Educacién infantil

a la comunidad Superior 2.000 M

PIELAGOS

B°. SORRIBERO BAJO, S/N. RENEDO (PIELAGOS)

IES VALLE DE PIELAGOS : | A :
L .. ies.valle.de.pielagos@educantabria.es
COdIgO 39 014 211 TEL 942 57 18 29
FAX 942 57 18 28
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Informatica y Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento PCPI
Comunicaciones Informatico

POTES

SANTA OLAJA, S/IN. POTES 39.570

IES JESUS DE MONASTERIO ies.jesus.de.monasterio@educantabria.es
Cdbdigo 39 005 062 TEL 94273 04 02
FAX 942 73 05 82
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Actividades fisicas y Conduccion de actividades fisico-deportivas en el

deportivas medio natural Medio 1.400 M
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REINOSA

DR. JIMENEZ DIAZ, 6. REINOSA 39.200

IES MONTESCLAROS ies.montesclaros@educantabria.es
C6digo 39 014 282 TEL 9427512 35
FAX 942 75 12 06
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracién y Gestion Administracion y finanzas Superior 2.000 M
Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de
ef PCPI
Oficina
Mecanizado Medio 2.000
Fabricacién mecénica i6 i icacio
Prog,ra!'nacmn de la produccion en la fabricacion Superior 2000
mecanica
Transporte y Electromecanica de vehiculos Medio 2.000
Mantenimiento de P - .
Vehiculos Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos PCPI
Instalaglor) y Instalgmoln y mantenlnj,lento e]ectromecanlco de Medio 2.000 M
Mantenimiento magquinaria y conduccién de lineas
EL PINDAL. PUENTE SAN MIGUEL (REOCIN) 39.530
IES NUEVE VALLES ies.nueve.valles@educantabria.es
Cé6digo 39 014 129 TEL 9428218 95
FAX 942 82 18 96
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI
LAS TENERIAS, 2. SAN VICENTE DE LA BARQUERA
IES JOSE HIERRO 39.540 ies.jose.hierro@educantabria.es
Cdédigo 39 013 393 JEL 94271121151
FAX 942 71 21 59
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Sanidad Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 M

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y

Electricidad y electrénica o EEITERES PCPI
ALTA, 12 SAN VICENTE DE LA BARQUERA. 39.540
CORAZON DE MARIA cc.corazon.de.maria@educantabria.es
Cdédigo 39 008 671 TEL 942712521
FAX 942 71 25 21
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno

Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion  ~Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de R

Oficina
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SANTA MARIA DE CAYON

BARRIO DEL SOMBRERO S/N. SANTA MARIA DE CAYON 39.694

IES LOPE DE VEGA ies.lope.de.vega@educantabria.es
Codigo 39 014 130 TEL 942 56 36 66
FAX 942 56 36 66
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Elaboracién de productos alimenticios Medio 1.400 M

Industrias alimentarias - —— - -
Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria Superior 2.000 M

SANTANDER (1/7)

FRANCISCO RIVAS MORENO S/N. SANTANDER

CENTRO INTEGRADO DE 39 011
FORMACION PROFESIONAL N° 1 Cifp.n1@educantabria.es
A TEL 942 32 38 45
Cédigo 39 018 913 e a3
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno

Instalaciones Eléctricas y Automaticas Medio 2.000 M
Instalaciones Eléctricas y Automaticas Medio 2.000 DIST

Electricidad y electronica  Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M
Sistemas Electrotécnicos y Automatizados Superior 2.000 M
Desarrollo de productos electrénicos Superior 2.000 M
Mecanizado Medio 2.000 M

Fabricacién mecanica Mecanizado (Oferta modular) Medio 2.000 T
Prog,ra_mauon de la produccion en fabricacion Superior 2000 M
mecanica
Carroceria Medio 2.000 M

Transporte y Electromecéanica de Vehiculos Automéviles Medio 2.000 M

Mantenimiento de

vehiculos Mantenimiento aeromecanico Superior 2.000 M
Automocion Superior 2.000 M

Instalacion y Prevencién de riesgos profesionales Superior 2.000 M

Mantenimiento Prevencion de riesgos profesionales (Ofeftaiparciall Superior  2.000 T
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SANTANDER (2/7)

AVDA. VICENTE TRUEBA S/N. SAN ROMAN

IES ALISAL (San Roméan) (SANTANDER) 39.012 jes.alisal@educantabria.es
Codigo 39 013 101 TEL 942 34 28 66
FAX 942 34 74 99
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
o . . Gestién administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion - -
Secretariado Superior 1.300 M
Estética personal decorativa (2 grupos) Medio 1.400 M
Imagen personal Estética Superior 2.000 T
Ayudante Técnico en Peluqueria PCPI
Sistemas Microinformaticos y Redes Medio 2.000 M
Informatica y — ” - . -
S Administracion de Sistemas Informéaticos en Red Superior 2.000 DIST
Comunicaciones
Administracién de Sistemas Informaticos en Red Superior 2.000 M
, Av. Deporte, SIN - La Albericia. San Roman 39.011
IES LA ALBERICIA (San Roman) ies.la.albericia@educantabria.es
Codigo 39 008 075 TEL 942 33 22 22
FAX 942 343178
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Preimpresioén en artes graficas Medio 2.000 M
Artes Gréficas Disefio y produccién editorial Superior 2.000 M
Ayudante Técnico en Reprografia PCPI
Qctlwd‘ades isicas}y Animacién de actividades fisicas y deportivas Superior 2.000 M
eportivas
Madera, Mueble y Corcho  Ayudante Técnico en Carpinteria y Mueble PCPI
IES AUGUSTO GONZALEZ DE PRIMERO DE MAYO, 1. SANTANDER 39.011
ies.augustogonzalezdelinares@educantabria.es
LI!\IA_RES TEL 9423374 11
Cddigo 39 008 087 FAX 942 34 19 01
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion ~ Gestion administrativa Medio 2.000 DIST
Administracién y finanzas Superior 2.000 M
Proyectos de Edificacion Superior 2.000 M
Edificacion y obra civil Desarrpl_lo de proyectos urbanisticos y operaciones Superior 2,000 M
topogréficas
Ayte. Téc.acabados y pintura en construccion PCPI
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma Superior 2.000 M
_ Desarrollo de aplicaciones multiplataforma Superior 2.000 DIST
Informatica y — o " q
Comunicaciones Administracion Sistemas Informaticos en Red Superior 2.000 M
Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 M
Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 DIST
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SANTANDER (3/7)

REPUENTE, 55. SANTANDER 39.012

IES CANTABRIA ies.cantabria@educantabria.es
Cdédigo 39 011 323 UEL 2SI 27
FAX 942 32 37 29
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Laboratorio Medio 1.300 M
Quimica
Laboratorio de Andlisis y control de calidad Superior 2.000 M
Farmacia y parafarmacia Medio 2.000 M
Farmacia y parafarmacia Medio 2.000 DIST
Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 M
Cuidados auxiliares de enfermeria (Oferta parcial) Medio 1.400 T
Emergencias Sanitarias (Oferta parcial) Medio 2.000 T
Sanidad Emergencias Sanitarias Medio 2.000 DIST
Salud ambiental Superior 2.000 M
Laboratorio de diagnéstico clinico Superior 2.000 M
Higiene bucodental Superior 1.400 T
Documentacién sanitaria Superior 1.400 M
Anatomia patolégica y citologia Superior 2.000 M
ALCALDE VEGA LAMERA, 2. SANTANDER 39.005
IES LAS LLAMAS ies.las.llamas@educantabria.es
Cdédigo 39 013 095 TEL942:28112172
FAX 942 28 13 16
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Comercio Medio 1.400 T
. . Comercio internacional Superior 2.000 T
Comercio y marketing — =
Gestion del transporte Superior 2.000 T
Gestion comercial y marketing Superior 1.400 T
AVDA LEON:’-\RDO TORRES QUEVEDO, 5-B
IES L. TORRES QUEVEDO CAZONA (SANTANDER) 39.011
P ies.leonardo.torres.quevedo@educantabria.es
Codigo 39 011 396 TEL 942 33 62 22
FAX 942 34 16 01
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI
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SANTANDER (4/7)

AVDA. EDUARDO GARCIA, S/N. PENACASTILLO

IES PENACASTILLO (Pefiacastillo) __(CEINDIERYy SO0
. - ies.pefiacastillo@educantabria.es
Codigo 39 013 599 TEL 942 32 16 50
FAX 942 32 16 51
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Industrias Alimentarias Pasteleria, Reposteria y Confiteria Medio 2.000 M
Cocina y Gastronomia Medio 2.000 M
Cocina y Gastronomia Medio 2.000 DIST
Guia, informacion y Asistencias Turisticas Superior 2.000 M
Hosteleria y turismo Agencias de viajes y Gestién de Eventos Superior 2.000 M
Direccién de Cocina Superior 2.000 M
Ayudante Técnico en Servicios en Restauracion y
o PCPI
SANTA CLARA 13. SANTANDER 39.001
IES SANTA CLARA ies.santa.clara@educantabria.es
Cdédigo 39 008 051 NECI942:21165150
FAX 942 36 17 88
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Atencioén socio-sanitaria Medio 2.000 M
Atencién socio-sanitaria (Oferta parcial) Medio 2.000 T
Integracién social Superior 1.700 T
Servicios socioculturales y — : -
2 [\ VRS Interpretacion de la lengua de signos Superior 2.000 T
Educacién infantil Superior 2.000 T
Educacion infantil Superior 2.000 DIST
Animacion socio-cultural Superior 1.700 T
JUNCO, 8. SANTANDER 39.005
IES VILLAJUNCO ies.villajunco@educantabria.es
Cdédigo 39 008 063 JIELI942:2/7105108
FAX 942 28 19 92
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Textil, Confeccién y Piel Ayudante Técnico de Moda y Arreglos Textiles PCPI
POETA LEON FELIPE, 15-17
ANGELES CUSTODIOS cc.an eIeSsAcl:\luTs'tAol\c‘i%ER.:c?ﬁgg:tabria es
Caodigo 39 007 708 TEL 942 21 52 02
FAX 942 21 45 10
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Administracién y Gestion ~ Gestién administrativa Medio 2.000 M
Imagen y sonido Laboratorio de imagen Medio 1.400 M
Imagen personal Pelugueria Medio 2.000 M
Sanidad Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 M
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SANTANDER (5/7)

C/ VARGAS, 65

CEINMARK SANTANDER. 39.010
L - cc.ceinmark@educantabria.es
Codigo 39 018 482 TEL 942 23 13 44
FAX 942 37 35 56
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracién y Gestion Administracion y finanzas Superior 2.000 M
Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de
i PCPI
Oficina
Sanidad Documentacioén sanitaria Superior 1.400 M
Informatica y Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento PCPI
Comunicaciones Informatico
JIMENEZ DIAZ, 5
DECROLY SANTANDER. 39.007
. - cc.decroly@educantabria.es
Codigo 39 011 293 TEL 942 37 57 08
FAX 942 37 57 56
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
Secretariado Superior 1.300 M
Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion  “Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de —
Oficina
Administracion y finanzas Superior 2.000 T
Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento PCPI
Informatica y it
Comunicaciones Sistemas microinforméticos y redes (2 grupos) Medio 2.000 M
Administracion de sistemas informaticos Superior 2.000 M
Comercio y marketing Gestion comercial y marketing Superior 1.400 M
Hosteleria y turismo Guia, Informacién y Asistencias Turisticas Superior 1.400 M
:\;llstalaglor) Y Ayudante Técnico en Fontaneria y Climatizacion PCPI
antenimiento
GENERAL DAVILA, 73
MARIA AUXILIADORA SANTANDER. 39 006
(SAL ESIANOS) cc.maria.auxiliadora@educantabria.es
P H TEL 942 21 13 38
Cébdigo 39 007 447 S 2 22
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno
. o Instalaciones Eléctricas y Automaticas Medio 2.000 M
Electricidad y electrénica = = = = =
Sistemas de telecomunicacion e informaticos Superior 2.000 M
Mecanizado Medio 2.000 M
Fabricacion mecanica Ayudante Técnico en Fabricacion, Carpinteria PCPI

Metélica y Soldadura

Pagina 26


mailto:cc.ceinmark@educantabria.es
mailto:cc.decroly@educantabria.es
mailto:cc.maria.auxiliadora@educantabria.es

ANEXO | — Oferta de Ciclos Formativos en Cantabria

SANTANDER (6/7)

PASEO CANALEJAS, 28

MARIA INMACULADA cc mariasir?n';gxl\la%gR.eszigdggﬁtabria es
Codigo 39 011 992 TEL 942 21 64 26
FAX 942 22 39 48
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Informatica y . . - I
T e g . Sistemas microinformaticos y redes Medio 2.000 M
. Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 M
Sanidad = :
Higiene bucodental Superior 1.400 M
Servicios socioculturales y _Atencion socio-sanitaria Medio 2.000 M
a la comunidad Educacion infantil Superior  2.000 M
C/MADRID, 4 BIS SANTANDER. 39.009
PUENTE | cc.puentel @educantabria.es
Cdédigo 39 007 368 EL1942:22743133
FAX 942 22 43 33
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de
e PCPI
Oficina
Administracion y Gestion  Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y finanzas Superior 2.000 T
Equipos electrénicos de consumo Medio 2.000 M
Electricidad y electronica  ~aAyudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y PCPI
de Comunicaciones
HERNAN CORTES, 41 SANTANDER. 39.003
HERNAN CORTES cc.hernan.cortes@educantabria.es
Cédigo 39 007 988 TIEL ©22 211 565 &7
FAX 942 22 66 18
- . . . Turno
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas
Gestion administrativa Medio 2.000 M
Gesti6n administrativa Medio 2.000 T
Administracién y Gestién Administracién y finanzas Superior 2.000 M
Administracion y finanzas Superior 2.000 T
Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de
i PCPI
Oficina
. . Comercio Medio 1.400 M
Comercio y marketing — = -
Ayudante Técnico en Comercio y Almacén PCPI
Sanidad Cuidados auxiliares de enfermeria (2 grupos) Medio 1.400 M
anidal
Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 T
Servicios socioculturales y _Integracion social Superior 1.700 M
a la comunidad Integracion social Superior 1.700 T
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SANTANDER (7/7)

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno

Imagen para el diagnéstico Superior 2.000 M
Radioterapia Superior 1.700 M

Sanidad

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas  Turno

Sanidad Prétesis dentales Superior 2.000 M

SANTONA

SOR M2 DEL CARMEN, 5. SANTONA 39.740

IES MARISMAS ies.marismas@educantabria.es
Cdédigo 39 012 081 TEL 942 66 24 04
FAX 942 66 24 82
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M
Electricidad y electronica  ~Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y PCPI
de Comunicaciones
Sanidad Cuidados Auxiliares de Enfermeria Medio 1.400 M
MANZANEDO, 12. SANTONA 39.740
IES MARQUES DE MANZANEDO ies.marques.de.manzanedo@educantabria.es
Codigo 39 008 531 TEL 942 66 06 37
FAX 942 66 06 37
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Imagen Personal Ayudante Técnico en Peluqueria PCPI

SELAYA

C/ LA CONQUISTA, S/N SELAYA. 39.696
SANTISIMA VIRGEN DE VALVANUZ cc.santisima.virgen.de.valvanuz@educantabria.es

Cédigo 39 008 737 TEL 942 59 02 91
FAX 942590111

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Administraciéon y Gestion ~ Gestiéon administrativa Medio 1.300 M
Sanidad Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 M
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ANEXO | — Oferta de Ciclos Formativos en Cantabria

TORRELAVEGA (1/2)

AVDA. DE OVIEDO,?2.

IES BESAYA (TO rres) TORRES (TORRELAVEGA) 39.300
. 4. ies.besaya@educantabria.es
COdIgO 39 009 456 TEL 942 89 04 40
FAX 942 80 52 20
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Servicios socioculturales y _Integracion social Superior 1.700 M
a la comunidad Educacion Infantil Superior ~ 2.000 M
. . Comercio Medio 1.400 M
Comercio y marketing — = -
Ayudante Técnico en Comercio y Almacén PCPI
PASEO DE JULIO HAUZEUR 59.
IES MIGUEL HERRERO PEREDA. o UORRERISe slaetly
2 ies.miguel.herrero.pereda@educantabria.es
Cdbdigo 39 009 471 TEL 942 88 24 98
FAX 942 89 03 16
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Sistemas Microinformaticos y redes Medio 2.000 chsi;an
. Sistemas Microinformaticos y redes Medio 2.000 M
Informatica y
Comunicaciones Desarrollo de aplicaciones Multiplataforma Superior 2.000 M
Administracién de Sistemas Informaticos en Red Superior 2.000 M
Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 M
Transporte y Electromecanica de vehiculos Medio 2.000 M
Mantenimiento de Carroceria Medio 2.000 M
vehiculos P - -
Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos PCPI
Mecanizado Medio 2.000 M
Fabricacion mecanica Programacion de la produccién en fabricacién .
Tt Superior 2.000 M
. B y Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion — — - -
Administracion y finanzas Superior 2.000 T
Edificacion y obra civil Proyectos de Edificacion Superior 2.000 M
P° JOAQUIN FERNANDEZ VALLEJO, 13.
IES MANUEL GUTIERREZ ARAGON VIERNOLES (TORRELAVEGA) 39.315
(Viérnoles) ies.manuel.qutierrez.aragon@educantabria.es
A TEL 942 80 31 47
Codigo 39 013 587 EAX 012 80 18 08
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
. Cuidados auxiliares de enfermeria Medio 1.400 M
Sanidad : = - =
Cuidados auxiliares de enfermeria (Oferta parcial) Medio 1.400 T
o Planta Quimica Medio 2.000 M
Quimica — - -
Quimica ambiental Superior 1.400 M
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TORRELAVEGA (2/2)

AVDA DE LA CONSTITUCION,7. TORRELAVEGA 39.300

IES ZAPATON ies.zapaton@educantabria.es
Cédigo 39 012 649 TEL 942 88 81 81
FAX 942 83 50 98
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Instalaciones eléctricas y automaticas Medio 2.000 M
Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M
Electricidad y electronica Sistemas de regulacion y control automaticos Superior 2.000 M
Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y
Lo PCPI
de Comunicaciones
Peluqueria Medio 2.000 M
Estética personal decorativa Medio 1.400 T
Estética Superior 2.000 M
Imagen personal - -
Asesoria de Imagen Personal Superior 1.700 T
Ayudante Técnico en Estética PCPI
Ayudante Técnico en Peluqueria PCPI
AVDA. MENENDEZ PELAYO, 6
ACADEMIA CRESPO TORRELAVEGA. 39.300.
2 4 cc.academia.crespo@educantabria,es
Cddigo 39 009 390 TEL 942 89 39 49
FAX 942 80 56 99
Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Informatica y Sistemas Microinforméticos y redes Medio 2000 M
Comunicaciones Administracion de sistemas informaticos Superior ~ 2.000 M
Gestion administrativa Medio 2.000 M
Administracion y Gestion  “Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de pCPI
Oficina
Edificacion y obra civil Desarrpl_lo de proyectos urbanisticos y operaciones Superior 2000
topograficas
Hosteleria y turismo Guia, Informacién y Asistencias Turisticas Superior 1.400 M

VAL DE SAN VICENTE

CENTRO DE VAL DE SAN VICENTE C/SAN FELIPE DE NERI, 7. UNQUERA 39.560

(Unquera) cepo.unguera@educantabria.es
Cédigo 39 019127 TEL 9427170 01

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno
Servicios socioculturales y _Atencion Sociosanitaria (Oferta parcial) Medio 2.000 T
ala comunidad Educacion Infantil (Oferta parcial) Superior  2.000 T
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ANEXO Il — Oferta de PCPI en Cantabria

[ centros PUBLICOS |

Centros CONCERTADOS

AMPUERO

B° EL ROCILLO S/N. AMPUERO 39.840

IES JOSE DEL CAMPO ies.jose.del.campo@educantabria.es
Cddigo 39 012 935 TLF 942 62 26 98
FAX 942 62 26 88
Familia profesional PCPI
Fabricacion Mecanica Ayudante Técnico en fabricacion, carpinteria metélica y soldadura

RAMALES DE LA VICTORIA

Familia profesional PCPI
Electricidad y Electrénica Ayudante Técnico en Instalaciones electrotécnicas y de comunicacion
Imagen Personal Ayudante Técnico en Peluqueria

CABEZON DE LA SAL

AVDA. CONSTITUCION, 51. CABEZON DE LA SAL

IES FORAMONTANOS 39.500. jes.foramontanos@educantabria.es
6digo 39 011 441 TEL 942 70 23 28
Cod 9 89 FAX 942 70 10 66
Familia profesional PCPI
Agraria Ayudante Técnico en aprovechamiento, conservacién y mejora de montes

CAMARGO (1/2)

AVDA JUAN CARLOS |, 6.

C.E.E. PARAYAS MALIANO 39.600
. Parayas@centros6.pntic.mec.es
Cddigo 39 001 391 TEL 942 25 07 12
FAX 942 26 05 64
Familia profesional PCPI
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines (Taller especifico)
Textil, Confeccion y Piel Ayudante Técnico en Lavanderia y Arreglos Textiles (Taller especifico)
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ANEXO Il — Oferta de PCPI en Cantabria

CAMARGO (2/2)

Familia profesional PCPI
L . Ayudante Técnico en acabados y pintura en la construccion
Edificacion y Obra Civil - —— Y
Ayudante Técnico en Albafiileria, reformas y urbanizacion
AYUNTAMIENTO DE CAMARGO TEL.942 26 25 22
Familia profesional PCPI
Comercio y Marketing Ayudante Técnico en Comercio y Almacén
. - VILLABANEZ (CASTANEDA) 39.660
IES SANTA CRUZ (Vlllabanez) ies.santa.cruz@educantabria.es
5di 1 1 TEL 942 59 80 01
Cod g0 39 001 69 FAX 942 59 81 70
Familia profesional PCPI
Electricidad y Electrénica Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones
MENENDEZ PELAYO, 4. CASTRO URDIALES
IES ATAULFO ARGENTA 39.700. ies.ataulfo.argenta@educantabria.es
5di 01 TEL 942 86 06 37
Cod 90 890 895 FAX 942 87 16 62
Familia profesional PCPI
Hosteleria y Turismo Ayudante Técnico en Cocina

C/Leonardo Rucabado, 56. Castro Urdiales 39.700.
IES JOSE ZAPATERO DOMINGUEZ ies.jose.zapatero.dominguez@educantabria.es

Cdédigo 39 001 901 TEL 942 86 06 02
FAX 942 86 42 65

Familia profesional PCPI

Electricidad y Electrénica  Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones

AYUNTAMIENTO DE CASTRO

URDIALES TEL. 942 85 91 96

Familia profesional PCPI

Imagen Personal Ayudante Técnico en Estética
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ANEXO Il — Oferta de PCPI en Cantabria

COLINDRES
C/ MONTE, 26. COLINDRES 39.750.
IES VALENTIN DE TURIENZO ies.valentin.turienzo@educantabria.es
Coédigo 39 013 575 TEL 942 65 28 10

FAX 942 65 04 12

Familia Profesional

Informatica y

L Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informatico
Comunicaciones

CORRALES DE BUELNA (LOS)

AVDA. DE CANTABRIA, 95. LOS CORRALES DE

BUELNA 39.400.
IE,S ESTELAS DE CANTABRIA ies.estelas.de.cantabria@educantabria.es
Cdédigo 39 001 780 TEL 942 83 26 66
FAX 942 83 26 68
Familia profesional PCPI
Instalacion y

- Ayudante Técnico en Fontaneria y Climatizacion
Mantenimiento

SAN FERNANDO, 49. LOS CORRALES DE BUELNA

IES JAVIER ORBE CANO 39.400 jes.javier.orbe.cano@educantabria.es
Codigo 39 002 504 TEL 942842341
FAX 942 84 21 77
Familia profesional PCPI
Comercio y Marketing Ayudante Técnico en Comercio y Almacén
AVDA. CONDESA FORJAS DE B.,7 y LA SALLE, 2
SAN JUAN BAUTISTA LOS CORRALES DE BUELNA. 39.400
2 cc.san.juan.bautista@educantabria.es
Cddigo 39 002 474 TEL 942 8301 95
FAX 942 84 18 57
Familia profesional PCPI
Transporte y
Mantenimiento de Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos
vehiculos

LAREDO (1/2)

RECONQUISTA DE SEVILLA, 45. LAREDO 39.770

IES FUENTE FRESNEDO ies.fuente.fresnedo@educantabria.es
Cdédigo 39 011 700 liigiig‘éﬁgi‘é
Familia profesional PCPI
Hosteleria y Turismo Ayudante Técnico en Cocina
Transporte y Mantenimiento

p Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos
de Vehiculos

Pagina 33


mailto:ies.valentin.turienzo@educantabria.es
mailto:ies.estelas.de.cantabria@educantabria.es
mailto:ies.javier.orbe.cano@educantabria.es
mailto:cc.san.juan.bautista@educantabria.es
mailto:ies.fuente.fresnedo@educantabria.es

ANEXO Il — Oferta de PCPI en Cantabria

LAREDO (2/2)

AVDA. DERECHOS HUMANOS, 21. LAREDO

C.E.E. PINTOR MARTIN SAEZ : SR :
L. cee.pintor.martin.saez@educantabria.es
Codigo 39 012 728 TEL 942 60 72 17
FAX 942 61 23 88

Familia profesional PCPI
Hosteleria y Turismo Ayudante Técnico en Alojamientos y Catering (Taller especifico)
AYUNTAMIENTO DE LAREDO TEL 942612778

Familia profesional PCPI
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines

MEDIO CUDEYO

BARRIO ESTACION S/N. HERAS (MEDIO CUDEYO)

IES LA GRANJA (Heras) 39.792 jes.la.granja@educantabria.es
Cddigo 39 003 983 TIEL @2 572 (2 &2
FAX 942 52 62 58
Familia profesional PCPI
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines
Transpgne 3 WMETESAITEE Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos
de Vehiculos
MIES DEL CORRO S/N. SOLARES (MEDIO
IES RICARDO BERNARDO (Solares) _ CUDEYO) 39.710
20 ies.ricardo.bernardo@educantabria.es
Caodigo 39 012 248 TEL 942 52 11 37
FAX 942 52 25 76
Familia profesional PCPI
Madera, Mueble y Corcho Ayudante Técnico en Carpinteria y Mueble
BO. SORRIBERO BAJO, S/N. RENEDO (PIELAGOS) 39.470
IES VALLE DE PIELAGOS ies.valle.de.pielagos @educantabria.es
Cdédigo 39 014 211 VIEL B2 ey 18 29
FAX 942 57 18 28
Familia profesional PCPI
Icnforma_tlca_y Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informatico
omunicaciones
AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS TEL 942 07 69 57
Familia profesional PCPI
Fabricacién Mecanica Ayudante Técnico en Fabricacion, Carpinteria Metdlica y Soldadura
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ANEXO Il — Oferta de PCPI en Cantabria

L. DR. JIMENEZ DIAZ, 6. REINOSA 39.200
IES MONTESCLAROS COdIgO 39 ies.montesclaros@educantabria.es
014 282 TEL 942 75 12 35
FAX 942 75 12 06
Familia profesional PCPI
Administracién y Gestién Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina
Transpgrte 3 MBS Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehiculos
de Vehiculos
AYUNTAMIENTO DE REINOSA TEL 942 77 42 45
Familia profesional PCPI
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines
EL PINDAL. PUENTE SAN MIGUEL (REOCIN) 39.530
IES NUEVE VALLES ies.nueve.valles@educantabria.es
Cdédigo 39 014 129 VEL 262 LD G
FAX 942 82 18 96
Familia profesional PCPI
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines
AYUNTAMIENTO DE REOCIN TEL 942 83 83 56
Familia profesional PCPI
Edificacion y Obra Civil Ayudante Técnico en acabados y pintura en la construccién

SAN VICENTE DE LA BARQUERA

LAS TENERIAS, 2. SAN VICENTE DE LA

IES JOSE HIERRO BARQUERA 39.540
Caodigo 39 013 393 TEL 942 71 21 51
FAX 942 71 21 59
Familia profesional PCPI
Electricidad y electrénica Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones
ALTA, 12
CORAZON DE MARIA SAN VICENTE DE LA BARQUERA. 39.540
S .. cc.corazon.de.maria@educantabria.es
Cddigo 39 008 671 TEL 942 71 25 21
FAX 942 71 25 21
Familia profesional PCPI
Administracion y Gestion Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina
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SANTANDER (1/2)

AVDA LEONARDO TORRES QUEVEDO, 5-B

IES L. TORRES QU EVEDO CAZONA (SANTANDER) 39.011
P ies.leonardo.torres.quevedo@educantabria.es

Codigo 39 011 396 TEL 942 33 62 22

FAX 942 34 16 01

Familia profesional PCPI
Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines
JUNCO, 8. SANTANDER 39.005

IES VILLAJUNCO ies.villajunco@educantabria.es
Cdédigo 39 008 063 MEL 1942127705108

FAX 942 28 19 92

Familia profesional PCPI
Textil, Confeccion y Piel Ayudante Técnico de Moda y Arreglos Textiles
C/ VARGAS, 65
CEINMARK SANTANDER. 39.010
2 q: cc.ceinmark@educantabria.es

Cddigo 39 018 482 TEL 942 23 13 44

FAX 942 37 35 56

Familia profesional PCPI

Administracion y Gestion Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina
Informatica y

S Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informatico
Comunicaciones

JIMENEZ DIAZ, 5

DECROLY SANTANDER. 39.007
. - cc.decroly@educantabria.es
Cddigo 39 011 293 TEL 942 3757 08
FAX 942 37 57 56
Familia profesional PCPI
Administracion y Gestion Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina
Informatica y

ST Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informatico
Comunicaciones

Instalacién y Mantenimiento  Ayudante Técnico en Fontaneria y Climatizacion

GENERAL DAVILA, 73
MARIA AUXILIADORA SANTANDER. 39 006
(SAL ESIANOS) cc.maria.auxiliadora@educantabria.es
7 1- TEL 942 21 13 38
Cddigo 39 007 447 I T
Familia profesional PCPI
Fabricacion Mecanica Ayudante Técnico en Fabricacion, Carpinteria Metalica y Soldadura
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ANEXO Il — Oferta de PCPI en Cantabria

SANTANDER (2/2)

PUENTE |
Codigo 39 007 368

C/MADRID, 4 BIS
SANTANDER. 39.009
cc.puentel@educantabria.es
TEL 942 22 43 33
FAX 942 22 43 33

Familia profesional

PCPI

Administracion y Gestion
Electricidad y electrénica

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones

HERNAN CORTES
Codigo 39 007 988

HERNAN CORTES, 41
SANTANDER. 39.003
cc.hernan.cortes@educantabria.es
TEL 942 21 58 57
FAX 942 22 66 18

Familia profesional

PCPI

Administracion y Gestién

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina

Comercio y marketing

Ayudante Técnico en Comercio y Almacén
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ANEXO lIl - Bachillerato

éQué es el Bachillerato?

El Bachillerato forma parte de la Educaciéon Secundaria
postobligatoria.

Tiene como finalidad proporcionar a los estudiantes
formacion, madurez intelectual y humana,
conocimientos y habilidades que les permitan
desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida
activa con responsabilidad y competencia. Asimismo,
capacita a los alumnos para acceder a la educacion
Superior.
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Principales caracteristicas

El Bachillerato comprende dos cursos académicos.

Las modalidades de Bachillerato son las siguientes:

* ARTES ,
e CIENCIAS Y TECNOLOGIA
 HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

El Bachillerato se organiza en materias comunes, en
materias de modalidad y en materias optativas.

Los alumnos podran permanecer cursando Bachillerato
en régimen ordinario durante cuatro cursos,
consecutivos o no.

Los alumnos promocionaran al segundo curso cuando
hayan superado todas las materias cursadas o tengan
evaluacion negativa en dos materias como maximo.

Los alumnos que la finalizar el primer curso de
Bachillerato hayan obtenido evaluacidon negativa en
tres o cuatro materias podran, con conocimiento en su
caso de sus familias, tomar una de las siguientes
opciones:

a) Matricularse de nuevo en el primer curso de
Bachillerato en su totalidad, renunciando a las
calificaciones obtenidas.
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b) Matricularse de nuevo en el primer curso de
Bachillerato en su totalidad, de forma que tengan la
oportunidad de consolidar su formacién en las
materias ya aprobadas y mejorar la calificacion. En el
caso de que la calificacion fuera inferior, se
mantendria la obtenida en el curso anterior.

c) Matricularse de las materias en las que hayan
tenido evaluacion negativa. En funcién de las
disponibilidades organizativas del centro, podran
cursar voluntariamente aquellas otras materias que la
Direccidn del centro considere mas adecuadas para su
formacién.
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éComo acceder al Bachillerato?

Requisitos para acceder a los estudios de Bachillerato:

e Estar en posesién del titulo de Graduado en
Educacidon Secundaria Obligatoria.

e Estar en posesién del titulo de Técnico en el caso del
alumnado que haya superado la Formacion Profesional
de Grado Medio, o de Técnico Deportivo, si ha
superado las ensefianzas deportivas del Grado Medio.

e Estar en posesidon del titulo del Técnico en Artes
Plasticas y Disefio para el Bachillerato de Artes.

e Otros que se establecen en la Disposicién adicional
segunda del Decreto 74/2008, de 31 de julio.
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Los alumnos que cursen satisfactoriamente el
Bachillerato en cualquiera de sus modalidades
recibirdn el titulo de Bachiller. Para obtener dicho

titulo sera necesaria la evaluacion positiva en todas las
materias de los dos cursos correspondientes a estas
ensefianzas. También podran obtener el mencionado
titulo los alumnos que finalicen las Ensefanzas
profesionales de Mdusica y Danza, si superan las
materias comunes del Bachillerato.

HORARIO SEMANAL

1# CURSO

MATERIAS
COMUNES

2" CURSO

MATERIAS
DE
MODALIDAD

MATERIAS
OPTATIVAS

ENSENANZAS DE
RELIGION

» Ciencias para el Mundo Contempordneo | 2 horas [ Historia de Espafia 3 horas
» Educacidn Fisica 2 horas |* Lengua Castellana
+ Filosoffa y Ciudadania Jhoras| y Literatura Il 4 horas
+ Lengua Castellana y Literatura | 3 horas | * Lengua Extranjera Il 3 horas
» Lengua Extranjera [ 3 horas | » Historia de la Filosofia 3 horas
4 horas 4 horas
» Tres materias de modalidad® cada | ® Tres materias de modalidad® | cada
una una
* Una materia optativa 4 horas | Una materia optativa 4 horas
1 hora 1 hora

TOTAL PERIODOS SEMANALES 30 horas

*El alumnado debera cursar en el conjunto de los dos cursos un minimo de seis materias de modalidad, de las cuales al

menos cinco deberan ser de la modalidad elegida.
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ANEXO lIl - Bachillerato

éQué salidas tiene?

Universidad (previa prueba de acceso: PAU).

Formacién Profesional de Grado Superior (Ciclos
Formativos de Grado Superior).

Ensefanzas artisticas superiores.

Ensefianzas profesionales de Artes Plasticas vy
Disefio de Grado Superior.

Ensefianzas deportivas de Grado Superior.

Mundo laboral.
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ANEXO llI - Bachillerato

Modalidades de Bachillerato

Los alumnos deberdn cursar obligatoriamente tres

materias de modalidad en cada curso.

Es muy

importante que los alumnos elijan adecuadamente las
materias de la modalidad que van a cursar porque
éstas condicionaran el acceso a determinadas carreras
universitarias o ciclos formativos de grado superior.

%%

1¢ CURSO

® Ciencias para el Mundo Contemporaneo
* Educacién Fisica

* Filosofia y Ciudadania

® Lengua Castellana y Literatura [

* Lengua Extranjera 1

2° CURSO
# Historia de la Filosofia

® Historia de Espafia
® Lengua Castellana y Literatura I1
* Lengua Extranjera IT

* Matematicas [*

* Fisica y Quimica®

* Biologia y Geologia

* Tecnologia Industrial T
® Dibujo Técnico I

* Biologia

® Ciencias de la Tierra y Medioambientales
* Dibujo Técnico 11

® Electrotecnia

* Fisica

* Matematicas II

* Quimica

* Tecnologia Industrial 1T

* Historia del Mundo Contemporaneo®
® Latin I**
* Matemdticas Aplicadas
a las Ciencias Sociales [**
* Griego [
* Economia

* Economia de la Empresa

* Geografia

* Griego 11

* Historia del Arte

* Latin II

® Literatura Universal

= Matemdticas aplicadas a las Ciencias Sociales I1

Via 1: Artes Plasticas, Imagen y Disciio
* Dibujo Artistico [

® Dibujo Técnico I

* Volumen

Via 2: Artes Escénicas, Misica y Danza
® Analisis Musical [

® Anatomia Aplicada

* Artes Escénicas

® Lenguaje y Practica Musical

Via 1: Artes Plasticas, Imagen y Diseiio

* Cultura Audiovisual

* Dibujo Artistico 11

* Dibujo Técnico II

* Disefio

® Historia del Arte

® Técnicas de Expresi6n Grafico-Plastica
Via 2: Artes Escenicas, Misica y Danza

* Analisis Musical 1T

® Cultura Audiovisual

® Historia de la Miisica y de la Danza
® Literatura Universal

El alumno elegird una materia optativa
de entre las que oferte el centro.

El alumno elegird una materia optativa
de entre las que oferte el centro.

= Opcional para el alumno

* Opcional para el alumno

*Material(s) de eleccion obligatoria en la modahidad elegida.

**El alumno debe elegir al menos una de estas dos materias obligatoriamente.
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ANEXO llI - Bachillerato

Oferta de Bachillerato

: Ordinario BACHILLERATOS
: Nocturno
: A distancia

ES JUSE D AMPO [AMPUERG) - 84362 76
IES EL ASTILLERO {ASTILLERO, EL) - 942 55 81
IES NTRA. SRA. DE LOS REMEDIOS (GUARNIZO) - 042 54 13 18
IES FORAMONTANOS [CABEZON DE LA SAL) - 942 70 18 38
IES VALLE DEL SAJA (CABEZON DE LA SAL) - 842 70 01 27
IES MURIEDAS (MURIEDAS) - 042 25 22 42
IES RIA DEL CARMEN (MURIEDAS) - 942 25 06 05
IES VALLE DE CAMARGO (MURIEDAS) - 042 35 44 53
IES SANTA CRUZ (VILLABANEZ) - 842 50 80 04
IES ATAULFO ARGENTA [CASTRO URDIALES) - 942 86 06 37
IES JOSE ZAPATERO DOMINGUEZ (CASTRO URDIALES) - 842 86 06 02
IES VALENTIN TURIENZO (COLINDRES) - 042 65 28 10
IES ESTELAS DE CANTABRIA (CORRALES, LOS) - 942 83 26 66
IES JAVIER ORBE CANO (CORRALES. LOS) - 842 84 23 44
IES BERNARDING ESCALANTE (L AREDO] - 942 60 54 31
IES FUENTE FRESNEDO (LAREDO) - 842 60 60 34
IES LA GRAMNJA (HERAS) - 042 52 &2 32
IES RICARDO BERNARDO (SOLARES) - 042 52 11 37
IES SAN MIGUEL DE MERUELO (SAN MIGUEL DE MERUELQ) - 842 65 70 12
|ES VALLE DE PIELAGOS (RENEDO, PIELAGOS) - 942 57 18 29
IES JESUS DE MONASTERIO (POTES) - 84273 0402
IES MONTESCLAROS (REINDSA) - 842 75 12 35
IES NUEVE VALLES [PUENTE SAN MIGUEL) - 042 82 {8 0%
IES JOSE HIERRO (SAN VICENTE DE LA BARQUERA) - 942 71 21 51
IES LA MARINA (SANTA CRUZ DE BEZANA) - 942 58 57 22
|ES LOPE DE VEGA (SANTA MARIA DE CAYON) - 842 56 36 66
IES AL BERTO PICO (SANTAMNDER) - 842 34 03 33
IES ALISAL (SAN ROMAN. SANTANDER) - 042 34 28 66
IES AUGUSTO GONZALEZ LINARES (SANTANDER) - 942 33 74 11
IES CANTABRIA [SANTANDER) - 942 32 37 27
IES JOSE MARIA PEREDA (SANTANDER) - 842 33 52 11
IES LA ALBERICIA (SAN ROMAN, SANTANDER) 0432 33 22 23
IES LAS LLAMAS (SANTANDER) - 042 28 12 72
IES LEONARDO TORRES QUEVEDO (SANTANDER) - 042 33 §2 23
|ES PENACASTILLO (PENACASTILLG) - 942 32 16 50
IES SANTA CLARA (SANTANDER) - 942 21 65 50
IES VILLAJUNCO (SANTANDER) - 042 27 05 08
IES MARISMAS (SANTONA) - 042 66 24 04
|ES MARQUES DE MANZANEDO [SANTORNA) - 842 66 06 37
IES BESAYA (TORRES) - 942 89 04 40
IES GARCILAS0O DE LA VEGA (TANOS) - 942 80 25 35
IES MANUEL GUTIERREZ ARAGON (VIERNOLES) - 842 80 31 47
IES MARQUES DE SANTILLANA (TORRELAVEGA) - 042 88 16 0D
IES MIGUEL HERRERO PEREDA (TORRELAVEGA) - 942 88 24 08
|ES ZAPATON (TORRELAVEGA) - 942 88 81 81
TORREANAZ [(ANAZ) - 04: 07 44
TORREVELO (MOGRO) - 942 57 63 11
PENALABRA (MOGRO) - 942 57 83 18
SAN JOSE-NINO JESUS (REINOSA) - 842 75 00 99
CALASANT (SANTANDER) - 942 24 25 50
CASTROVERDE (SANTANDER) - 842 27 24 50
KOSTKA (SANTANDER) - 942 31 25 69
MARIA AUX HA (Sh AN ANTANMDER) - 942 29 1338
TAMDER) - 042 273 55 07

02 4

Al [if NTANDER g 00
SAN JOSE (SANTANDER] - 943 21 41 79
NUESTRA SENORA DE LA PAZ (TORRELAVEGA) - 042 88 20 17
SAGRADOS CORAFONES (TORRELAVEGA) - 842 88 14 16

et st o e e
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ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

1. FOMENTO DEL ESPIRITU

EMPRENDEDOR

No todos los empresarios son emprendedores, ni
todos los emprendedores son empresarios.

1.1. Concepto amplio:

Aquel valor que se refiere a las percepciones, actitudes
y aptitudes que capacitan a las personas a impulsar el
cambio real en su entorno, reaccionar con apertura y
flexibilidad ante los nuevos retos de la sociedad para
contribuir al desarrollo sociocultural y econdmico
sostenible en su entorno local con vision global.

= Guia de habilidades emprendedoras.

1.2. Concepto estricto:

Es el creador de nuevas empresas, el que convierte
su idea de negocio en un proyecto empresarial real; es
aquel que desarrolla su propio emprendimiento.

= 100 blogs de emprendedores

= Centro de recursos para el emprendedor. Junta de
Castilla y Ledn:

= Portal de emprendimiento e innovacion de la
Comunidad Auténoma de Valencia.
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http://www.culturaemprendedora.es/descargas/guia_habilidades_emprendedoras.pdf
http://loogic.com/blogs-de-emprendedores/
http://www.emprendiendo.com/
http://www.emprendiendo.com/
http://www.emprenemjunts.es/
http://www.emprenemjunts.es/

ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor
2. CARACTERISTICAS DEL

EMPRENDEDOR

Una persona con espiritu emprendedor siempre
ve retos donde los demas ven obstaculos.

Algunas de las habilidades del emprendedor que es
importante desarrollar dentro del aula son:

1. CREATIVIDAD: Es

la facilidad para

imaginar proyectos

nuevos Yy proponer .
soluciones originales. ST

Es la capacidad de ver - =_ =5 /
mas alld, se puede *fﬁ’f\ﬁ

crear algo NUEVO 0 . ma.<
simplemente mejorar iAtrevete

y renovar. Es ser y salta!

creativo para innovar.

2. CONFIANZA EN UNO MISMO: Autopercepcion
positiva, apuesta por sus propias aptitudes vy
capacidades y confia en sus propios recursos vy
posibilidades. Debe tomar decisiones valorando las
posibilidades existentes, sin miedo, de forma decidida
y creyendo en si mismo.

3. OPTIMISMO: Es el compromiso con un proyecto
con un espiritu positivo.

4. AUTONOMIA: Es la capacidad de elegir, sin
necesidad de supervision continua y la capacidad de
iniciativa.
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ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

5. TENACIDAD: Perseverancia en la obtencion de un
suefio; los atributos de un buen emprendedor son,
entre otros, la motivacion, la constancia y el tesén.

6. DOTES COMUNICATIVAS: Los emprendedores
tienen la habilidad de trasmitir la ilusién por su
proyecto, son capaces de expresar objetivos,
necesidades, ideas a sus socios, clientes vy
proveedores. Tienen asertividad a la hora de defender
sus opiniones e intereses.

7. ESPIRITU DE EQUIPO: Capacidad para trabajar
en colaboracidn con otros, compartir objetivos, delegar
y aprovechar el potencial de todos los miembros del
equipo.

8. RESPONSABILIDAD: Cumplimiento de Ilas
obligaciones contraidas con uno mismo, con los
clientes y con los empleados; la asuncién de los
propios errores y de las equivocaciones del equipo.

9. ASUMIR RIESGOS: Es la disposicion a afrontar con
valentia las situaciones complicadas, es la capacidad
resolutiva de actuar con incertidumbre sin huir de los
problemas ni esperar a que se solucionen solos.

10. FLEXIBILIDAD: Es la habilidad de adaptarse a
los cambios, afrontar los obstaculos y tolerar la
frustracidon y el estrés.

11. LIDERAZGO: Es la disposicion a asumir la
direccidn y la responsabilidad del trabajo de un grupo
de personas, la capacidad de influir e implicar a todo
el equipo.
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ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

12. CONOCIMIENTOS TECNICOS: Es necesario una
formacién basica en gestién, finanzas y Recursos
Humanos entre otros. Es el emprendedor el que toma
las decisiones y, como tal, debe tener conocimientos
en todas areas de su proyecto.

Informacion

= Manifiesto del emprendedor.

= Técnicas para el desarrollo de habilidades
emprendedoras

Tests del emprendedor:

Herramienta que permite el autodiagndstico de la
capacidad emprendedora del interesado.

Informacion:

= Revista Emprendedores. Tests para
emprendedores

= Test de evaluacion del nivel de emprendeduria de
las oficinas 060:

= Gabinete de Iniciativas para el Empleo:

= Portal Emprendedores de la Comunidad de Madrid:
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http://desencadenado.com/2009/03/el-manifiesto-del-emprendedor.html?utm_source=feedburner&utm_medium=feed&utm_campaign=Feed:+Desencadenado+%28Desencadenado%29
http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.emprendedores.es/crear_una_empresa/test_para_emprendedores/
http://www.emprendedores.es/crear_una_empresa/test_para_emprendedores/
http://www.060.es.documentos.060.es/060_empresas/Test_emprendedor.html
http://www.060.es.documentos.060.es/060_empresas/Test_emprendedor.html
http://www.gipe.ua.es/w3ace/test/test.html
http://www.emprendelo.es/

ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

3. CLASIFICACION DE LOS
EMPRENDEDORES

Un emprendedor nace pero también se hace.

3.1. Emprendedores naturales.

Son aquellos que por decisidon propia y planificada,
desean desarrollar sus propios negocios ya que ansian
ser responsables de su futuro y no quieren que su
carrera profesional dependa de otros.

3.2. Emprendedores sobrevenidos

Aquellos que por necesidad o fuerza mayor se ven
abocados a impulsar un negocio (en la actualidad, el
desempleo) o] por oportunidad, aquellos
emprendedores que se encuentran en el momento
justo y el lugar adecuado.

3.3. Emprendedores sociales.

El emprendimiento social se caracteriza por sus
objetivos no sélo econdmicos sino también sociales y
medioambientales.

Por tanto incluyen tanto organizaciones sin animo de
lucro que utilizan modelos de negocio para alcanzar
sus fines como a organizaciones con animo de lucro
con caracter social.
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ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

3.4. Emprendedores corporativos /
Intraemprendedores.

Los intraemprendedores tienen todas las
caracteristicas enumeradas en el epigrafe anterior
pero limitan su riesgo a su reputacién dentro de su
empresa. Son el recurso organizativo mas importante
en el actual entorno competitivo.

Son trabajadores por cuenta ajena pero los
responsables de impulsar una constante innovacién
interna, fomentar proyectos creativos en su empresa y
mejorar la competitividad de sus organizaciones.

Informacion:

=» La fabrica de ideas de TVE.

= Iniciador. De emprendedores a emprendedores.
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http://www.rtve.es/television/fabricadeideasdetve
http://www.iniciador.com/

ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

4. IDEA DE NEGOCIO

Todo proyecto necesita de dos pilares basicos: una
idea y una persona emprendedora que desee
embarcarse en ese reto profesional.

Hay que sefialar que la creatividad es un acto
individual, mientras que la innovacién es un proceso
multidisciplinar y colectivo, apareciendo en |la
actualidad un nuevo concepto, la cocreacién como el
acto de pensamiento en grupo y de intercambio de
experiencias en equipo de una forma metddica y
fluida.

Informacion:

= Portal de recursos sobre Cultura Emprendedora del
Gabinete de Iniciativa Joven. Junta de Extremadura.

= Revista Emprendedores.

= Revista Entrepeneur.

= Programa de Fomento de Cultura Emprendedora.
Educastur.

Juegos para el fomento del espiritu

emprendedor
http://www.youngbusinesstalents.com/que-es.php

http://www.music-hero.com/el juego.html

http://www.innovu.me/
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http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.emprendedores.es/crear_una_empresa/test_para_emprendedores/
http://espanol.entrepreneur.com/
http://www.emprendeastur.es/
http://www.emprendeastur.es/
http://www.youngbusinesstalents.com/que-es.php
http://www.music-hero.com/el_juego.html
http://www.innovu.me/

ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

Tests de idea de negocio

Es una herramienta que permite conocer la viabilidad
de una idea de negocio.

= Idea de negocio.

= Test del emprendedor.

= Test para pre-evaluar una idea de negocio.
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http://www.barcelonanetactiva.com/barcelonanetactiva/es/categories/idea-negoci.jsp
http://www.camarazaragoza.com/emprendedores/analisis/test-idea.asp
http://emotools.com/static/upload/files/F5_Check-list_ideanegocio.pdf

ANEXO IV — Fomento del espiritu emprendedor

5. RECURSOS EN CANTABRIA

Entre otros, los mas destacables:

= Escuela de la Juventud Emprendedora de Cantabria.
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo.

= Programa de emprendedores de la Camara de
Comercio.

= Catedra del Campus de Excelencia de la Universidad
de Cantabria.
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http://www.ejecant.net/
http://www.ejecant.net/
http://www.cantabriaemprende.es/emprendedores/portada
http://www.cantabriaemprende.es/emprendedores/portada
http://www.emprendedoresbancajaunican.es/
http://www.emprendedoresbancajaunican.es/




	super guia.pdf
	GUÍA DE APOYO A LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL

	GUÍA

	Índice de contenidos

	INTRODUCCIÓN
	¿QUÉ PUEDO ESTUDIAR?
	RECURSOS PARA EL ORIENTADOR
	AUTOCONOCIMIENTO
	BÚSQUEDA DE EMPLEO
	EL CURRICULUM VITAE Y LA CARTA DEPRESENTACIÓN
	PRUEBAS DE SELECCIÓN: ENTREVISTADE TRABAJO
	FORMACIÓN CONTINUA
	EL EMPLEO PÚBLICO
	EL EMPRENDIMIENTO

	ANEXO I – Oferta de Ciclos Formativos en Cantabria
	ANEXO II – Oferta de PCPI en Cantabria
	ANEXO III - Bachillerato
	¿Qué es el Bachillerato?
	Principales características
	¿Cómo acceder al Bachillerato?
	Estructura
	¿Qué salidas tiene?
	Modalidades de Bachillerato
	Oferta de Bachillerato

	ANEXO IV – Fomento del espíritu emprendedor
	1. FOMENTO DEL ESPÍRITUEMPRENDEDOR
	2. CARACTERÍSTICAS DELEMPRENDEDOR
	3. CLASIFICACIÓN DE LOSEMPRENDEDORES
	4. IDEA DE NEGOCIO
	5. RECURSOS EN CANTABRIA



	contraportada



