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INTRODUCCIÓN 

La toma de decisiones importantes tales como elegir el 
itinerario a estudiar o incorporarse al mercado de 

trabajo puede suponer incertidumbre en muchos 
alumnos. 

Estos procesos están cargados de inseguridad, debido 

a que esa elección va a marcar un estilo de vida. 
Aunque no siempre es fácil rectificar, es posible, y 
nuestro sistema educativo permite reincorporarse a 

itinerarios académicos que se habían abandonado. 

Es necesario sensibilizar e informar de las habilidades 
y destrezas que se exigen a nuestros alumnos tanto si 

su futuro profesional es por cuenta ajena, como si 
desea ser un trabajador por cuenta propia. 

Esta guía reúne información que puede servir de 

apoyo a los docentes implicados en la 
orientación en torno a los recursos y las instituciones 
del mundo académico y profesional. Todo ello teniendo 

en cuenta que nos encontramos dentro un mercado de 
trabajo cambiante, así como una economía globalizada 

basada en el conocimiento, la información y el uso de 
las nuevas tecnologías. 

Este documento es una primera aproximación y 
está abierto a sugerencias por parte de todos los 

profesionales implicados en la Orientación en 
Cantabria. 
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La guía se compone de  diez apartados que recorren 

los aspectos esenciales de la orientación profesional. 
Los epígrafes se estructuran de forma sencilla para 

que el profesional, de forma rápida, encuentre el tema 
de su interés en cada momento con una simple lectura 

del índice. Los diferentes portales enlazados disponen 
de hipervínculo para un acceso más ágil. 

Asimismo, se adjuntan CUATRO anexos con 
información detallada sobre: 

ANEXO I: Oferta de Formación Profesional en 

Cantabria. 

ANEXO II: Oferta de PCPI en institutos, 
ayuntamientos y entidades privadas sin ánimo de lucro 

en Cantabria.. Instrucciones para la solicitud de un 
certificado de profesionalidad por alumnos que han 

superado un PCPI. 

ANEXO III: Oferta de Bachillerato en Cantabria. 

ANEXO IV: Fomento del Espíritu Emprendedor. 
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¿QUÉ PUEDO ESTUDIAR? 

1. Formación Profesional 

El Catálogo Nacional de 

Cualificaciones 
Profesionales (CNCP) es 
el instrumento del Sistema 

Nacional de las 
Cualificaciones y Formación 

Profesional (SNCFP) que 
ordena las cualificaciones 
profesionales susceptibles 

de reconocimiento y acreditación, e identificadas en el 
sistema productivo en función de las competencias 

apropiadas para el ejercicio profesional.  

Constituye la base para elaborar la oferta formativa de 
los títulos y los certificados de profesionalidad. 

El Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL) es 

el instrumento técnico, dotado de capacidad e 
independencia de criterios, que apoya al Consejo 
General de Formación Profesional para alcanzar los 

objetivos del SNCFP. 

En esta web se encuentra el Catálogo Nacional de 
Cualificaciones. 

Como información de interés, recordamos la 

subdivisión de la Formación Profesional: 

 

http://www.educacion.es/educa/incual
http://www.educacion.gob.es/educa/incual/ice_CualCatalogo.html
http://www.educacion.gob.es/educa/incual/ice_CualCatalogo.html
http://www.educacion.gob.es/educa/incual/ice_CualCatalogo.html
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A- La FP Inicial en el sistema educativo. 

Comprende 26 familias profesionales. En ellas se 
distinguen los ciclos formativos, de grado medio y de 

grado superior, con una organización modular 
(módulos profesionales incluyendo un módulo de 
formación en centros de trabajo) de duración variable 

y contenidos teórico-prácticos adecuados a los 
diversos campos profesionales. Estos ciclos formativos 

responden cada uno a niveles de cualificación diferente 
conforme a las exigencias derivadas de SNCFP. Una 
vez que se han superado dichos ciclos formativos, se 

obtiene la titulación de Técnico o Técnico Superior 
de FP en la especialidad correspondiente. 

El Ministerio de Educación  dispone de la página 

TodoFP que recoge toda  información relacionada con 
la Formación Profesional Inicial. 

B- La FP para el Empleo (antigua formación 

ocupacional y formación continua)  

Comprende acciones formativas dirigidas a la 
adquisición y la mejora de las competencias y las 

cualificaciones profesionales de los trabajadores 
ocupados y desempleados. La oferta tiene carácter 
modular (módulos formativos) con el fin de 

favorecer la acreditación parcial acumulable de la 
formación recibida y propiciar que el trabajador 

avance en su itinerario de formación profesional, 
cualquiera que sea su situación laboral en cada 
momento.  

http://todofp.es/
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Su finalidad es  la obtención de  certificados de 

profesionalidad. Cada certificado de profesionalidad 
acredita una cualificación profesional del CNCP.  

Puede encontrarse información de interés en la web de 

la Fundación Tripartita para el empleo  

La oferta de Formación Profesional para el empleo se 
encuentra en la página del Servicio Cántabro de 

Empleo  

La Formación Profesional Inicial en Cantabria: Se 

incorpora la información de todos los centros de 

Cantabria con Ciclos de FP ordenados por localidades 
en el ANEXO I. También hay una relación de centros 
que imparten Formación Profesional en Cantabria. 

La información sobre la inserción laboral de los 

titulados de Formación Profesional de Cantabria 
también se encuentra en Educantabria y se actualiza 

todos los cursos académicos. 

Para aquellos alumnos que no hayan finalizado la 

Educación Secundaria Obligatoria existe la opción de 

los Programas de Cualificación Profesional Inicial 
(PCPI). Actualmente pueden cursarse PCPI con los 
perfiles profesionales que se indican en el ANEXO II. 

2. Bachillerato: 

Las distintas modalidades de Bachillerato y los centros 

que lo imparten en Cantabria se pueden encontrar en 
las páginas 20 a 23 de la guía de oferta educativa  

  

http://www.fundaciontripartita.org/
http://www.fundaciontripartita.org/
http://www.fundaciontripartita.org/
http://www.empleacantabria.com/es/portal.do?IDM=160&NM=3
http://www.empleacantabria.com/es/portal.do?IDM=160&NM=3
http://www.educantabria.es/formacion_profesional
http://www.educantabria.es/formacion_profesional
http://www.educantabria.es/formacion_profesional
http://www.educantabria.es/docs/info_institucional/etapas_educativas/fp/abril_mayo_jun2011/INSERCI%C3%93N%20LABORAL%2009-10.pdf
http://www.educantabria.es/docs/info_institucional/sistema_educativo/2011_2012_oferta_educativa_actualizada_18marzo.pdf
http://www.educantabria.es/bachillerato/informacion_institucional/etapas-educativas/bachillerato
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Para facilitar el acceso a esta información, se adjunta 

el ANEXO III con la oferta de Bachillerato en 
Cantabria. 

3. Universidad: 

El MEC dispone de un enlace dedicado a la 

Universidad:  

Dónde se puede encontrar: 

- Acceso a la universidad  

- Oferta de títulos en toda España 
- Programa Erasmus Mundus 
- Másteres y Doctorados Erasmus-Mundus 

En la Universidad de Cantabria existen dos servicios 
relacionados con la orientación profesional: 

 El Servicio de Orientación de la Universidad de 
Cantabria: 

 El Centro de Información y Orientación para el 
Empleo de la Universidad de Cantabria 

http://www.educacion.gob.es/educacion/universidades/educacion-superior-universitaria/que-estudiar-donde.html
http://www.unican.es/soucan/futurosalumnos/
http://www.unican.es/soucan/futurosalumnos/
http://www.unican.es/soucan/futurosalumnos/
http://www.coie.unican.es/
http://www.coie.unican.es/
http://www.coie.unican.es/
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RECURSOS PARA EL ORIENTADOR  

Algunas Comunidades Autónomas 

disponen de portal de orientación 
profesional. Por ejemplo, Castilla-
La Mancha. 

Asturias ha puesto en marcha el 
proyecto HOLA (Herramienta de 

Orientación Laboral Asturias): 

Navarra cuenta con una red que integra educación y 
empleo: 

ORIENTARED es una página web dedicada a la 
psicopedagogía y la orientación psicopedagógica en 

Internet desarrollada por un orientador escolar 
Antonio Gutierrez Gay.   

Un sitio web muy actualizado y útil es el espacio de 
Eroski Consumer dedicado a la orientación profesional.  

También algunos sindicatos pueden servir de ayuda en 
el proceso de orientación. 

http://pop.jccm.es/
http://pop.jccm.es/
http://www.educastur.princast.es/fp/hola/orienta_empleo/autoanalisis.php
http://www.navarra.es/appsExt/riiopn/home/default.aspx
http://www.navarra.es/appsExt/riiopn/home/default.aspx
http://www.navarra.es/appsExt/riiopn/home/default.aspx
http://www.orientared.com/orientacion.php
http://www.consumer.es/educacion/otras-formaciones/
http://www.orienta-ccoo.es/orientate.aspx
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AUTOCONOCIMIENTO 

El concepto que poseamos acerca de nosotros mismos 

ejerce un papel decisivo en las decisiones que 
tomamos, incluyendo la elección profesional. 
Conocerse supone reflexionar sobre cómo uno es en 

cuanto a intereses, aptitudes, valores, motivaciones, 
la situación académica actual, entre otros. 

El conocimiento de las propias habilidades y destrezas  
es un paso previo esencial tanto para elegir los 
estudios que se desean realizar como para iniciar la 

vida profesional. Hay bastantes enlaces que sugieren 
test vocacionales y de autoconocimiento. 

 Habilidades para la vida. 

 Vídeo “La aventura de la vida”. 

 Ejemplos de habilidades personales. 

 Test vocacional. 

 Otro test vocacional. 

 El autoanálisis. 

 

http://www.habilidadesparalavida.net/
http://tv.edex.es/lista-de-reproduccion/listaID/470906e4-6502-4f99-9311-17d76e8995ce/volver/L2RlZmF1bHQuYXNweA
http://www.cabinas.net/trabajo/ejemplos-de-habilidades-personales.asp
http://mi-carrera.com/TestVocacional.html
http://www.edukativos.com/docs/testdeorientacionvocacional.html
http://www.educastur.princast.es/fp/hola/orienta_empleo/autoanalisis.php
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BÚSQUEDA DE EMPLEO 

Existen numerosos sitios webs para búsqueda de una 

oferta de empleo que se adecúe al perfil profesional 
del demandante de empleo: 

http://www.infojobs.net 

http://www.trabajos.com 

http://www.infoempleo.com 

http://www.computrabajo.es 

http://www.canaltrabajo.com 

http://www.monster.es 

http:/www.laboris.net  

http://www.cybersearch.es  

http://www.empleo.com 

http://www.trabajo.org 

http://www.recursoshumanos.net 

http://www.acciontrabajo.com  

http://www.oficinaempleo.com 

Para enfrentarse al mercado laboral presente es 

necesario el networking o disponer de una buena red 
de Redes de contactos profesionales estos enlaces 

facilitarán esta tarea:  

http://www.linkedin.com 

http://www.xing.com 

http://www.viadeo.com/es/connexion/ 

http://www.infojobs.net/
http://www.trabajos.com/
http://www.infoempleo.com/
http://www.computrabajo.es/
http://www.canaltrabajo.com/
http://www.monster.es/
http://www.laboris.net/
http://www.cybersearch.es/
http://www.empleo.com/
http://www.trabajo.org/
http://www.recursoshumanos.net/
http://www.acciontrabajo.com/
http://www.oficinaempleo.com/
http://www.xing.com/
http://www.viadeo.com/es/connexion/
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EL CURRICULUM VITAE Y LA CARTA DE 
PRESENTACIÓN  

Son documentos que reflejan la trayectoria personal y 
profesional del candidato y se utilizan para presentar 

su perfil profesional a la empresa. 

En la web de Europass está disponible el curriculum 
vitae europeo con ejemplos en numerosos idiomas:  

Otros direcciones de interés: 

 El currículum vitae. 

 Consejos sobre el CV. 

 La carta de presentación. 

http://europass.cedefop.europa.eu/
http://europass.cedefop.europa.eu/
http://europass.cedefop.europa.eu/
http://www.modelocurriculum.net/
http://consejos-empleo.monster.es/
http://www.educastur.princast.es/fp/hola/orienta_empleo/carta.php
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PRUEBAS DE SELECCIÓN: ENTREVISTA 
DE TRABAJO  

Es la técnica más utilizada en un proceso de selección. 
Existen numerosos tipos de entrevistas así como 

diferentes perfiles de seleccionador. 

Enlaces relacionados: 

 Entrevista de selección. 

 Simulador de entrevista. 

 Preguntas comprometidas en una entrevista. 

 Entrevista de trabajo. 

 Entrevista de trabajo en inglés. 

 Simulador de entrevista en inglés. 

Otras pruebas son: test de personalidad, 
psicotécnicos, dinámicas de grupo, exámenes médicos 

y pruebas profesionales, entre otros. 

 Test psicotécnicos. 

 Pruebas de selección. 
 

http://gijonorienta.gijon.es/page/860-entrevista-de-seleccion
http://www.educastur.princast.es/fp/hola/simulador/simulador.html
http://www.laboris.net/static/ca_entrevista_preguntas-comprometidas.aspx
http://www.entrevistadetrabajo.org/
http://www.entrevistadetrabajo.org/entrevista-de-trabajo-en-ingles
http://myinterviewsimulator.com/
http://www.oficinadetreball.cat/socweb/opencms/socweb_es/ciutadans/orientacioTrobarFeina/provaSeleccio.html
http://www.educastur.princast.es/fp/hola/orienta_empleo/pruebas.php
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FORMACIÓN CONTINUA 

En la sociedad actual de conocimiento, el concepto de 

aprendizaje permanente (LifeLong Learning) se basa 
en mantener y mejorar el desarrollo personal y 
profesional  

Es positivo aconsejar a los futuros profesionales el 
deber de completar sus lagunas en el C.V. para 

acceder o mejorar en sus profesiones 

 Mejorar el aprendizaje con la tecnología. 

 TodoFP. 

 Buscador de cursos del SEPE. 

 Fundación Tripartita. 

 Brand-Coaching. 

 Marca Propia. 

 Entorno Coaching. 

Mencionar en este epígrafe, por su importancia en el 
ámbito educativo y laboral, otras vías como el 

procedimiento de acreditación de competencias 
adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias 
no formales. 

http://ec.europa.eu/information_society/tl/edutra/inno/index_en.htm
http://todofp.es/
https://sede.sepe.gob.es/buscadorcursos/RXBusqInsCursosWebRED/busquedaFormacionAvanzada.do
http://www.fundaciontripartita.org/
http://brandcoaching.wordpress.com/
http://www.marcapropia.net/
http://entornocoaching.com/
http://todofp.es/todofp/formacion/acreditacion-de-competencias.html
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EL EMPLEO PÚBLICO  

Las modalidades de contratación del personal al 

servicio de las distintas administraciones (central, 
autonómica y local) son variadas: funcionarial, de 
personal laboral o de personal estatutario (servicios de 

salud o de empleo). 

Las Administraciones Públicas seleccionan su personal, 
de acuerdo con su oferta de empleo público, mediante 
convocatoria en los distintos boletines oficiales: 

 Boletín Oficial del Estado. 

 Boletín Oficial de Cantabria. 

Internet: Existe una gran dificultad en el acceso a 
toda la información sobre las publicaciones de las 

AAPP 

A través de Internet es posible conocer las 
convocatorias de los Boletines Oficiales utilizando 

distintas webs privadas: 

http://www.oposicionesyempleo.com/ 

http://www.portaloposiciones.com/ 

http://www.oposiciones.de/ 

http://www.oposicionesybecas.com/ 

http://www.boe.es/
http://boc.cantabria.es/boces/
http://www.oposicionesyempleo.com/
http://www.portaloposiciones.com/
http://www.oposiciones.de/
http://www.oposicionesybecas.com/
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EL EMPRENDIMIENTO   

Como apoyo para el fomento del espíritu emprendedor 
se incluye el ANEXO IV. 
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Centros PÚBLICOS 

Centros CONCERTADOS 

Centros PRIVADOS 

 

AMPUERO 

IES JOSE DEL CAMPO 
Código 39 012 935 

Bº  EL ROCILLO S/N . AMPUERO   39.840 
ies.jose.del.campo@educantabria.es 

TLF 942 62 26 98 
FAX 942 62 26 88 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Servicios socioculturales y 
a la comunidad 

Atención sociosanitaria Medio 2.000 M 

Integración social Superior 2.000 M 

Actividades físicas y 
deportivas 

Conducción de actividades físico-deportivas en el 
medio natural 

Medio 1.400 M 

Fabricación mecánica 

Mecanizado Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en fabricación, carpintería 
metálica y soldadura 

PCPI  M 

Instalación y 
Mantenimiento 

Mantenimiento de equipo industrial Superior 2.000 M 

 

ASTILLERO (EL) 

IES NTRA. SRA. DE LOS 
REMEDIOS (Guarnizo)  
Código 39 000 611 

C/ PARROCO HERMINIO FERNÁNDEZ CABALLERO, 75. 
GUARNIZO   39.611 

Ies.ns.delosremedios@educantabria.es 
 TEL 942 54 13 18 
FAX 942 54 30 89 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Electricidad y Electrónica 
Instalaciones Eléctricas y Automáticas Medio 2.000 M 

Sistemas de regulación y control automáticos Superior 2.000 M 

Fabricación Mecánica 

Soldadura y calderería Medio 2.000 M 

Soldadura y calderería  (Oferta parcial) Medio 2.000 T 

Mecanizado Medio 2.000 M 

Construcciones metálicas Superior 2.000 M 

PUENTE 
Código 39 000 601 

AVDA DE ESPAÑA, 22 
EL ASTILLERO. 39.610 

cc.puente@educantabria.es 
TEL 942 54 02 21 
FAX 942 54 02 21 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión Gestión Administrativa Medio 2.000 M 

Comercio y marketing Comercio Medio 1.400 M 
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mailto:ies.jose.del.campo@educantabria.es
mailto:Ies.ns.delosremedios@educantabria.es
mailto:cc.puente@educantabria.es
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CABEZON DE LA SAL 

IES FORAMONTANOS 
Código 39 011 441 

AVDA. CONSTITUCION, 51. CABEZON DE LA SAL  
39.500.   ies.foramontanos@educantabria.es  

TEL 942 70 23 28 
FAX 942 70 10 66 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Agraria 

Trabajos forestales y de conservación del medio 
natural 

Medio 2.000 M 

Gestión y organización de recursos naturales y 
paisajísticos 

Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en aprovechamiento, 
conservación y mejora de montes 

PCPI   

Administración y Gestión 
Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Instalación y 
Mantenimiento 

Instalación y mantenimiento electromecánico de 
maquinaria y conducción de líneas 

Medio 2.000 M 

Mantenimiento de equipo industrial Superior 2.000 M 

 

CAMARGO 

IES VALLE DE CAMARGO 
(Muriedas)  
Código 39 012 789 

AVDA DE BURGOS, S/N. MURIEDAS (CAMARGO).  
39.600. 

ies.valle.de.camargo@educantabria.es  
TEL 942 25 41 52 
FAX 942 25 40 49 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 
Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Electricidad y electrónica 
Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M 

Sistemas de telecomunicación e informáticos Superior 2.000 M 

Informática y 
Comunicaciones 

Sistemas Microinformáticos y Redes Medio 2.000 M 

Imagen personal 
Estética Superior 2.000 M 

Peluquería Medio 2.000 M 

C.E.E. PARAYAS 
Código 39 001 391 

AVDA JUAN CARLOS I, 6. MALIAÑO  39.600 
Parayas@centros6.pntic.mec.es 

TEL 942 25 07 12 
FAX 942 26 05 64 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI   

Textil, Confección y Piel ayudante Técnico en Lavandería y Arreglos Textiles PCPI   

 

 

mailto:ies.foramontanos@educantabria.es
mailto:ies.valle.de.camargo@educantabria.es
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CASTAÑEDA 

IES SANTA CRUZ (Villabáñez)   
Código 39 001 691 

VILLABAÑEZ (CASTAÑEDA)  39.660 
ies.santa.cruz@educantabria.es 

TEL 942 59 80 01 
FAX 942 59 81 70 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Electricidad y electrónica 

Instalaciones Eléctricas y Automáticas Medio 2.000 M 

Sistemas Electrotécnicos y Automatizados Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y 
de Comunicaciones 

PCPI   

 

CASTRO URDIALES 

IES ATAULFO ARGENTA 
Código 39 001 895 

Menéndez Pelayo, 4. CASTRO URDIALES 39.700.   
ies.ataulfo.argenta@educantabria.es   

TEL 942 86 06 37 
FAX 942 87 16 62 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Informática y 
Comunicaciones 

Sistemas Microinformáticos y Redes Medio 2.000 T 

Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 T 

Hostelería y Turismo Ayudante Técnico en Cocina PCPI   

IES JOSE ZAPATERO DOMINGUEZ   
código 39 001 901  

LEONARDO RUCABADO, 56. CASTRO URDIALES  
39.700.   

ies.jose.zapatero.dominguez@educantabria.es  
TEL 942 86 06 02 
FAX 942 86 42 65 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 
Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Electricidad y electrónica 

Instalaciones  Eléctricas y Automáticas Medio 2.000 M 

Sistemas de regulación y control automáticos Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y 
de Comunicaciones 

PCPI   

 

COLINDRES 

IES VALENTIN DE TURIENZO   
código 39 013 575  

C/ MONTE, 26. COLINDRES  39.750.   
ies.valentin.turienzo@educantabria.es  

TEL 942 65 28 10 
FAX 942 65 04 12 

 

Familia Profesional 
Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento 
Informático 

PCPI   

mailto:ies.santa.cruz@educantabria.es
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CORRALES DE BUELNA (LOS) 

IES ESTELAS DE CANTABRIA 
Código 39 001 780 

AVDA. DE CANTABRIA, 95. LOS CORRALES DE 
BUELNA  39.400.   

ies.estelas.de.cantabria@educantabria.es  
TEL 942 83 26 66 
FAX 942 83 26 68 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Instalaciones de 
Producción de Calor 

Instalación y Mantenimiento Medio 2.000 M 

Instalaciones Frigoríficas y Climatización Medio 2.000 M 

Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos  
(Oferta parcial) 

Superior 2.000 T 

Energía y Agua Eficiencia Energética y Energía Solar Térmica Superior  2.000 M 

Instalación y 
Mantenimiento 

Ayudante Técnico en Fontanería y Climatización PCPI   

IES JAVIER ORBE CANO 
Código 39 002 504 

SAN FERNANDO, 49. LOS CORRALES DE BUELNA  
39.400   ies.javier.orbe.cano@educantabria.es  

TEL 942 84 23 41 
FAX 942 84 21 77 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Servicios socioculturales a 
la comunidad 

Atención sociosanitaria  (Oferta parcial) Medio 2.000 T 

Comercio y Marketing Ayudante Técnico en Comercio y Almacén PCPI   

SAN JUAN BAUTISTA 
Código 39 002 474 

AVDA. CONDESA FORJAS DE B.,7 y LA SALLE, 2 
LOS CORRALES DE BUELNA. 39.400 
cc.san.juan.bautista@educantabria.es  

TEL 942 83 01 95 
FAX 942 84 18 57 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 
Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Comercio y marketing Comercio Medio 1.400 M 

Electricidad y electrónica Instalaciones eléctricas y automáticas Medio 2.000 M 

Transporte y 
Mantenimiento de 
vehículos 

Electromecánica de vehículos Medio 2.000 M 

Carrocería Medio 2.000 M 

Automoción Superior 2.000 M 

 Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos PCPI   
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LAREDO 

IES FUENTE FRESNEDO 
Código 39 011 700  

RECONQUISTA DE SEVILLA, 45. LAREDO  39.770 
ies.fuente.fresnedo@educantabria.es  

TEL 942 60 69 34 
FAX 942 60 50 18 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 
Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Hostelería y turismo 

Servicios en Restauración Medio 2.000 M 

Cocina y Gastronomía Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Cocina PCPI   

Transporte y 
Mantenimiento de 
vehículos 

Electromecánica de vehículos Medio 2.000 M 

Carrocería Medio 2.000 M 

Automoción Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos PCPI   

C.E.E. PINTOR MARTIN SAEZ  
Código 39 012 728 

AVDA. DERECHOS HUMANOS, 21. LAREDO  39.770   
 cee.pintor.martin.saez@educantabria.es  

TEL 942 60 72 17 
FAX 942 61 23 88 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Hostelería y Turismo Ayudante Técnico en Alojamientos y Catering PCPI   

 

MEDIO CUDEYO (1/2) 

IES LA GRANJA (Heras) 
Código 39 003 983 

BARRIO ESTACION S/N. HERAS (MEDIO CUDEYO)  
39.792   ies.la.granja@educantabria.es  

TEL 942 52 62 32 
FAX 942 52 62 58 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Agraria 

Jardinería y Floristería Medio 2.000 M 

Producción Agropecuaria Medio 2.000 M 

Producción Agroecológica Medio 2.000 M 

Gestión y organización de recursos naturales y 
paisajísticos 

Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI   

Transporte y 
Mantenimiento de 
Vehículos 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos PCPI   
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MEDIO CUDEYO (2/2) 

IES RICARDO BERNARDO (Solares)   
Código 39 012 248 

MIES DEL CORRO S/N. SOLARES (MEDIO 
CUDEYO)  39.710   

ies.ricardo.bernardo@educantabria.es  
TEL 942 52 11 37 
FAX 942 52 25 76 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Electricidad y electrónica 
Instalaciones Eléctricas y Automáticas Medio 2.000 M 

Sistemas Electrotécnicos y Automatizados Superior 2.000 M 

Madera, Mueble y Corcho 

Fabricación a medida e instalación de carpintería y 
mueble 

Medio 2.000 M 

Producción de madera y mueble (Oferta parcial) Superior 2.000 T 

Ayudante Técnico en Carpintería y Mueble PCPI   

Actividades físicas y 
deportivas 

Animación de actividades físicas y deportivas Superior 2.000 M 

 TORREANAZ (Anaz) 
Código 39 003 910 

Bº. DE LA IGLESIA, 39 ANAZ. 39.718 
cc.torreanaz@educantabria.es 

TEL. 942 52 07 44 
FAX 942 52 24 21 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Sanidad Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 M 

Servicios socioculturales y 
a la comunidad 

Educación infantil Superior 2.000 M 

 

PIELAGOS 

IES VALLE DE PIELAGOS 
Código 39 014 211 

Bº. SORRIBERO BAJO, S/N. RENEDO (PIELAGOS)  
39.470 

ies.valle.de.pielagos@educantabria.es  
TEL 942 57 18 29 
FAX 942 57 18 28 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento 
Informático 

PCPI   

 

POTES 

IES JESUS DE MONASTERIO  
Código 39 005 062  

SANTA OLAJA, S/N. POTES  39.570 
ies.jesus.de.monasterio@educantabria.es  

TEL 942 73 04 02 
FAX 942 73 05 82 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Actividades físicas y 
deportivas 

Conducción de actividades físico-deportivas en el 
medio natural 

Medio 1.400 M 
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REINOSA 

IES MONTESCLAROS 
Código 39 014 282 

DR. JIMENEZ DIAZ, 6. REINOSA  39.200 
ies.montesclaros@educantabria.es  

TEL 942 75 12 35 
FAX 942 75 12 06 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 

Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de 
Oficina 

PCPI   

Fabricación mecánica 

Mecanizado Medio 2.000 M 

Programación de la producción en la fabricación  
mecánica 

Superior 2.000 M 

Transporte y  
Mantenimiento de 
Vehículos 

Electromecánica de vehículos Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos PCPI   

Instalación y 
Mantenimiento 

Instalación y mantenimiento electromecánico de 
maquinaria y conducción de líneas 

Medio 2.000 M 

 

REOCÍN 

IES NUEVE VALLES 
Código 39 014 129 

EL PINDAL. PUENTE SAN MIGUEL (REOCIN)  39.530 
ies.nueve.valles@educantabria.es  

TEL 942 82 18 95 
FAX 942 82 18 96 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI   

 

SAN VICENTE DE LA BARQUERA 

IES JOSE HIERRO 
Código 39 013 393  

LAS TENERIAS, 2. SAN VICENTE DE LA BARQUERA  
39.540   ies.jose.hierro@educantabria.es  

TEL 942 71 21 51 
FAX 942 71 21 59 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Sanidad Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 M 

Electricidad y electrónica 
Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y 
de Comunicaciones 

PCPI   

CORAZON DE MARIA 
Código 39 008 671 

ALTA, 12 SAN VICENTE DE LA BARQUERA. 39.540 
cc.corazon.de.maria@educantabria.es  

TEL 942 71 25 21 
FAX 942 71 25 21 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 

Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de 
Oficina 

PCPI   

mailto:ies.montesclaros@educantabria.es
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SANTA MARIA DE CAYON 

IES LOPE DE VEGA 
Código 39 014 130 

BARRIO DEL SOMBRERO S/N. SANTA  MARIA DE CAYON  39.694   
ies.lope.de.vega@educantabria.es  

TEL 942 56 36 66 
FAX 942 56 36 66 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Industrias alimentarías 
Elaboración de productos alimenticios Medio 1.400 M 

Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria Superior 2.000 M 

 

SANTANDER (1/7) 

CENTRO INTEGRADO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Nº 1 
Código 39 018 913 

FRANCISCO RIVAS MORENO S/N. SANTANDER  
39.011 

Cifp.n1@educantabria.es  
TEL 942 32 38 45 
FAX 942 34 81 93 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Electricidad y electrónica 

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  Medio 2.000 M 

Instalaciones Eléctricas y Automáticas Medio 2.000 DIST 

Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M 

Sistemas Electrotécnicos y Automatizados  Superior 2.000 M 

Desarrollo de productos electrónicos Superior 2.000 M 

Fabricación mecánica 

Mecanizado Medio 2.000 M 

Mecanizado  (Oferta modular) Medio 2.000 T 

Programación de la producción en fabricación 
mecánica 

Superior 2.000 M 

Transporte y 
Mantenimiento de 
vehículos 

Carrocería Medio 2.000 M 

Electromecánica de Vehículos Automóviles Medio 2.000 M 

Mantenimiento aeromecánico Superior 2.000 M 

Automoción Superior 2.000 M 

Instalación y 
Mantenimiento 

Prevención de riesgos profesionales Superior 2.000 M 

Prevención de riesgos profesionales  (Oferta parcial) Superior 2.000 T 
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SANTANDER (2/7) 

IES ALISAL (San Román) 
Código 39 013 101 

AVDA. VICENTE TRUEBA S/N. SAN ROMAN 
(SANTANDER)  39.012   ies.alisal@educantabria.es  

TEL 942 34 28 66 
FAX 942 34 74 99 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 
Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Secretariado Superior 1.300 M 

Imagen personal 

Estética personal decorativa  (2 grupos) Medio 1.400 M 

Estética Superior 2.000 T 

Ayudante Técnico en Peluquería PCPI   

Informática y 
Comunicaciones 

Sistemas Microinformáticos y Redes Medio 2.000 M 

Administración de Sistemas Informáticos en Red  Superior 2.000 DIST 

Administración de Sistemas Informáticos en Red Superior 2.000 M 

IES LA ALBERICIA (San Román)   
Código 39 008 075 

Av. Deporte, S/N - La Albericia. San Román  39.011 
ies.la.albericia@educantabria.es  

TEL 942 33 22 22 
FAX 942 34 31 78 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Artes Gráficas 

Preimpresión en artes gráficas Medio 2.000 M 

Diseño y producción editorial Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Reprografía PCPI   

Actividades físicas y 
deportivas 

Animación de actividades físicas y deportivas Superior 2.000 M 

Madera, Mueble y Corcho Ayudante Técnico en Carpintería y Mueble PCPI   

IES AUGUSTO GONZALEZ DE 
LINARES    
Código 39 008 087 

PRIMERO DE MAYO, 1. SANTANDER  39.011 
ies.augustogonzalezdelinares@educantabria.es  

TEL 942 33 74 11 
FAX 942 34 19 01 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 

Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Gestión administrativa Medio 2.000 DIST 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Edificación y obra civil 

Proyectos de Edificación Superior 2.000 M 

Desarrollo de proyectos urbanísticos y operaciones 
topográficas 

Superior 2.000 M 

Ayte. Téc.acabados y pintura en construcción PCPI   

Informática y 
Comunicaciones 

Desarrollo de aplicaciones multiplataforma Superior 2.000 M 

Desarrollo de aplicaciones multiplataforma Superior 2.000 DIST 

Administración Sistemas Informáticos en Red Superior 2.000 M 

Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 M 

Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 DIST 
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SANTANDER (3/7) 

IES CANTABRIA 
Código 39 011 323 

REPUENTE, 55. SANTANDER  39.012 
ies.cantabria@educantabria.es  

TEL 942 32 37 27 
FAX 942 32 37 29 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Química 
Laboratorio Medio 1.300 M 

Laboratorio de Análisis y control de calidad Superior 2.000 M 

Sanidad 

Farmacia y parafarmacia   Medio 2.000 M 

Farmacia y parafarmacia  Medio 2.000 DIST 

Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 M 

Cuidados auxiliares de enfermería  (Oferta parcial) Medio 1.400 T 

Emergencias Sanitarias (Oferta parcial) Medio  2.000 T 

Emergencias Sanitarias  Medio  2.000 DIST 

Salud ambiental Superior 2.000 M 

Laboratorio de diagnóstico clínico Superior 2.000 M 

Higiene bucodental Superior 1.400 T 

Documentación sanitaria Superior 1.400 M 

Anatomía patológica y citología Superior 2.000 M 

IES LAS LLAMAS 
Código 39 013 095 

ALCALDE VEGA LAMERA, 2. SANTANDER  39.005   
ies.las.llamas@educantabria.es  

TEL 942 28 12 72 
FAX 942 28 13 16 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Comercio y marketing 

Comercio Medio 1.400 T 

Comercio internacional Superior 2.000 T 

Gestión del transporte Superior 2.000 T 

Gestión comercial y marketing Superior 1.400 T 

IES L. TORRES QUEVEDO 
Código 39 011 396 

AVDA LEONARDO TORRES QUEVEDO, 5-B 
CAZOÑA (SANTANDER)  39.011 

ies.leonardo.torres.quevedo@educantabria.es  

TEL 942 33 62 22 
FAX 942 34 16 01 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines PCPI   

 

 

mailto:ies.cantabria@educantabria.es
mailto:ies.las.llamas@educantabria.es
mailto:ies.leonardo.torres.quevedo@educantabria.es


ANEXO I – Oferta de Ciclos Formativos en Cantabria 
 

 

Página 25 

 

SANTANDER (4/7) 

IES PEÑACASTILLO (Peñacastillo)   
Código 39 013 599 

AVDA. EDUARDO GARCIA, S/N. PEÑACASTILLO 
(SANTANDER)  39.011 

ies.peñacastillo@educantabria.es  
TEL 942 32 16 50 
FAX 942 32 16 51 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Industrias Alimentarias Pastelería, Repostería y Confitería Medio 2.000 M 

Hostelería y turismo 

Cocina y Gastronomía Medio 2.000 M 

Cocina y Gastronomía Medio 2.000 DIST 

Guía, información y Asistencias Turísticas   Superior 2.000 M 

Agencias de viajes y Gestión de Eventos Superior 2.000 M 

Dirección de Cocina Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Servicios en Restauración y 
bar 

PCPI   

IES SANTA CLARA 
Código 39 008 051 

SANTA CLARA 13. SANTANDER  39.001 
ies.santa.clara@educantabria.es  

TEL 942 21 65 50 
FAX 942 36 17 88 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Servicios socioculturales y 
a la comunidad 

Atención socio-sanitaria Medio 2.000 M 

Atención socio-sanitaria  (Oferta parcial) Medio 2.000 T 

Integración social Superior 1.700 T 

Interpretación de la lengua de signos Superior 2.000 T 

Educación infantil Superior 2.000 T 

Educación infantil Superior 2.000 DIST 

Animación socio-cultural Superior 1.700 T 

IES VILLAJUNCO 
Código 39 008 063 

JUNCO, 8. SANTANDER  39.005 
ies.villajunco@educantabria.es  

TEL 942 27 05 08 
FAX 942 28 19 92 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Textil, Confección y Piel Ayudante Técnico de Moda y Arreglos Textiles PCPI   

ANGELES CUSTODIOS 
Código 39 007 708 

POETA LEON FELIPE, 15-17 
SANTANDER. 39.004 

cc.angeles.custodios@educantabria.es  
TEL 942 21 52 02 
FAX 942 21 45 10 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Imagen y sonido Laboratorio de imagen Medio 1.400 M 

Imagen personal Peluquería Medio 2.000 M 

Sanidad Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 M 
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SANTANDER (5/7) 

CEINMARK 
Código 39 018 482 

C/ VARGAS, 65 
SANTANDER. 39.010 

cc.ceinmark@educantabria.es  
TEL 942 23 13 44 
FAX 942 37 35 56 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 

Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de 
Oficina 

PCPI   

Sanidad Documentación sanitaria Superior 1.400 M 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento 
Informático 

PCPI   

DECROLY 
Código 39 011 293 

JIMENEZ DIAZ, 5 
SANTANDER. 39.007 

cc.decroly@educantabria.es  
TEL 942 37 57 08 
FAX 942 37 57 56 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 

Secretariado Superior 1.300 M 

Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de 
Oficina 

PCPI   

Administración y finanzas Superior 2.000 T 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento 
Informático 

PCPI   

Sistemas microinformáticos y redes   (2 grupos) Medio 2.000 M 

Administración de sistemas informáticos Superior 2.000 M 

Comercio y marketing Gestión comercial y marketing Superior 1.400 M 

Hostelería y turismo Guía, Información y Asistencias Turísticas Superior 1.400 M 

Instalación y 
Mantenimiento 

Ayudante Técnico en Fontanería y Climatización PCPI  
 

MARIA AUXILIADORA 
(SALESIANOS) 
Código 39 007 447 

GENERAL DAVILA, 73 
SANTANDER. 39.006 

cc.maria.auxiliadora@educantabria.es  
TEL 942 21 13 38 
FAX 942 21 22 90 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Electricidad y electrónica 
Instalaciones Eléctricas y Automáticas Medio 2.000 M 

Sistemas de telecomunicación e informáticos Superior 2.000 M 

Fabricación mecánica 

Mecanizado Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Fabricación, Carpintería 
Metálica y Soldadura 

PCPI   
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SANTANDER (6/7) 

MARIA INMACULADA  
Código 39 011 992 

PASEO CANALEJAS, 28 
SANTANDER. 39.004 

cc.maria.inmaculada@educantabria.es  
TEL 942 21 64 26 
FAX 942 22 39 48  

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Informática y 
Comunicaciones 

Sistemas microinformáticos y redes Medio 2.000 M 

Sanidad 
Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 M 

Higiene bucodental Superior 1.400 M 

Servicios socioculturales y 
a la comunidad 

Atención socio-sanitaria Medio 2.000 M 

Educación infantil Superior 2.000 M 

PUENTE I  
Código 39 007 368 

C/MADRID, 4 BIS SANTANDER. 39.009 
cc.puente1@educantabria.es  

TEL 942 22 43 33 
FAX 942 22 43 33 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión 

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de 
Oficina 

PCPI   

Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 T 

Electricidad y electrónica 

Equipos electrónicos de consumo Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y 
de Comunicaciones 

PCPI   

HERNAN CORTES 
Código 39 007 988 

HERNAN CORTES, 41 SANTANDER. 39.003 
cc.hernan.cortes@educantabria.es  

TEL 942 21 58 57 
FAX 942 22 66 18 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas 
Turno 

Administración y Gestión 

Gestión administrativa  Medio 2.000 M 

Gestión administrativa  Medio 2.000 T 

Administración y finanzas Superior 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 T 

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de 
Oficina 

PCPI   

Comercio y marketing 
Comercio Medio 1.400 M 

Ayudante Técnico en Comercio y Almacén PCPI   

Sanidad 
Cuidados auxiliares de enfermería  (2 grupos) Medio 1.400 M 

Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 T 

Servicios socioculturales y 
a la comunidad 

Integración social Superior 1.700 M 

Integración social Superior 1.700 T 
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SANTANDER (7/7) 

CIENCIAS RADIOLÓGICAS 
(SANTANDER)    
código 39 019 085  

VÍA CORNELIA, 2 
SANTANDER. 39.001 

ccrrsantander@gmail.com  
TEL 942 21 23 58 
FAX 942 21 17 84  

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Sanidad 
Imagen para el diagnóstico Superior 2.000 M 

Radioterapia Superior 1.700 M 

MAESTRÍA DENTAL (SOTO DE LA MARINA) 
Código 39 019 103 

C/ MURILLO Nº 7-A SOTO DE LA MARINA 
maestriadental@laboratoriocpc.com  

Tel 942 58 70 71 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Sanidad Prótesis dentales Superior 2.000 M 

 

SANTOÑA 

IES MARISMAS 
Código 39 012 081    

SOR Mª DEL CARMEN, 5. SANTOÑA  39.740 
ies.marismas@educantabria.es  

TEL 942 66 24 04 
FAX 942 66 24 82 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Electricidad y electrónica 

Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y 

de Comunicaciones 
PCPI   

Sanidad Cuidados Auxiliares de Enfermería Medio 1.400 M 

IES MARQUES DE MANZANEDO  
Código 39 008 531 

MANZANEDO, 12. SANTOÑA  39.740 
ies.marques.de.manzanedo@educantabria.es  

TEL 942 66 06 37 
FAX 942 66 06 37 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Imagen Personal Ayudante Técnico en Peluquería PCPI   

 

SELAYA 

SANTISIMA VIRGEN DE VALVANUZ 
Código 39 008 737 

C/ LA CONQUISTA, S/N SELAYA. 39.696 
cc.santisima.virgen.de.valvanuz@educantabria.es  

TEL 942 59 02 91 
FAX 942 59 01 11 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Administración y Gestión  Gestión administrativa Medio 1.300 M 

Sanidad Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 M 
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TORRELAVEGA (1/2) 

IES BESAYA (Torres) 
Código 39 009 456 

AVDA. DE OVIEDO,2.  
TORRES (TORRELAVEGA)  39.300 

ies.besaya@educantabria.es 
TEL 942 89 04 40 
FAX 942 80 52 20 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Servicios socioculturales y 
a la comunidad 

Integración social Superior 1.700 M 

Educación Infantil Superior 2.000 M 

Comercio y marketing 
Comercio Medio 1.400 M 

Ayudante Técnico en Comercio y Almacén PCPI   

IES MIGUEL HERRERO PEREDA. 
Código 39 009 471 

PASEO DE JULIO HAUZEUR 59. 
TORRELAVEGA   39.300 

ies.miguel.herrero.pereda@educantabria.es 
TEL 942 88 24 98 
FAX 942 89 03 16 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Informática y 
Comunicaciones 

Sistemas Microinformáticos y redes Medio 2.000 
Distan

cia 

Sistemas Microinformáticos y redes Medio 2.000 M 

Desarrollo de aplicaciones Multiplataforma Superior 2.000 M 

Administración de Sistemas Informáticos en Red Superior 2.000 M 

Desarrollo de Aplicaciones Web Superior 2.000 M 

Transporte y 
Mantenimiento de 
vehículos 

Electromecánica de vehículos Medio 2.000 M 

Carrocería Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos PCPI   

Fabricación mecánica 

Mecanizado Medio 2.000 M 

Programación de la producción en fabricación 
mecánica 

Superior 2.000 M 

Administración y Gestión 
Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Administración y finanzas Superior 2.000 T 

Edificación y obra civil Proyectos de Edificación Superior 2.000 M 

IES MANUEL GUTIERREZ ARAGON 
(Viérnoles) 
Código 39 013 587 

Pº JOAQUIN FERNANDEZ VALLEJO, 13. 
VIERNOLES (TORRELAVEGA)  39.315 

ies.manuel.gutierrez.aragon@educantabria.es  
TEL 942 80 31 47 
FAX 942 80 18 08 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Sanidad 
Cuidados auxiliares de enfermería Medio 1.400 M 

Cuidados auxiliares de enfermería  (Oferta parcial) Medio 1.400 T 

Química 
Planta Química Medio  2.000 M 

Química ambiental Superior 1.400 M 
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TORRELAVEGA (2/2) 

IES ZAPATON    
Código 39 012 649 

AVDA DE LA CONSTITUCION,7. TORRELAVEGA  39.300 
ies.zapaton@educantabria.es  

TEL 942 88 81 81 
FAX 942 83 50 98 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Electricidad y electrónica 

Instalaciones eléctricas y automáticas  Medio 2.000 M 

Instalaciones de Telecomunicaciones Medio 2.000 M 

Sistemas de regulación y control automáticos Superior 2.000 M 

Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y 
de Comunicaciones 

PCPI   

Imagen personal 

Peluquería Medio 2.000 M 

Estética personal decorativa Medio 1.400 T 

Estética Superior 2.000 M 

Asesoría de Imagen Personal Superior 1.700 T 

Ayudante Técnico en Estética PCPI   

Ayudante Técnico en Peluquería PCPI   

ACADEMIA CRESPO 
Código 39 009 390 

AVDA. MENENDEZ PELAYO, 6 
TORRELAVEGA. 39.300. 

cc.academia.crespo@educantabria,es  
TEL 942 89 39 49 
FAX 942 80 56 99 

Familia profesional  Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Informática y 
Comunicaciones 

Sistemas Microinformáticos y redes Medio 2000 M 

Administración de sistemas informáticos Superior 2.000 M 

Administración y Gestión 

Gestión administrativa Medio 2.000 M 

Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de 
Oficina 

PCPI   

Edificación y obra civil 
Desarrollo de proyectos urbanísticos y operaciones 
topográficas 

Superior 2.000 T 

Hostelería y turismo Guía, Información y Asistencias Turísticas Superior 1.400 M 

 

VAL DE SAN VICENTE 
CENTRO DE VAL DE SAN VICENTE 
(Unquera) 
Código 39 019127 

C/SAN FELIPE DE NERI, 7.  UNQUERA  39.560 
cepo.unquera@educantabria.es  

TEL 942 71 70 01 

Familia profesional Ciclo Formativo/PCPI Grado Horas Turno 

Servicios socioculturales y 
a la comunidad 

Atención Sociosanitaria  (Oferta parcial) Medio 2.000 T 

Educación Infantil (Oferta parcial)  Superior 2.000 T 
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Centros PÚBLICOS 

Centros CONCERTADOS 

Centros PRIVADOS 

 

AMPUERO 

IES JOSE DEL CAMPO 
Código 39 012 935 

Bº  EL ROCILLO S/N . AMPUERO   39.840 
ies.jose.del.campo@educantabria.es 

TLF 942 62 26 98 
FAX 942 62 26 88 

Familia profesional  PCPI 

Fabricación Mecánica Ayudante Técnico en fabricación, carpintería metálica y soldadura 

 

RAMALES DE LA VICTORIA 
ASOCIACIÓN GRUPO DE ACCIÓN 
LOCAL COMARCA ASÓN-AGÜERA    

ANTIGUAS ESCUELAS DE UDALLA 
TLF 942 64 69 77 

Familia profesional PCPI 

Electricidad y Electrónica Ayudante Técnico en Instalaciones electrotécnicas y de comunicación 

Imagen Personal Ayudante Técnico en Peluquería 

 

CABEZON DE LA SAL 

IES FORAMONTANOS 
Código 39 011 441 

AVDA. CONSTITUCION, 51. CABEZON DE LA SAL  
39.500.   ies.foramontanos@educantabria.es  

TEL 942 70 23 28 
FAX 942 70 10 66 

Familia profesional PCPI 

Agraria Ayudante Técnico en aprovechamiento, conservación y mejora de montes 

 

CAMARGO (1/2) 

C.E.E. PARAYAS 
Código 39 001 391 

AVDA JUAN CARLOS I, 6. 
MALIAÑO  39.600 

Parayas@centros6.pntic.mec.es  
TEL 942 25 07 12 
FAX 942 26 05 64 

Familia profesional PCPI 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines (Taller específico) 

Textil, Confección y Piel Ayudante Técnico en Lavandería y Arreglos Textiles (Taller específico) 
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CAMARGO (2/2) 
 
FUNDACIÓN LABORAL DE LA 
CONSTRUCCION 

Ctra. Del Aeropuerto, 8 
TEL 942 26 00 33 

Familia profesional PCPI 

Edificación y Obra Civil 
Ayudante Técnico en acabados y pintura en la construcción 

Ayudante Técnico en Albañilería, reformas y urbanización 

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO TEL.942 26 25 22 

Familia profesional PCPI 

Comercio y Marketing Ayudante Técnico en Comercio y Almacén 

 

CASTAÑEDA 

IES SANTA CRUZ (Villabáñez) 
Código 39 001 691 

VILLABAÑEZ (CASTAÑEDA)  39.660 
ies.santa.cruz@educantabria.es  

TEL 942 59 80 01 
FAX 942 59 81 70 

Familia profesional PCPI 

Electricidad y Electrónica Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones 

 

CASTRO URDIALES 

IES ATAULFO ARGENTA 
Código 39 001 895 

MENENDEZ PELAYO, 4. CASTRO URDIALES  
39.700.   ies.ataulfo.argenta@educantabria.es  

TEL 942 86 06 37 
FAX 942 87 16 62 

Familia profesional PCPI 

Hostelería y Turismo Ayudante Técnico en Cocina 

IES JOSE ZAPATERO DOMINGUEZ   
Código 39 001 901  

C/Leonardo Rucabado, 56. Castro Urdiales  39.700.   
ies.jose.zapatero.dominguez@educantabria.es  

TEL 942 86 06 02 
FAX 942 86 42 65 

Familia profesional PCPI 

Electricidad y Electrónica Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones 

AYUNTAMIENTO DE CASTRO 
URDIALES 

TEL. 942 85 91 96 

Familia profesional PCPI 

Imagen Personal Ayudante Técnico en Estética 

mailto:ies.santa.cruz@educantabria.es
mailto:ies.ataulfo.argenta@educantabria.es
mailto:ies.jose.zapatero.dominguez@educantabria.es


ANEXO II – Oferta de PCPI en Cantabria 
 

 

Página 33 

 

COLINDRES 

IES VALENTIN DE TURIENZO   
Código 39 013 575  

C/ MONTE, 26. COLINDRES  39.750.   
ies.valentin.turienzo@educantabria.es  

TEL 942 65 28 10 
FAX 942 65 04 12 

 
Familia Profesional 

 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informático 

 

CORRALES DE BUELNA (LOS) 

IES ESTELAS DE CANTABRIA  
Código 39 001 780 

AVDA. DE CANTABRIA, 95. LOS CORRALES DE 
BUELNA  39.400.   

ies.estelas.de.cantabria@educantabria.es  
TEL 942 83 26 66 
FAX 942 83 26 68 

Familia profesional PCPI 

Instalación y 
Mantenimiento 

Ayudante Técnico en Fontanería y Climatización 

IES JAVIER ORBE CANO 
Código 39 002 504 

SAN FERNANDO, 49. LOS CORRALES DE BUELNA  
39.400   ies.javier.orbe.cano@educantabria.es  

TEL 942 84 23 41 
FAX 942 84 21 77 

Familia profesional PCPI 

Comercio y Marketing Ayudante Técnico en Comercio y Almacén 

SAN JUAN BAUTISTA 
Código 39 002 474 

AVDA. CONDESA FORJAS DE B.,7 y LA SALLE, 2 
LOS CORRALES DE BUELNA. 39.400 
cc.san.juan.bautista@educantabria.es  

TEL 942 83 01 95 
FAX 942 84 18 57 

Familia profesional PCPI 

Transporte y 
Mantenimiento de 
vehículos 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos 

 

LAREDO (1/2) 

IES FUENTE FRESNEDO 
Código 39 011 700  

RECONQUISTA DE SEVILLA, 45. LAREDO  39.770 
ies.fuente.fresnedo@educantabria.es  

TEL 942 60 69 34 
FAX 942 60 50 18 

Familia profesional PCPI 

Hostelería y Turismo Ayudante Técnico en Cocina 

Transporte y Mantenimiento 
de Vehículos 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos 

mailto:ies.valentin.turienzo@educantabria.es
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LAREDO (2/2) 

C.E.E. PINTOR MARTIN SAEZ  
Código 39 012 728 

AVDA. DERECHOS HUMANOS, 21. LAREDO   
39.770 

cee.pintor.martin.saez@educantabria.es  
TEL 942 60 72 17 
FAX 942 61 23 88 

Familia profesional PCPI 

Hostelería y Turismo Ayudante Técnico en Alojamientos y Catering (Taller específico) 

AYUNTAMIENTO DE LAREDO TEL 942 61 27 78 

Familia profesional PCPI 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines 

 

MEDIO CUDEYO 

IES LA GRANJA (Heras) 
Código 39 003 983 

BARRIO ESTACION S/N. HERAS (MEDIO CUDEYO)  
39.792   ies.la.granja@educantabria.es  

TEL 942 52 62 32 
FAX 942 52 62 58 

Familia profesional PCPI 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines 

Transporte y Mantenimiento 
de Vehículos 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos 

IES RICARDO BERNARDO (Solares)   
Código 39 012 248 

MIES DEL CORRO S/N. SOLARES (MEDIO 
CUDEYO)  39.710   

ies.ricardo.bernardo@educantabria.es  
TEL 942 52 11 37 
FAX 942 52 25 76 

Familia profesional PCPI 

Madera, Mueble y Corcho Ayudante Técnico en Carpintería y Mueble 

 

PIÉLAGOS 

IES VALLE DE PIELAGOS 
Código 39 014 211 

BO. SORRIBERO BAJO, S/N. RENEDO (PIELAGOS)  39.470 
ies.valle.de.pielagos@educantabria.es  

TEL 942 57 18 29 
FAX 942 57 18 28 

Familia profesional PCPI 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informático 

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS TEL 942 07 69 57 

Familia profesional PCPI 

Fabricación Mecánica Ayudante Técnico en Fabricación, Carpintería Metálica y Soldadura 

mailto:cee.pintor.martin.saez@educantabria.es
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REINOSA 

IES MONTESCLAROS   código 39 
014 282 

DR. JIMENEZ DIAZ, 6. REINOSA  39.200 
ies.montesclaros@educantabria.es  

TEL 942 75 12 35 
FAX 942 75 12 06 

Familia profesional PCPI 

Administración y Gestión Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina 

Transporte y Mantenimiento 
de Vehículos 

Ayudante Técnico en Mantenimiento de Vehículos 

AYUNTAMIENTO DE REINOSA TEL 942 77 42 45 

Familia profesional PCPI 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines 

 

REOCÍN 

IES NUEVE VALLES 
Código 39 014 129 

EL PINDAL. PUENTE SAN MIGUEL (REOCIN)  39.530 
ies.nueve.valles@educantabria.es  

TEL 942 82 18 95 
FAX 942 82 18 96 

Familia profesional PCPI 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines 

AYUNTAMIENTO DE REOCIN TEL 942 83 83 56 

Familia profesional PCPI 

Edificación y Obra Civil Ayudante Técnico en acabados y pintura en la construcción 

 

SAN VICENTE DE LA BARQUERA 

IES JOSE HIERRO 
Código 39 013 393  

LAS TENERIAS, 2. SAN VICENTE DE LA 
BARQUERA  39.540   

ies.jose.hierro@educantabria.es  
TEL 942 71 21 51 
FAX 942 71 21 59 

Familia profesional PCPI 

Electricidad y electrónica Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones 

CORAZON DE MARIA 
Código 39 008 671 

ALTA, 12 
SAN VICENTE DE LA BARQUERA. 39.540 

cc.corazon.de.maria@educantabria.es  
TEL 942 71 25 21 
FAX 942 71 25 21 

Familia profesional PCPI 

Administración y Gestión Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina 
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SANTANDER (1/2) 

IES L. TORRES QUEVEDO 
Código 39 011 396 

AVDA LEONARDO TORRES QUEVEDO, 5-B 
CAZOÑA (SANTANDER)  39.011 

ies.leonardo.torres.quevedo@educantabria.es  
TEL 942 33 62 22 
FAX 942 34 16 01 

Familia profesional PCPI 

Agraria Ayudante Técnico en Parques, Viveros y Jardines 

IES VILLAJUNCO 
Código 39 008 063 

JUNCO, 8. SANTANDER  39.005 
ies.villajunco@educantabria.es  

TEL 942 27 05 08 
FAX 942 28 19 92 

Familia profesional PCPI 

Textil, Confección y Piel Ayudante Técnico de Moda y Arreglos Textiles 

CEINMARK 
Código 39 018 482 

C/ VARGAS, 65 
SANTANDER. 39.010 

cc.ceinmark@educantabria.es  
TEL 942 23 13 44 
FAX 942 37 35 56 

Familia profesional PCPI 

Administración y Gestión Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informático 

 DECROLY 
Código 39 011 293 

JIMENEZ DIAZ, 5 
SANTANDER. 39.007 

cc.decroly@educantabria.es  
TEL 942 37 57 08 
FAX 942 37 57 56 

Familia profesional PCPI 

Administración y Gestión Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina 

Informática y 
Comunicaciones 

Ayudante Técnico en Montaje y Mantenimiento Informático 

Instalación y Mantenimiento Ayudante Técnico en Fontanería y Climatización 

MARIA AUXILIADORA 
(SALESIANOS) 
Código 39 007 447 

GENERAL DAVILA, 73 
SANTANDER. 39.006 

cc.maria.auxiliadora@educantabria.es  
TEL 942 21 13 38 
FAX 942 21 22 90 

Familia profesional PCPI 

Fabricación Mecánica Ayudante Técnico en Fabricación, Carpintería Metálica y Soldadura 

 

 

 

mailto:ies.leonardo.torres.quevedo@educantabria.es
mailto:ies.villajunco@educantabria.es
mailto:cc.ceinmark@educantabria.es
mailto:cc.decroly@educantabria.es
mailto:cc.maria.auxiliadora@educantabria.es
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SANTANDER (2/2) 

PUENTE I  
Código 39 007 368 

C/MADRID, 4 BIS 
SANTANDER. 39.009 

cc.puente1@educantabria.es  
TEL 942 22 43 33 
FAX 942 22 43 33 

Familia profesional PCPI 

Administración y Gestión Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina 

Electricidad y electrónica Ayudante Técnico en Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones 

HERNAN CORTES 
Código 39 007 988 

HERNAN CORTES, 41 
SANTANDER. 39.003 

cc.hernan.cortes@educantabria.es  
TEL 942 21 58 57 
FAX 942 22 66 18 

Familia profesional PCPI 

Administración y Gestión Ayudante Técnico en Servicios Administrativos y de Oficina 

Comercio y marketing Ayudante Técnico en Comercio y Almacén 

 

mailto:cc.puente1@educantabria.es
mailto:cc.hernan.cortes@educantabria.es
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¿Qué es el Bachillerato? 

El Bachillerato forma parte de la Educación Secundaria 
postobligatoria. 

Tiene como finalidad proporcionar a los estudiantes 

formación, madurez intelectual y humana, 
conocimientos y habilidades que les permitan 

desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida 
activa con responsabilidad y competencia. Asimismo, 
capacita a los alumnos para acceder a la educación 

Superior. 
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Principales características 

El Bachillerato comprende dos cursos académicos. 

Las modalidades de Bachillerato son las siguientes: 

 ARTES 
 CIENCIAS Y TECNOLOGÍA 

 HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES 

El Bachillerato se organiza en materias comunes, en 
materias de modalidad y en materias optativas. 

Los alumnos podrán permanecer cursando Bachillerato 

en régimen ordinario durante cuatro cursos, 
consecutivos o no. 

Los alumnos promocionarán al segundo curso cuando 

hayan superado todas las materias cursadas o tengan 
evaluación negativa en dos materias como máximo. 

Los alumnos que la finalizar el primer curso de 

Bachillerato hayan obtenido evaluación negativa en 
tres o cuatro materias podrán, con conocimiento en su 
caso de sus familias, tomar una de las siguientes 

opciones: 

a) Matricularse de nuevo en el primer curso de 
Bachillerato en su totalidad, renunciando a las 

calificaciones obtenidas. 
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b) Matricularse de nuevo en el primer curso de 

Bachillerato en su totalidad, de forma que tengan la 
oportunidad de consolidar su formación en las 

materias ya aprobadas y mejorar la calificación. En el 
caso de que la calificación fuera inferior, se 

mantendría la obtenida en el curso anterior. 

c) Matricularse de las materias en las que hayan 
tenido evaluación negativa. En función de las 
disponibilidades organizativas del centro, podrán 

cursar voluntariamente aquellas otras materias que la 
Dirección del centro considere más adecuadas para su 

formación. 
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¿Cómo acceder al Bachillerato? 

Requisitos para acceder a los estudios de Bachillerato: 

• Estar en posesión del título de Graduado en 
Educación Secundaria Obligatoria. 

• Estar en posesión del título de Técnico en el caso del 

alumnado que haya superado la Formación Profesional 
de Grado Medio, o de Técnico Deportivo, si ha 

superado las enseñanzas deportivas del Grado Medio. 

• Estar en posesión del título del Técnico en Artes 
Plásticas y Diseño para el Bachillerato de Artes. 

• Otros que se establecen en la Disposición adicional 

segunda del Decreto 74/2008, de 31 de julio. 
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Estructura 

Los alumnos que cursen satisfactoriamente el 
Bachillerato en cualquiera de sus modalidades 

recibirán el título de Bachiller. Para obtener dicho 
título será necesaria la evaluación positiva en todas las 
materias de los dos cursos correspondientes a estas 

enseñanzas. También podrán obtener el mencionado 
título los alumnos que finalicen las Enseñanzas 

profesionales de Música y Danza, si superan las 
materias comunes del Bachillerato. 
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¿Qué salidas tiene? 

 Universidad (previa prueba de acceso: PAU). 

 Formación Profesional de Grado Superior (Ciclos 
Formativos de Grado Superior). 

 Enseñanzas artísticas superiores. 

 Enseñanzas profesionales de Artes Plásticas y 
Diseño de Grado Superior. 

 Enseñanzas deportivas de Grado Superior. 

 Mundo laboral. 
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Modalidades de Bachillerato 

Los alumnos deberán cursar obligatoriamente tres 
materias de modalidad en cada curso. Es muy 

importante que los alumnos elijan adecuadamente las 
materias de la modalidad que van a cursar porque 
éstas condicionarán el acceso a determinadas carreras 

universitarias o ciclos formativos de grado superior. 
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Oferta de Bachillerato 
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1. FOMENTO DEL ESPÍRITU 

EMPRENDEDOR 

No todos los empresarios son emprendedores, ni 

todos los emprendedores son empresarios. 

 

1.1. Concepto amplio: 

Aquel valor que se refiere a las percepciones, actitudes 
y aptitudes que capacitan a las personas a impulsar el 

cambio real en su entorno, reaccionar con apertura y 

flexibilidad ante los nuevos retos de la sociedad para 
contribuir al desarrollo sociocultural y económico 

sostenible en su entorno local con visión global. 

 Guía de habilidades emprendedoras. 

1.2. Concepto estricto: 

Es el  creador de nuevas empresas, el que convierte 
su idea de negocio en un proyecto empresarial real; es 

aquel que desarrolla su propio emprendimiento. 

 100 blogs de emprendedores 

 Centro de recursos para el emprendedor. Junta de 

Castilla y León: 

 Portal de emprendimiento e innovación de la 

Comunidad Autónoma de Valencia. 

 

 

http://www.culturaemprendedora.es/descargas/guia_habilidades_emprendedoras.pdf
http://loogic.com/blogs-de-emprendedores/
http://www.emprendiendo.com/
http://www.emprendiendo.com/
http://www.emprenemjunts.es/
http://www.emprenemjunts.es/
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2. CARACTERÍSTICAS DEL 

EMPRENDEDOR 

Una persona con espíritu emprendedor siempre 

ve retos donde los demás ven obstáculos. 

Algunas de las habilidades del emprendedor que es 
importante desarrollar dentro del aula son: 

 
1. CREATIVIDAD: Es 

la facilidad para 

imaginar proyectos 

nuevos y proponer 

soluciones originales. 

Es la capacidad de ver 
más allá, se puede 

crear algo nuevo o  

simplemente mejorar 

y renovar. Es ser 

creativo para innovar. 
 

2. CONFIANZA EN UNO MISMO: Autopercepción 

positiva, apuesta por sus propias aptitudes y 

capacidades y confía en sus propios recursos y 

posibilidades. Debe tomar decisiones valorando las 
posibilidades existentes, sin miedo, de forma decidida 

y creyendo en sí mismo. 

 

3. OPTIMISMO: Es el compromiso con un proyecto 

con un espíritu positivo. 
 

4. AUTONOMÍA: Es la capacidad de elegir, sin 

necesidad de supervisión continua y la capacidad de 

iniciativa. 
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5. TENACIDAD: Perseverancia en la obtención de un 

sueño; los atributos de un buen emprendedor son, 

entre otros, la motivación, la constancia y el tesón. 
 

6. DOTES COMUNICATIVAS: Los emprendedores 

tienen la habilidad de trasmitir la ilusión por su 

proyecto, son capaces de expresar objetivos, 

necesidades, ideas a sus socios, clientes y 
proveedores. Tienen asertividad a la hora de defender 

sus opiniones e intereses. 

 

7. ESPÍRITU DE EQUIPO: Capacidad para trabajar 

en colaboración con otros, compartir objetivos, delegar 

y aprovechar el potencial de todos los miembros del 
equipo. 

 

8. RESPONSABILIDAD: Cumplimiento de las 

obligaciones contraídas con uno mismo, con los 

clientes y con los empleados; la asunción de los 
propios errores y de las equivocaciones del equipo. 

 

9. ASUMIR RIESGOS: Es la disposición a afrontar con 

valentía las situaciones complicadas, es la capacidad 

resolutiva de actuar con incertidumbre sin huir de los 
problemas ni esperar a que se solucionen solos. 

 

10. FLEXIBILIDAD: Es la habilidad de adaptarse a 

los cambios, afrontar los obstáculos y tolerar la 

frustración y el estrés. 

 
11. LIDERAZGO: Es la disposición a asumir la 

dirección y la responsabilidad del trabajo de un grupo 

de personas, la capacidad de influir e implicar a todo 

el equipo.  
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12. CONOCIMIENTOS TÉCNICOS: Es necesario una 

formación básica en gestión, finanzas y Recursos 

Humanos entre otros. Es el emprendedor el que toma 
las decisiones y, como tal, debe tener conocimientos 

en todas áreas de su proyecto. 
 

Información  

 Manifiesto del emprendedor. 

 Técnicas para el desarrollo de habilidades 

emprendedoras 

Tests del emprendedor:  

Herramienta que permite el autodiagnóstico de la 

capacidad emprendedora del interesado. 

Información: 

 Revista Emprendedores. Tests  para  

emprendedores 

 Test de evaluación del nivel de emprendeduría de 

las oficinas 060: 

 Gabinete de Iniciativas para el Empleo: 

 Portal Emprendedores de la Comunidad de Madrid: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://desencadenado.com/2009/03/el-manifiesto-del-emprendedor.html?utm_source=feedburner&utm_medium=feed&utm_campaign=Feed:+Desencadenado+%28Desencadenado%29
http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.emprendedores.es/crear_una_empresa/test_para_emprendedores/
http://www.emprendedores.es/crear_una_empresa/test_para_emprendedores/
http://www.060.es.documentos.060.es/060_empresas/Test_emprendedor.html
http://www.060.es.documentos.060.es/060_empresas/Test_emprendedor.html
http://www.gipe.ua.es/w3ace/test/test.html
http://www.emprendelo.es/
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3. CLASIFICACIÓN DE LOS 

EMPRENDEDORES 

Un emprendedor nace pero también se hace. 

 

3.1. Emprendedores naturales. 

Son aquellos que por decisión propia y planificada, 
desean desarrollar sus propios negocios ya que ansían 

ser responsables de su futuro y no quieren que su  

carrera profesional dependa de otros.  

 
3.2. Emprendedores sobrevenidos 

Aquellos que por necesidad o fuerza mayor se ven 

abocados a impulsar un negocio (en la actualidad, el 
desempleo) o por oportunidad, aquellos 

emprendedores que se encuentran en el momento 

justo y el lugar adecuado.   

 

3.3. Emprendedores sociales. 

El emprendimiento social se caracteriza por sus 
objetivos no sólo económicos sino también sociales y 

medioambientales. 

Por tanto incluyen tanto organizaciones sin ánimo de 

lucro que utilizan modelos de negocio para alcanzar 
sus fines  como a organizaciones con ánimo de lucro 

con carácter social.  
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3.4. Emprendedores corporativos / 
Intraemprendedores. 

Los intraemprendedores tienen todas las 
características  enumeradas en el epígrafe anterior 

pero limitan su riesgo a su reputación dentro de su 

empresa. Son el recurso organizativo más importante 

en el actual entorno competitivo. 

Son trabajadores por cuenta ajena pero los 

responsables de impulsar una constante innovación 
interna, fomentar proyectos creativos en su empresa y 

mejorar la competitividad de sus  organizaciones. 

 
Información:  

 La fábrica de ideas de TVE. 

 Iniciador. De emprendedores a emprendedores. 

http://www.rtve.es/television/fabricadeideasdetve
http://www.iniciador.com/


ANEXO IV – Fomento del espíritu emprendedor 
 

 

Página 52 

 

4. IDEA DE NEGOCIO 

Todo proyecto necesita de dos pilares básicos: una 

idea y una persona emprendedora que desee 
embarcarse en ese reto profesional. 

Hay que señalar que la creatividad es un acto 
individual, mientras que la innovación es un proceso 

multidisciplinar y colectivo, apareciendo en la 

actualidad un nuevo concepto, la cocreación como el 

acto de pensamiento en grupo y de intercambio de 

experiencias en equipo de una forma metódica y 
fluida. 

 
Información: 

 Portal de recursos sobre Cultura Emprendedora del 

Gabinete de Iniciativa Joven. Junta de Extremadura. 

 Revista Emprendedores. 

 Revista Entrepeneur. 

 Programa de Fomento de Cultura Emprendedora. 

Educastur. 

Juegos para el fomento del espíritu 
emprendedor 
http://www.youngbusinesstalents.com/que-es.php 

http://www.music-hero.com/el_juego.html 

http://www.innovu.me/ 

 

 

http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.culturaemprendedora.es/descargas/unidades_didacticas_maquetadas.pdf
http://www.emprendedores.es/crear_una_empresa/test_para_emprendedores/
http://espanol.entrepreneur.com/
http://www.emprendeastur.es/
http://www.emprendeastur.es/
http://www.youngbusinesstalents.com/que-es.php
http://www.music-hero.com/el_juego.html
http://www.innovu.me/
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Tests de idea de negocio 

Es una herramienta que permite conocer la viabilidad 
de una idea de negocio. 

 Idea de negocio. 

 Test del emprendedor. 

 Test para pre-evaluar una idea de negocio. 

http://www.barcelonanetactiva.com/barcelonanetactiva/es/categories/idea-negoci.jsp
http://www.camarazaragoza.com/emprendedores/analisis/test-idea.asp
http://emotools.com/static/upload/files/F5_Check-list_ideanegocio.pdf
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5. RECURSOS EN CANTABRIA 

Entre otros, los más destacables: 

 Escuela de la Juventud Emprendedora de Cantabria. 

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo. 

 Programa de emprendedores de la Cámara de 

Comercio. 

 Cátedra del Campus de Excelencia de la Universidad 

de Cantabria. 

http://www.ejecant.net/
http://www.ejecant.net/
http://www.cantabriaemprende.es/emprendedores/portada
http://www.cantabriaemprende.es/emprendedores/portada
http://www.emprendedoresbancajaunican.es/
http://www.emprendedoresbancajaunican.es/
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